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Riksmeklingsmannen 27.01.06
Virksomhet 2005

1. Innledning
Institusjonens oppgave er å mekle i interessetvister mellom partene i arbeidslivet, dvs. tvister om opprettelse eller
revisjon av tariffavtaler. Hovedformålet er altså å hjelpe partene til å unngå konflikt og derved bevare arbeidsfreden.
Meklingsordningen i Norge ble etablert ved den første arbeidstvistloven i 1915 og hovedtrekkene i
meklingsinstitusjonen og meklingsordningen har vært lite endret siden.

Meklingsinstitusjonen er en faglig uavhengig institusjon som administrativt sorterer under Arbeids- og
inkluderingsdepartementet.

2. Kort om virksomheten i 2005
Riksmeklinger, dvs. meklinger knyttet til landsomfattende tariffavtaler der det normalt legges ned forbud mot
arbeidsstans, utgjør normalt hoveddelen av arbeidet. I 2005 var det mekling i 15 slike saker. To av disse meklingene
endte med konflikt. De landsomfattende tariffavtaler er normalt 2-årige, og 2005 var et mellomår for disse. I 2005 var
det derfor relativt få meklinger. I hovedoppgjørsåret 2004 ble det behandlet i alt 126 saker.

I 2005 ble det ferdigbehandlet 88 kretssaker, dvs. tvister av lokal karakter, mot 90 året før. De fleste av disse sakene ble
løst uten at formell mekling ble startet.

I 2005 var de samlede utgifter til meklingsinstitusjonen  5,035 millioner kroner.

3. Oppbygging og organisering
Virksomheten ledes av riksmeklingsmannen, som oppnevnes av Regjeringen for tre år. Riksmeklingsmann Svein
Longva er oppnevnt for perioden 1. januar 2005 til 31. desember 2007.

Det oppnevnes, også for tre år, faste meklingsmenn for bestemte kretser. Det er åtte slike kretsmeklingsmenn, nærmere
bestemt for Østlandet (2), Sørlandet, Vestlandet, Trøndelag, Nordland, Troms og Finnmark. Kretsmeklingsmennene
mekler hovedsakelig i lokale tvister, dvs. tvister om opprettelse av tariffavtale og hvor det ikke legges ned midlertidig
forbud mot arbeidsstans.

Arbeidstvistloven åpner også for at det kan oppnevnes særskilte meklingsmenn for bestemte saker eller tidsrom. Det er
for tiden oppnevnt åtte særskilte meklingsmenn. De særskilt oppnevnte meklingsmenn, sammen med flere av
kretsmeklingsmennene, mekler i tvister på nasjonalt nivå for å unngå at det blir for lang ventetid i
meklingsinstitusjonen.

Kretsmeklingsmennene mottar en mindre fast godtgjøring og godgjøring for den tiden de bruker på meklinger. De
særskilte meklingsmennene har bare godgjøring for den tid de faktisk er engasjert i meklinger.

I tillegg til riksmeklingsmannen har meklingsinstitusjonen to ansatte som dekker de administrative funksjoner.

4. Medarbeidere
 I 2005 hadde Riksmeklingsmannens kontor følgende medarbeidere:
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Riksmeklingsmann
Svein Longva
Administrasjon
Kate Yvonne Berntsen
Anne Brænden
Kretsmeklingsmenn
Østlandet krets (Oslo, Akershus, Buskerud, Østfold, Hedmark og Oppland):
Konsulent Inger Tellefsen, Oslo
Lagdommer Siri Berg Paulsen, Drammen
Sørlandet krets (Vestfold, Telemark, Aust-Agder og Vest-Agder):
Lagdommer Åse Berg, Skien
Vestlandet krets (Rogaland, Hordaland og Sogn og Fjordane):
Lagdommer Daniel Lunde, Bergen
Trøndelag krets (Møre og Romsdal, Sør-Trøndelag og Nord-Trøndelag):
Lagdommer Mats Stensrud, Trondheim
Nordland krets:
Sorenskriver Gunnar Lind, Bodø
Troms krets:
Lagmann Dag Nafstad, Tromsø
Finnmark krets:
Sorenskriver Karl Magnus Norbakk, Alta
Særskilt oppnevnte meklingsmenn
Sorenskriver Geir Engebretsen, Bærum
Tinglysningsdirektør Anne Cathrine Frøstrup, Oslo
Sorenskriver Nils Dalseide, Elverum
Spesialrådgiver Brit Denstad, Oslo
Generalsekretær Merete Smith, Oslo
Advokat Elisabeth Stenwig, Oslo
Lagdommer Dag Stousland, Bærum
Høyesterettsdommer Steinar Tjomsland, Oslo

Funksjonstiden for de nåværende kretsmeklingsmenn utløper 30. juni 2006. Funksjonstiden for de særskilt oppnevnte
meklingsmenn utløper 28. februar 2006. Av 16 meklingsmenn er det 7 kvinner og 9 menn. Kvinneandelen er dermed
44 prosent.

5. Riksmeklinger
I tabell 1 er det gitt en summarisk oversikt over riksmeklinger i 2005 og tidligere år. Saksmengden ved kontoret
varierer sterkt mellom år med hovedoppgjør og år med mellomoppgjør. I 2005 var saksmengden på linje med
mellomoppgjørsåret 2001, men klart lavere enn i 2003.

 Kontoret ferdigbehandlet 14 saker som gjaldt landsomfattende tariffavtaler. I fire av sakene førte ikke meklingen fram.
To av disse sakene endte med konflikt (se kap 6.nedenfor). I 10 saker ble det framsatte meklingsforslaget vedtatt, i en
sak ble det forhandlingsløsning kort tid etter at meklingen var avsluttet og i et tilfelle ble meklingen avsluttet uten
resultat men også uten konflikt.  Sakene som kom til mekling, var dels mellomoppgjørsmeklinger og dels meklinger i
tariffområder med ettårige avtaler. De aller fleste sakene var knyttet til lufttransport, oljevirksomhet eller til NAVOs
tariffområder.
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Ved utløpet av året var det tre saker hvor det var meldt om plassoppsigelse, men hvor meklingen enten ikke var
påbegynt eller avsluttet.

I Meklingsregisteret (se vedlegg ) er det gitt en detaljert dokumentasjon av alle riksmeklinger i 2005.

6. Rikskonflikter
 I tabell 2 er det gitt en summarisk oversikt over rikskonflikter i 2005 og tidligere år. Som det framgår av tabellen var
det fire pågående konflikter i 2005. To av disse var med fra 2004 mens det i 2005, etter resultatløs mekling, ble
konflikt i to nye saker. Antall nye konflikter lå dermed på det samme lave nivå som i tidligere mellomoppgjørsår.

Konfliktene mellom Tekniske entreprenørers landforening og El & IT Forbundet (Heisfaget) og den sammenknyttede
konflikten mellom El & IT forbundet og uorganiserte bedrifter (direkteavtaler) som startet 24. august 2004 ble avsluttet
28. januar 2005 etter vedtak om tvungen lønnsnemnd.

 I konflikten mellom BJ Services og OFS ble det ny mekling etter knapt 30 dager, og det framsatte meklingsforslaget
ble vedtatt. Streiken hadde da vart fra 15. juni til 8. juli. (Sak 2005-008 i Meklingsregisteret, vedlegg )

Konflikten mellom KS og KOPINOR startet fra årsskiftet. (Sak 2005-015 i Meklingsregisteret, vedlegg )

7. Kretsmeklinger
I tabell 3 er det gitt en summarisk oversikt over kretssaker i 2005 og tidligere år. I tabell 4 er tallene for 2005 brutt ned på
kretser. Som det framgår av tabellene har antall kretssaker de siste to årene ligget på knapt 100, mot rundt 140 i tidligere år. De
fleste sakene løses før de kommer til mekling, og i de siste to år har ingen saker endt med konflikt.

8. Hjemmeside
21. september  ble vår internett hjemmeside åpnet med stoff om institusjonen og med løpende informasjon om
meklingsvirksomheten.  Hjemmesiden vil tjene som en viktig informasjonskanal for arbeidslivets parter, myndigheter og
nyhetsmedier og som et sted hvor meklingsinstitusjonens virksomhet blir løpende dokumentert og informasjonen arkivert

9. Regnskap
Som det framgår av regnskapsoppstillingen var de samlede utgifter i 2005 vel 5 mill.kr. 2005 var som tidligere nevnt et
mellomoppgjørår og utgiftsnivået lå derfor klart lavere enn i hovedoppgjørsåret 2004. Dette gjelder særlig postene reiseutgifter
og bistillinger (honorarutgifter til meklingsmenn). Budsjett og regnskap for 2005 er dessuten påvirket av at lokalene ble pusset
og av at vår hjemmeside på internett ble etablert.

I 2005 var det færre riksmeklingssaker enn vanlig selv for et mellomoppgjørsår, og honorarutgiftene til meklingsmenn
(bistillinger) ble derfor klart lavere enn budsjettert. Ellers var utgiftene omtrent i samsvar med budsjettet.

Regnskap 2005 Beløpene er i 1000 kr.
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KAP.0603
Post/underpost Betegnelse Regnskap

2004
Budsjett

2005
Regnskap

2005

111 Org.st.hj. 1632 1733 1706
112. Ekstra hj. 131 50 12
113. Bistillinger 699 400 108
118. Trygder 359 322 259

Sum post 01 2821 2505 2085

121. Mask., invent. 76 190 208
122 Forbr.m. 64 45 45
123 Reiseutgifter 290 90 85
124 Kontortjenest. 110 105 94
125 Konsulentbist. 96 96
126 Service/vedl. 72 72
127 Vedl.h. mask. 419 37 97
128 Vedl.h. bygn. 406 406
129 Bygn. leie, vik.tj. 1932 1794 1847

Sum post 11 2891 2835 2950

Sum post 01 og 11 5712 5340 5035
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Tabell 1. Riksmeklingar 2000-2005

2000  2001 2002 2003 2004 2005

Tingingsløysing
før mekling 3 6 10    1 6                     0

Tingingsløysing
under/etter mekling 10 3  5   2 10                         1

Mekling avslutta
Forslag satt fram
Vedtatt 47  13 91 23  88                      10

Mekling avslutta
utan resultat
Ingen konflikt  1

Mekling avslutta
Ikkje  akseptert resultat
Konflikt 7  2     19  1  22                       2

Ferdig handsama saker i alt 69  26 125  27    126                     14

Under handsaming  ved
slutten av perioden 3
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Tabell 2. Rikskonfliktar 2000-2005

2000  2001 2002 2003 2004 2005

Tingingsløysing  2 1 1 2 1 16

Ny mekling 12   1  3  1                            1
Meklingsframlegg.
Vedteke

 Lønnsnemnd  5  4   3 2

 Framleis konflikt ved 2 1
 slutten av perioden

Samla tal på konfliktar 19    2 19      1 22 4
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Tabell 3. Krinsmeklingar 2000-2005

2000 2001 2002 2003 2004 2005

Trekt attende/satt på vent 48 61 41 49 22 31
før mekling

Tingingsløysing 58 51 45 54 15 35
før mekling

Tingingsløysing 14 18 24 15 25 13
under/etter mekling

Meklingsløysing. 2 4
Framsett forslag vedtatt

Mekling avslutta
utan resultat. 20 15 21 14 28 5
Ingen konflikt

Mekling avslutta
utan resultat. 1 3 4 4
Konflikt

Ferdig handsama i alt 141 148 137 136 90 88

Under handsaming 1 1 4 13
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Tabell  4. Krinsmeklingar 2005

                                                                                              2005

2004                                                              Krinsmeklingsmannen for

                                                                                                                              I alt     Austlandet    Sørlandet     Vestlandet         Trøndelag     Nordland       Troms   Finnmark

Trekt attende/satt på vent   22 31 5 11 2 8 2 1 2
før mekling

Tingingsløysing 15 35 2 4 8 13 1 6 1
før mekling

Tingingsløysing 25 13 8 4 1
under/etter mekling

Meklingsløysing. 4 2 1 1
Framsett forslag vedtatt

Mekling avslutta
utan resultat. 28 5 2 2 1
Ingen konflikt

Mekling avslutta
utan resultat.
Konflikt

Ferdig handsama i alt 90 88 17 17 13 25 3 10 3

Under handsaming
ved slutten av året 4 13 3 1 3 6
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Vedlegg
Meklingsregister 2005

Sak 2005-017
Administrative opplysninger

Arkivkode: 314
Arbeidstakerorganisasjon: ALT, Organisasjon for Administrative, Ledende og Tekniske stillinger
Arbeidstakerhovedorganisasjon:
Arbeidsgiverorganisasjon: OL,Oljeindustriens Landsforening
Arbeidsgiverhovedorganisasjon: NHO
Overenskomst: Revisjon av hovedavtale i Norsk Hydro ASA på Oseberg Feltsenter
Meklingsmann: Anne Cathrine Frøstrup
Sted:
Lovhjemmel for meklingen: Arbeidstvistloven

Mekling

Plassoppsigelse mottatt: 13.12.2005
Plassoppsigelse utløp: 16. januar 2006 kl. 12.00
Forbud nedlagt/sendt: 13. desember 2005
Plassoppsigelse antall: 90
Plassfratredelse mottattt: 16.desember 2005
Plassfratredelse iverksettelse: 16. januar 2006 kl. 12.00
Plassfratredelse antall: 10
Mekling berammet: Det pågår en relatert rettstvist mellom partene. Det er ventet at arbeidsretten avsir sin kjennelse i

uke 4. Partene har derfor blitt enige om å utsette meklingen til dom har falt. Meklingsmøtet er nå
berammet til 30. januar.

Krav om avsluttet mekling:
Meklingsfrist:
Mekling avsluttet:
Resultat:

Sak 2005-016
Administrative opplysninger
Arkivkode: 314
Arbeidstakerorganisasjon: Norsk Flygerforbund
Arbeidstakerhovedorganisasjon:
Arbeidsgiverorganisasjon: Flyselskapenes Landsforening
Arbeidsgiverhovedorganisasjon: NHO
Overenskomst: Tariffoppgjør for flygere i Lufttransport AS
Meklingsmann: Svein Longva
Sted: Riksmeklingsmannens lokaler, Grensen 3, Oslo
Lovhjemmel for meklingen: Arbeidstvistloven

Mekling

Plassoppsigelse mottatt: 02.12.2005
Plassoppsigelse utløp: 05.01.2006
Forbud nedlagt/sendt: 04.12.
Plassoppsigelse antall: 94
Plassfratredelse mottattt: 22.12
Plassfratredelse iverksettelse: 06.01.2006 kl. 0000
Plassfratredelse antall: 3
Mekling berammet: 5. januar 2006
Krav om avsluttet mekling: 22.12
Meklingsfrist: 06.01.2006 kl. 03:00
Mekling avsluttet:
Resultat:
Riksmeklingsmannens møtebok:
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Sak 2005-015
Administrative opplysninger

Arkivkode: 345
Arbeidstakerorganisasjon: Kopinor
Arbeidstakerhovedorganisasjon:
Arbeidsgiverorganisasjon: Kommunenes Sentralforbund
Arbeidsgiverhovedorganisasjon: KS
Overenskomst: Avtale om fotokopiering o.l. i kommunal og fylkeskommunal undervisningsvirksomhet og

administrasjon m.m for perioden 1.1.2000 til 31.12.2004, forlenget til 31.12.2005.
Meklingsmann: Dag Stousland
Sted: Riksmeklingsmannens lokaler, Grensen 3, Oslo
Lovhjemmel for meklingen: Åndsverkloven og Arbeidstvistloven

Mekling
Plassoppsigelse mottatt: 29.11.2005
Plassoppsigelse utløp:
Forbud nedlagt/sendt:
Plassoppsigelse antall:
Plassfratredelse mottattt:
Plassfratredelse iverksettelse:
Plassfratredelse antall:
Mekling berammet: 12., 21., 22., 28 og 30. desember
Krav om avsluttet mekling:
Meklingsfrist:
Mekling avsluttet: 30.12.2005 kl. 16:30
Resultat: Ikke fremsatt forslag som kunne forventes å bli anbefalt av begge parter. Meklingen ble deretter

avsluttet.Fra 01.01.06 vil det ikke foreligge noen avtale om fotokopiering o.l. av opphavsrettslig
beskyttet materiale i kommunal og fylkeskommunal undervisningsvirksomhet og administrasjon
m.m.

Riksmeklingsmannens
møtebok: 05-015-22.12-Kopinor.pdf

Konflikt

Streik iverksatt: 01.01.2006
Streik antall:
Streik opptrapping:
Lockout iverksatt:
Lockout antall:
Lockout opptrapping:
Mekling gjenopptatt:
Mekling avsluttet:
Resultat 2:
Riksmeklingsmannens
møtebok:
Forhandling avsluttet:
Forhandlingsresultat:
Lønnsnemnd vedtatt:
Rikslønnsnemdas kjennelse:
Konflikt avsluttet:
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Sak 2005-014
Administrative opplysninger

Arkivkode: 316
Arbeidstakerorganisasjon: Norsk Journalistlag
Arbeidstakerhovedorganisasjon:
Arbeidsgiverorganisasjon: TV 2 AS
Arbeidsgiverhovedorganisasjon:
Overenskomst: Lønnsrevisjon for annet avtaleår
Meklingsmann: Svein Longva
Sted: Riksmeklingsmannens lokaler, Grensen 3, Oslo
Lovhjemmel for meklingen: Arbeidstvistloven

Mekling

Plassoppsigelse mottatt: 07.11.2005
Plassoppsigelse utløp: 18.11
Forbud nedlagt/sendt: 07.11
Plassoppsigelse antall: 320. Fra 01.12: 12 medl. Fra 03.12: 4 medl.
Plassfratredelse mottattt: 17.11
Plassfratredelse iverksettelse: 23.11 kl. 00.00
Plassfratredelse antall: 301. Fra 01.12: 12 medl. Fra 03.12: 4 medl.
Mekling berammet: 22. november
Krav om avsluttet mekling: 17.11
Meklingsfrist: 23.11.2005 kl. 00:00
Mekling avsluttet: 23.11.2005 kl. 01:15
Resultat: Riksmeklingsmannen fremla forslag i overenstemmelse med vedlegg til møteboken.

Arbeidstakernes representanter meddelte at de ville sende forslaget til behandling i landsstyret
med anbefaling om at forslaget forkastes. Arbeidsgivernes representanter meddelte at de forkastet
forslaget. Etter at de to forhandlingsdelegasjonene hadde forkastet forslaget fra
riksmeklingsmannen ble det direkte forhandlingskontakt mellom partene. Kort tid før kl 11.00
23.november aksepterte Norsk Journalistlag et tilbud fra TV 2 AS.

Riksmeklingsmannens
møtebok: 05-014-11-22-Journalister-TV2.pdf

Sak 2005-013
Administrative opplysninger

Arkivkode: 325
Arbeidstakerorganisasjon: Akademikerne Helse
Arbeidstakerhovedorganisasjon: Akademikerne
Arbeidsgiverorganisasjon: Arbeidsgiverforeningen NAVO
Arbeidsgiverhovedorganisasjon: NAVO
Overenskomst: Tariffoppgjøret pr. 1. april 2004 - Helseforetakene
Meklingsmann: Svein Longva
Sted: Riksmeklingsmannens lokaler, Grensen 3, Oslo
Lovhjemmel for meklingen: Arbeidstvistloven

Mekling
Plassoppsigelse mottatt: 11.10.2005
Plassoppsigelse utløp:
Forbud nedlagt/sendt: 12.10
Plassoppsigelse antall: 12000
Plassfratredelse mottattt: 03.11
Plassfratredelse iverksettelse: 08.11 fra arbeidstidens begynnelse
Plassfratredelse antall: 244: Akershus Univ.sykehus-23, Rikshospitalet-Radiumhospitalet-94, St.Olavs Hospital-46, Ullevål

Univ.sykehus-81
Mekling berammet: 20. oktober, 3. og 7. november
Krav om avsluttet mekling: 03.11
Meklingsfrist: 08.11.2005 kl. 00:00
Mekling avsluttet: 08.11.2005 kl. 10:00
Resultat: Riksmeklingsmannen fremla forslag i overensstemmelse med vedlegg til møteboken. Begge

partenes representanter meddelte at de aksepterte forslaget.
Riksmeklingsmannens
møtebok: 05-013-11-08-AkademikerneHelse-NAVO.pdf
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Sak 2005-012
Administrative opplysninger
Arkivkode: 312
Arbeidstakerorganisasjon: Norsk Olje- og Petrokjemisk Fagforbund
Arbeidstakerhovedorganisasjon: LO
Arbeidsgiverorganisasjon: Norges Rederiforbund
Arbeidsgiverhovedorganisasjon:
Overenskomst: Offshoreserviceavtalen - Smedvig Offshore avdeling Brønntjenester og Odfjell Well Services

avdeling Casing
Meklingsmann: Svein Longva
Sted: Riksmeklingsmannens lokaler, Grensen 3, Oslo
Lovhjemmel for meklingen: Arbeidstvistloven

Mekling
Plassoppsigelse mottatt: 26.09.2005
Plassoppsigelse utløp: 10.10
Forbud nedlagt/sendt: 27.09
Plassoppsigelse antall: 150
Plassfratredelse mottattt:
Plassfratredelse iverksettelse:
Plassfratredelse antall:
Mekling berammet: 11. oktober. Meklingen har blitt utsatt fordi en relatert sak mellom partene har vært behandlet i

Arbeidsretten. NOPEF er nå enig med NR om å fortsette forhandlingene 19. og 20. januar.
Krav om avsluttet mekling:
Meklingsfrist:
Mekling avsluttet:
Resultat: Forhandlingsløsning før mekling

Sak 2005-011
Administrative opplysninger

Arkivkode: 315
Arbeidstakerorganisasjon: Norsk Flygerforbund/Kato Airlines Flygerforening
Arbeidstakerhovedorganisasjon:
Arbeidsgiverorganisasjon: Bedriftsforbundet/Kato Airline AS
Arbeidsgiverhovedorganisasjon:
Overenskomst: Kollektivavtale mellom partene
Meklingsmann: Svein Longva
Sted: Riksmeklingsmannens lokaler, Grensen 3, Oslo
Lovhjemmel for meklingen: Arbeidstvistloven

Mekling

Plassoppsigelse mottatt: 17.08.2005
Plassoppsigelse utløp:
Forbud nedlagt/sendt: Anmodning om frivillig mekling, ikke plassoppsigelse
Plassoppsigelse antall:
Plassfratredelse mottattt:
Plassfratredelse iverksettelse:
Plassfratredelse antall:
Mekling berammet: 2005-08-25
Krav om avsluttet mekling:
Meklingsfrist:
Mekling avsluttet: 25.08.2005 kl. 11:15
Resultat: Ikke fremsatt forslag, ingen konflikt
Riksmeklingsmannens møtebok: 05-011-08.25-KatoAir.pdf
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Sak 2005-010
Administrative opplysninger

Arkivkode: 315
Arbeidstakerorganisasjon: Luftfartens Funksjonærforening
Arbeidstakerhovedorganisasjon:
Arbeidsgiverorganisasjon: Handels- og Servicenæringens Hovedorganisasjon
Arbeidsgiverhovedorganisasjon: HSH
Overenskomst: Opprettelse av tariffavtale for Travel Retail Norway A/S - Gardermoen, Sola, Flesland, Værnes
Meklingsmann: Nils Dalseide
Sted: Riksmeklingsmannens lokaler, Grensen 3, Oslo
Lovhjemmel for meklingen: Arbeidstvistlloven

Mekling

Plassoppsigelse mottatt: 15.06.2005
Plassoppsigelse utløp: 2005-06-29 kl. 00.00
Forbud nedlagt/sendt: 2005-06-17
Plassoppsigelse antall: 86 medl. på Gardermoen, 10 på Sola, 2 på Flesland, 2 på Værnes
Plassfratredelse mottattt: 2005-06-27
Plassfratredelse iverksettelse: 2005-07-02 kl. 00.00
Plassfratredelse antall: 81 på Gardermoen
Mekling berammet: 2005-06-29, 07-01
Krav om avsluttet mekling: 2005-06-27
Meklingsfrist: 02.07.2005 kl. 00:00
Mekling avsluttet: 01.07.2005 kl. 23:50
Resultat: Fremlagt forslag, akseptert av begge parter
Riksmeklingsmannens møtebok: 05-010-07.01-TravelRetail.pdf

Sak 2005-009
Administrative opplysninger

Arkivkode: 314
Arbeidstakerorganisasjon: Lederne
Arbeidstakerhovedorganisasjon:
Arbeidsgiverorganisasjon: Oljeindustriens Landsforening
Arbeidsgiverhovedorganisasjon: NHO
Overenskomst: Sokkeloverenskomsten
Meklingsmann: Svein Longva
Sted: Riksmeklingsmannens lokaler, Grensen 3, Oslo
Lovhjemmel for meklingen: Arbeidstvistloven

Mekling

Plassoppsigelse mottatt: 06.06.2005
Plassoppsigelse utløp: 2005-06-22 kl. 00.00
Forbud nedlagt/sendt: 2005-06-07
Plassoppsigelse antall: 541 i Statoil
Plassfratredelse mottattt: 2005-06-17
Plassfratredelse iverksettelse: 2005-06-22 kl. 00.00
Plassfratredelse antall: 541 i Statoil
Mekling berammet: 2005-06-20, 06-21
Krav om avsluttet mekling: 2005-06-17
Meklingsfrist: 22.06.2005 kl. 00:00
Mekling avsluttet: 21.06.2005 kl. 22:30
Resultat: Fremlagt forslag, akseptert av begge parter
Riksmeklingsmannens møtebok: 05-009-06.21-Sokkel.pdf
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Sak 2005-008
Administrative opplysninger

Arkivkode: 316
Arbeidstakerorganisasjon: Oljearbeidernes Fellessammenslutning
Arbeidstakerhovedorganisasjon: YS
Arbeidsgiverorganisasjon: BJ Services a/s
Arbeidsgiverhovedorganisasjon:
Overenskomst: Tariffavtale mellom partene, lønnsreg. 2.avtaleår
Meklingsmann: Svein Longva
Sted: Riksmeklingsmannens lokaler, Grensen 3, Oslo
Lovhjemmel for meklingen: Arbeidstvistloven

Mekling

Plassoppsigelse mottatt: 27.05.2005
Plassoppsigelse utløp: 15.06 kl. 00.00
Forbud nedlagt/sendt: 29.05/30.05
Plassoppsigelse antall: ca. 139
Plassfratredelse mottattt: 08.06
Plassfratredelse iverksettelse: 15.06 kl. 00.00
Plassfratredelse antall: ca. 139
Mekling berammet: 14.06
Krav om avsluttet mekling: 08.06
Meklingsfrist: 15.06.2005 kl. 00:00
Mekling avsluttet: 14.06.2005 kl. 21:30
Resultat: Ikke fremsatt forslag, avsluttet uten resultat 14.06 kl. 21.30
Riksmeklingsmannens møtebok: 05-008-06.14-BJ.pdf

Konflikt
Streik iverksatt: 15.06.2005
Streik antall: 139
Streik opptrapping:
Lockout iverksatt:
Lockout antall:
Lockout opptrapping:
Mekling gjenopptatt:
Mekling avsluttet: 07.07.2005 kl. 00:00
Resultat 2: Fremlagt forslag, akseptert av begge parter 07.07
Riksmeklingsmannens møtebok: 05-008-07.07-BJ.pdf
Forhandling avsluttet:
Forhandlingsresultat:
Lønnsnemnd vedtatt:
Rikslønnsnemdas kjennelse:
Konflikt avsluttet: Ja 07.07.2005
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Sak 2005-007
Administrative opplysninger

Arkivkode: 325
Arbeidstakerorganisasjon: YS-NAVO (NOFU/Kommunikasjonsforb.)
Arbeidstakerhovedorganisasjon: YS
Arbeidsgiverorganisasjon: NAVO
Arbeidsgiverhovedorganisasjon: NAVO
Overenskomst: Telavie AS
Meklingsmann: Svein Longva
Sted: Riksmeklingsmannens lokaler, Grensen 3, Oslo
Lovhjemmel for meklingen: Arbeidstvistloven

Mekling

Plassoppsigelse mottatt: 26.05.2005
Plassoppsigelse utløp:
Forbud nedlagt/sendt: 26.05
Plassoppsigelse antall: ca. 110
Plassfratredelse mottattt: 03.06
Plassfratredelse iverksettelse: 10.06 fra arb.dagens begynnelse
Plassfratredelse antall: 10
Mekling berammet: 08.06, 09.06
Krav om avsluttet mekling: 27.05
Meklingsfrist: 10.06.2005 kl. 00:00
Mekling avsluttet: 09.06.2005 kl. 23:45
Resultat: Fremlagt forslag, akseptert av begge parter 09.06
Riksmeklingsmannens møtebok: 05-007-06.09-YS-Telavie.doc

Sak 2005-006
Administrative opplysninger

Arkivkode: 322
Arbeidstakerorganisasjon: LO Stat (EL & IT Forbundet)
Arbeidstakerhovedorganisasjon: LO
Arbeidsgiverorganisasjon: NAVO
Arbeidsgiverhovedorganisasjon: NAVO
Overenskomst: Telavie AS
Meklingsmann: Svein Longva
Sted: Riksmeklingsmannens lokaler, Grensen 3, Oslo
Lovhjemmel for meklingen: Arbeidstvistloven

Mekling

Plassoppsigelse mottatt: 26.05.2005
Plassoppsigelse utløp: 25.05
Forbud nedlagt/sendt: 26.05
Plassoppsigelse antall: 1 397
Plassfratredelse mottattt: .2.06
Plassfratredelse iverksettelse: 10.06 kl. 06.00
Plassfratredelse antall: 345
Mekling berammet: 08.06, 09.06
Krav om avsluttet mekling: motatt 02.06, datert 03.06
Meklingsfrist: 10.06.2005 kl. 00:00
Mekling avsluttet: 09.06.2005 kl. 23:45
Resultat: Fremlagt forslag, akseptert av begge parter 09.06
Riksmeklingsmannens møtebok: 05-006-06.09-LO-Telavie.pdf
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Sak 2005-005
Administrative opplysninger

Arkivkode: 314
Arbeidstakerorganisasjon: Norsk Flytekniker Organisasjon
Arbeidstakerhovedorganisasjon:
Arbeidsgiverorganisasjon: Flyselskapenes Landsforening
Arbeidsgiverhovedorganisasjon: NHO
Overenskomst: Flyteknikeroverenskomsten av 2004 - avtale nr. 279
Meklingsmann: Merete Smith
Sted: Riksmeklingsmannens lokaler, Grensen 3, Oslo
Lovhjemmel for meklingen: Arbeidstvistloven

Mekling

Plassoppsigelse mottatt: 18.05.2005
Plassoppsigelse utløp: 31.05 kl. 00.00
Forbud nedlagt/sendt: 19.05
Plassoppsigelse antall: 111 i Braathens Technical Services AS (BTS), 26 i Norwegian Air Shuttle A/S (NAS), 279 i SAS

Technical Services (STS), 150 i Widerøe (WF). Totalt 566 medl. Antall medl.fordelt på
selsk./flyplass: STS:1 Alta, 11 Kirkenes, 20 Tr.heim, 23 Bergen, 229 Oslo W

Plassfratredelse mottattt: 27.05
Plassfratredelse iverksettelse: 03.06 kl. 00.00
Plassfratredelse antall: 15: STS Gardermoen, 15: BTS Sola, Tils. 30 medl. Opptrapping: 03.06 kl. 24, 15:WF Bodø

Opptrapping 08.06 kl.00.00, 11:NAS Stav.,1:STS Garderm.,1:WF Bodø,1:BTS
Stav.Tils.14.Opptrapping:10.06 kl.00.00 de resterende medl.

Mekling berammet: 01.06, 02.06
Krav om avsluttet mekling: 27.05
Meklingsfrist: 03.06.2005 kl. 00:00
Mekling avsluttet: 03.06.2005 kl. 07:30
Resultat: Fremlagt forslag, akseptert av begge parter
Riksmeklingsmannens
møtebok: 05-005-06.03-Flyteknikere.pdf

Sak 2005-004
Administrative opplysninger
Arkivkode: 325
Arbeidstakerorganisasjon: YS-NAVO (STAFO og Parat)
Arbeidstakerhovedorganisasjon: YS
Arbeidsgiverorganisasjon: NAVO
Arbeidsgiverhovedorganisasjon: NAVO
Overenskomst: Avinor - Oslo Lufthavn
Meklingsmann: Svein Longva
Sted: Riksmeklingsmannens lokaler, Grensen 3, Oslo
Lovhjemmel for meklingen: Arbeidstvistloven

Mekling

Plassoppsigelse mottatt: 09.05.2005
Plassoppsigelse utløp:
Forbud nedlagt/sendt: 09.05
Plassoppsigelse antall: ca. 500
Plassfratredelse mottattt: 27.05
Plassfratredelse iverksettelse: 01.06 kl. 06.00
Plassfratredelse antall: 5 Gardermoen, 10, Ålesund, 26 Sola, 28 Haugesund.Tils.69
Mekling berammet: 30.05, 31.05
Krav om avsluttet mekling: 27.05
Meklingsfrist: 01.06.2005 kl. 00:00
Mekling avsluttet: 01.06.2005 kl. 08:00
Resultat: Fremlagt forslag, akseptert av begge parter 01.06
Riksmeklingsmannens møtebok: 05-004-06.01-YS-Avinor.pdf
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Sak 2005-003
Administrative opplysninger

Arkivkode: 322
Arbeidstakerorganisasjon: LO Stat (NTL og EL & IT)
Arbeidstakerhovedorganisasjon: LO
Arbeidsgiverorganisasjon: NAVO
Arbeidsgiverhovedorganisasjon: NAVO
Overenskomst: Avinor - Oslo Lufthavn
Meklingsmann: Svein Longva
Sted: Riksmeklingsmannens lokaler, Grensen 3, Oslo
Lovhjemmel for meklingen: Arbeidstvistloven

Mekling

Plassoppsigelse mottatt: 06.05.2005
Plassoppsigelse utløp: 18.05
Forbud nedlagt/sendt: 08.05/09.05
Plassoppsigelse antall: 1 203
Plassfratredelse mottattt: 27.05
Plassfratredelse iverksettelse: 01.06 kl. 06.00
Plassfratredelse antall: 35 OSL, 14 Mosjøen, 10 Sandane, 15 Sogndal, 66 Sola, 16 Ålesund, 14 Sandnessjøen. Tils. 170
Mekling berammet: 30.05, 31.05
Krav om avsluttet mekling: 27.05
Meklingsfrist: 01.06.2005 kl. 00:00
Mekling avsluttet: 01.06.2005 kl. 08:00
Resultat: Fremlagt forslag, akseptert av begge parter 01.06
Riksmeklingsmannens møtebok: 05-003-06.01-LO-Avinor.pdf

Sak 2005-002
Administrative opplysninger

Arkivkode: 321
Arbeidstakerorganisasjon: Akademikerne
Arbeidstakerhovedorganisasjon: Akademikerne
Arbeidsgiverorganisasjon: Moderniseringsdepartementet
Arbeidsgiverhovedorganisasjon:
Overenskomst: Hovedavtalen i staten
Meklingsmann: Svein Longva
Sted: Riksmeklingsmannens lokaler, Grensen 3, Oslo
Lovhjemmel for meklingen: Tjenestetvistloven

Mekling

Plassoppsigelse mottatt: 11.05.2005
Plassoppsigelse utløp: 26.05 kl. 06.00
Forbud nedlagt/sendt:
Plassoppsigelse antall: 2.853
Plassfratredelse mottattt: 20.05
Plassfratredelse iverksettelse: 26.05 kl. 06.00
Plassfratredelse antall: 28 i Nye Kripos, 23 i Folkehelseinst., 15 i Mattilsynet.Tils.66
Mekling berammet: 04.05, 23.05, 24.05, 25.05
Krav om avsluttet mekling: 18.05
Meklingsfrist: 26.05.2005 kl. 00:00
Mekling avsluttet: 26.05.2005 kl. 00:30
Resultat: Fremlagt forslag, akseptert av begge parter 26.05
Riksmeklingsmannens møtebok: 05-002-05.26-Staten.pdf
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Sak 2005-001
Administrative opplysninger

Arkivkode: 314
Arbeidstakerorganisasjon: Norsk Flygerforbund/Widerøes Flygerforening
Arbeidstakerhovedorganisasjon:
Arbeidsgiverorganisasjon: Flyselskapenes Landsforening/Widerøes Flyveselskap ASA
Arbeidsgiverhovedorganisasjon: NHO
Overenskomst: Kollektivavtale for flygere i Widerøes Flyveselskap ASA
Meklingsmann: Svein Longva
Sted: Riksmeklingsmannens lokaler, Grensen 3, Oslo
Lovhjemmel for meklingen: Arbeidstvistloven

Mekling

Plassoppsigelse mottatt: 29.04.2005
Plassoppsigelse utløp: 05-30 kl. 00.00
Forbud nedlagt/sendt: 29.04
Plassoppsigelse antall: 338
Plassfratredelse mottattt: 05-25
Plassfratredelse iverksettelse: 05-30 kl.00.00
Plassfratredelse antall: 337
Mekling berammet: 2005-05-26, 05-28, Partene var enige om å forhandle lokalt og utsette meklingen til 29.05
Krav om avsluttet mekling: 05-25
Meklingsfrist: 30.05.2005 kl. 00:00
Mekling avsluttet: 30.05.2005 kl. 06:15
Resultat: Fremlagt forslag, anbefalt av begge parter 30.05
Riksmeklingsmannens møtebok: 05-001-30-05-Widereflygere.pdf
Avstemmingsfrist: 2005-06-30
Avstemmingsresultat: Vedtatt


