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Bakgrunn

BAKGRUNN

Hgagskolen i Oslo (HiO), landets storste statlige hagskole, har syv avdelinger med 35
grunnutdanninger pa bachelorniva og over 20 masterstudier. | tillegg har HiO et doktorgradsprogram
i profesjonsstudier. Profesjonsstudier er et av fire satsingsomrader. | 1996 vedtok styret ved
hagskolen a etablere et Senter for profesjonsstudier (SPS).

Formalet med senteret er:

A utvikle kunnskap og teori om profesjonskvalifisering, om de yrkesfelter og de yrkesroller hogskolen
utdanner til samt om deres forhold til samfunnet og samfunnsutviklingen.

Senter for profesjonsstudier ble formelt apnet hasten 1999.

Senter for Profesjonsstudier (SPS)
Hogskolen i Oslo

Postboks 4 St. Olavs plass

0130 Oslo

Besgksadresse:
Pilestredet 40, 4. etg.

TIf. 22 45 20 00
sps@hio.no
http://www.hio.no/sps
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FORORD

Senter for profesjonsstudier markerte i 2009 at det var ti ar sidan senteret vart formelt etablert.
Det vart markert med ein utvida SPS—konferanse, samt ein jubileumsmiddag for 75 gjester. Det som
starta ut med ein person og eitt kontor har vakse til eit tverrfagleg senter med om lag 40 personar.
Mandatet til senteret har vore a utvikle profesjonsstudier som forskingsfelt. Den eine s@yla i dette
arbeidet har vore a stimulere og a vidareutvikle profesjonsforskinga. Eit mal her har vore a stimulere
til forsking som har stor bredde bade teoretisk og metodisk. Det har serleg vore viktig a styrke
grunnlaget for forsking basert pa kvantitative data. Med oppbygginga av den longitudinelle StudData
har senteret utvikla ein database som er unik i sitt slag i Europa.

Den andre sgyla i arbeidet har vore forskarutdanninga, som starta alt far NOKUT hausten 2004
akkrediterte ph.d.-programmet i profesjonsstudier. Totalt har SPS halde ca. 40 forskarkurs, der dei
aller fleste har vorte utvikla og haldne av forskarar ved senteret. Dei forste stipendiatane vart tekne
opp pa ph.d.-programmet i 2005 — to har disputert — og programmet hadde 25 stipendiatar ved
utgangen av 2009.

Eit bindeledd mellom disse to s@ylene har vore utviklinga av boka Profesjonsstudier, som kom ut i
2008. Boka er omfangsrik og nesten alle dei 25 artiklane er originalskrivne. Dei aller fleste
forfattarane har vore eller er knytte til SPS. Boka har fatt svaert gode meldingar i mange ulike
tidsskrift, og det er alt klart at den ma trykkast i nytt opplag.

Nytt i 2009 er oppstarten av masterprogrammet i profesjonsstudier. Eit formal med programmet er
a styrke rekrutteringa til ph.d.-programmet. Farste opptaket lzrte oss at konkurransen om godt
kvalifiserte masterstudentar er hard. Den store utfordringa for 2010 er a na fram i floraen av nye
masterprogram.

Den arlege SPS—konferansen vart avvikla for tredje gang og var fullteikna alt i slutten av oktober.
Temaet var Profesjonell kompetanse — allmenndanning og yrkesutdanning, og vart belyst av |3 ulike

innleiarar. Same veke som denne konferansen vart avvikla kom artikkelsamlinga Evidensbasert
profesjonsutevelse, og som vart initiert etter den ferste SPS—konferansen i 2007.

Oslo, 8. februar 2010
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Lars Inge Terum
senterleiar



Personal- og organisasjonsutvikling [[ENE

PERSONAL- OG ORGANISASJONSUTVIKLING

ORGANISASJONSSTRUKTUR

LEDELSE

| 2009 var ledergruppen satt sammen slik:
e Lars Inge Terum, senterleder
*  Gerd Hissingby, kontorsjef
e Jens-Christian Smeby, forskningskoordinator
* Anders Molander, undervisningskoordinator
» Pal Nygaard, representant for stipendiatgruppen
* Anne Birgitte Leseth fra |. aug. 2009

Jens-Christian Smeby er stedfortreder for senterleder.

MEDARBEIDERE

| Iapet av 2009 var totalt 46 personer tilknyttet SPS, og pr. 31.12. var det 34 arsverk.
Kompetansen ved senteret gker — |7 personer har doktorgrad. Dette er | mer enn i 2008. Av de
tilsatte hadde 8 kompetanse som professor og det var tilsatt 15 ph.d.-stipendiater.

Faste stillinger utgjorde 13 arsverk og midlertidige stillinger var i all hovedsak bistillinger og
stipendiatstillinger-.
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Her er en oversikt over sammensetningen av ansatte ved SPS. Liste over ansatte finnes i vedlegget, se
side 16.

Stillinger etter type pr. 31.12.

2006 2007 2008 2009
Faste stillinger 10 10 13 13
Vitenskapelige 7 7 9 9
Administrative 3 3 4 4
Midlertidige stillinger 11(3,5) 9(2,9) 11(4,7) 11(6)
Heltid I* I* 2% 5%
Bistillinger (arsverk i parentes) 10 (2,5) 8 (1,9) 9 (2,7) 5(
Stipendiater 8 9 12 15
Antall arsverk 21,5 21,9 29,7 34

* Vitenskapelige assistenter
** 2 vitenskapelige assistenter, | post.doc, 2 forskere

Ansattes kompetanse pr. 31.12.

2006 2007 2008 2009
Professorkompetanse 12 10 10 8
Faste stillinger 5 5 5 5
Bistillinger 7 5 5 3
Doktorgrad 14 13 16 17
Vitenskapelig ansatte etter fagomrade pr. 31.12.
2006 2007 2008 2009
Sosiologi 10 I 10 I
Statsvitenskap 4 4 5 3
Filosofi 2 2 2 3
Sosialantropologi I I 3 2
Historie I 2 2 3
Pedagogikk 3 5 6 7
Psykologi I 2 2 4
Sosialt arbeid I I I I
Helsefag I 3 I I
Ingenigrfag I I [ 0
Journalistikk 0 0 0 |




Gkonomi

SOKONOMI

SPS hadde i 2009 en omsetning pa 20,56 | millioner kroner, hvorav bevilgningen fra HiO utgjorde 13
millioner kroner. Norges forskningsrad (NFR) var den stgrste eksterne bidragsyteren. | 2009 var
tilskuddet fra NFR pa 3,5 millioner.

Senteret hadde et driftsresultat i 2009 pa - 1,692 mill. kroner. Underskuddet ma sees i ssmmenheng
med okt aktivitet og svingninger i ekstern inntjening. Senteret startet i 2009 opp masterprogrammet i
profesjonsstudier, samtidig som aktiviteten knyttet til ph.d.-programmet gkte. Disputaser og
studiepoengproduksjon vil gi inntekter i fremtiden. Ekstern inntjening vil naturlig nok svinge litt med
forskningsprogrammene i NFR. | 2009 ble flere NFR-prosjekter avsluttet ved SPS, samtidig som det
ble brukt mye tid pa skriving av nye sgknader. Senteret fikk tilslag pa to store prosjekter, men
inntektene kommer forst fra 2010. Senteret ble tidlig klar over at 2009 ville bli et krevende ar, og
har jobbet malrettet med a gke inntjeningen og a kutte kostnader. Akkumulert resultat i 2009 er pa
-0,797 mill. kroner, da senteret i 2008 hadde et overskudd pa 0,895 mill kroner.

2006 2007 2008 2009
Total omsetning SPS 13.005 12519 18.129 20.561
Bevilgning fra KD 6.961 8.209 11.471 13.009
NFR-tildeling 4.887 3.578 6.231 3.520
Andre inntekter 1.157 732 427 4.032
Driftsresultat 397 278 627 -1.692
Akkumulert resultat pr. 31.12. -10 268 895 -797

Tall i 1000 kroner.
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FORSKNING

FORSKNINGSGRUPPER
SPS har i lzpet av 2009 organisert aktiviteten i ulike forskningsgrupper — der ogsa forskere fra andre
avdelinger ved HiO deltar:

Profesjon, profesjonsutevelse og styring
Profesjonskunnskap, kvalifisering og mestring
Profesjonsarbeidsmarked og karrierer
Profesjon og flerkulturalitet (avsluttet 2009)

FORSKNINGSSEMINAR

SPS arrangerer forskningsseminar hver 14. dag hvor forskningsarbeider diskuteres. Alle ansatte ved
SPS og alle stipendiater pa SPS doktorgradsprogram inviteres til a delta. Deltagere inviteres til a legge
frem sine arbeider, og gis oppgaven a vare kommentator til andres arbeid.

SOKNADSARBEID

SPS sendte fire sgknader til Norges Forskningsrad i 2009.
To av disse prosjektsgknader ble innvilget:

Prosjekt ”Qualifying for professional careers (QPC).” Total kostnadsramme for prosjektet er
16,3 mill. kr. hvorav prosjektbevilgningen fra NFR utgjer 14,2 mill kr. SPS er prosjekteier.
Prosjektperioden er fire ar fra 2010 til 2013. Prosjektleder professor Jens-Christian Smeby.
Prosjekt "Trygd i kontekst. Rettferdighet. Effektivitet. Fordeling (TREfF).” Prosjektet er et
samarbeid/konsortie mellom tre institusjoner; Institutt for samfunnsforskning (ISF), NOVA-
Norsk institutt for forskning om oppvekst, velferd og aldring og SPS. Total kostnadsramme
for prosjektet er 30, 6 mill. kr., hvorav SPS sin andel er 5,7 mill. kr. Prosjektperioden er seks
ar fra 2010 til 2015. Prosjektleder SPS er professor Lars Inge Terum.



Forskning I

FORSKNINGSPROSJEKTER

Her er en oversikt over SPS’ prosjekter i 2009. Prosjektene er ytterligere beskrevet i vedlegget, se
side 18.
* Velferdsstatens yrker: motivasjon, kvalifisering og yrkeskarrierer
Prosjektleder: Seniorforsker Bente Abrahamsen. Avsluttet i 2009.
* Nyutdannede lzereres mestring av yrket: om kvalifisering i hogskole og
grunnskole (NYMY)
Prosjektleder: Professor Lars Inge Terum
* StudData - database for studier av rekruttering og kvalifisering til velferdsstatens
yrker
Prosjektleder: Professor Lars Inge Terum
* HiO studenten
Prosjektleder: Professor Jens-Christian Smeby
* Learning trajectories in knowledge economics (LIKE)
Prosjektleder: Professor Karen Jensen, Pedagogiske forskningsinstitutt,
Universitetet i Oslo
Prosjektleder ved SPS: Professor Jens-Christian Smeby
* Maeistring av farskulelararrolla i eit arbeidsfelt med lekmannspreg (MAFAL)
Prosjektleder: Professor Peder Haug, Hagskulen i Volda.
Prosjektleder ved SPS: Professor Jens-Christian Smeby

DOKTORGRADSPROSJEKTER

* Joakim Caspersen:
0 "Lereres kunnskapsbaner fra utdanning til arbeid"
* Ida Drange:
0 ”En studie av arbeidsmarkedskarrierene til profesjonsutgvere med etnisk
minoritetsbakgrunn”
* Asgeir Stenberg Eriksen:
0 ”Deliberativ tillitsreparasjon. Fylkesnemnden som eksempel"
* Ida Katrine Riksaasen Hatlevik:
0 ”Betydning ved kvalitetsaspekter ved utdanningen for leringsutbytte og senere
profesjonsutevelse”
* Anne Cecilie Larsen:
0 Utbrenthet i relasjonsorienterte profesjoner”
* Magne Lindholm:
0 Profesjonsideologi i norske journalistpriser”
* Mette Lgvgren:
0 "Ferskolelzrerrollen i barnehagen — oppgaver, mestring og kompetanse”
* Sglvi Mausethagen:
0 ’Lmrerrollen og lererprofesjonalitet i en tid med gkt individuell ansvarliggjering”
* Marita Nordhaug:
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0 “Mapping a normative terrain of an ethics of care”
* Pal Nygaard:
0 ”Norske ingenigrer og profesjonalisering 1945-1975”

* Hilde Karlsen:
0 "Kjennsutypiske studie- og profesjonsvalg blant menn"

* Silje Maria Tellmann:
0 "Ekspertisens rolle i utformingen av norsk klimapolitikk”
* Tatanya C. Ducran Valland:
0 ’Loyalties in the police”
* Jorunn Vindegg:
0 "Kunnskapsdanning i sosialarbeideres profesjonelle yrkesutavelse"
* André Vagan:
0 ’“Leger i emning — om profesjonsidentitet blant medisinstudenter” (Disputerte 9/10-
2009)

* Mari Lande With:
0 "Rekruttering til og avgang fra lereryrket”

PUBLIKASJONER

Tall fra Database for statistikk om hggre utdanning (DBH).

Kategori 2005 2006 2007 2008 2009 snitt
Publikasjonspoeng 16 4,7 14,7 31 21,5 17,6
Publikasjonspoeng 1,0 0,3 0,8 1,3 0,8 0,9

pr. vitenskapelig

ansatt *

Andel niva 2 20 % 0 14,5 % 12,8 % 17,5 % 13 %
Forfatterandel 12,5 52 13,8 254 14,2 14,2
Andel tidsskrift 60 % 61,9 % 24,1 % 31,2% 50,9 % 45,6 %
Andel antologi 40 % 38,1 % 75,9 % 64,9 % 42,1 % 52,2 %
Andel monografi 0 0 0 3,9 % 7% 2,2 %

* Inkluderer stipendiater og vitenskapelige assistenter

Publikasjonene er listet opp i vedlegget, se side 28.



Utdanning I

UTDANNING

MASTERSTUDIUM

Hasten 2009 var det oppstart pa det nye masterstudiet i profesjonsstudier. Det var 55 sgkere til
studiet. 16 sgkere var kvalifiserte og fikk tilbud om studieplass. Syv takket ja, og en trakk seg like for
studiestart.

Folgende masteremner ble tilbudt hasten 2009:
e "Profesjonsteori I: Introduksjon.”
* ”Vitenskapsteori”
» "Kvantitativ metode og grunnleggende statistikk”. Det ble avholdt to kurs, et pa varen og et
pa hesten.

PH.D.-PROGRAMMET

Ved utgangen av 2009 var i alt 25 stipendiater tatt opp pa HiOs doktorgradsprogram, herav 18
kvinner. Tre stipendiater begynte pa ph.d.-programmet i 2009.

FORSKERKURS

» "Profesjonsteori Il: Profesjonskvalifisering og profesjonell utvikling"

« "Profesjonsteori Il: Profesjon og samfunn"

» "Profesjonsteori ll: Profesjonell samhandling”

* "Profesjoner og organisasjoner”

» "Sensibilitet og kunnskap. Forskerkurs i helsefagenes filosofi og vitenskapsteori”
* "Profesjonsteori I: Introduksjon"

OPPFOLGING AV STIPENDIATERS ARBEIDSFORHOLD OG FREMDRIFT

» Stipendiater og veiledere leverte rapport om fremdriften i prosjektene i juni 2009.
*  Med utgangspunkt i rapportene ble det avholdt individuelle samtaler med stipendiatene i uke
35/36 og med veilederne i uke 37.
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STIPENDIATENES TILKNYTNING

Tabellen viser en fordeling av tilknytningen til stipendiatene pa programmet pr. 31.12.

2006 2007 2008 2009
SPS 8 9 12 I5
Andre avdelinger ved HiO 7 8 8 8
Eksterne 0 0 2 2

SENTER FOR PROFESJONSSTUDIER:
Joakim Caspersen: "Lereres kunnskapsbaner fra utdanning til arbeid"

Ida Drange: En studie av arbeidsmarkedskarrierene til profesjonsutgvere med etnisk
minoritetsbakgrunn”

Asgeir Stenberg Eriksen: "Deliberativ tillitsreparasjon. Fylkesnemnden som eksempel"

Ida Katrine Riksaasen Hatlevik: "Betydning ved kvalitetsaspekter ved utdanningen for
leringsutbytte og senere profesjonsutgvelse”

Anne Cecilie Larsen: "Utbrenthet i relasjonsorienterte profesjoner”
Magne Lindholm: ’Profesjonsideologi i norske journalistpriser”
Mette Lavgren: “Forskolelererrollen i barnehagen — oppgaver, mestring og kompetanse”

Selvi Mausethagen: "Lererrollen og lererprofesjonalitet i en tid med gkt individuell
ansvarliggjering”

Marita Nordhaug: “Mapping A Normative Terrain Of An Ethics Of Care”

Pal Nygaard: "Norske ingenigrer og profesjonalisering 1945-1975”

Hilde Karlsen: "Kjgnnsutypiske studie- og profesjonsvalg blant menn"

Silje Maria Tellmann: ”Ekspertisens rolle i utformingen av norsk klimapolitikk”

Tatanya C. Ducran Valland: "The Code of Silence. Loyalty and Integrity in the Police Force”
Jorunn Vindegg: "Kunnskapsdanning i sosialarbeideres profesjonelle yrkesutgvelse"

André Vagan: "Leger i emning — om profesjonsidentitet blant medisinstudenter” (Disputerte
9/10-2009)

Mari Lande With: "Rekruttering til og avgang fra leereryrket”



Utdanning IR

AVDELING FOR SYKEPLEIEUTDANNING
Ida Baklund: "Uegnet for yrket"
Jonas Debesay: "Kulturell kompetanse og omsorg"
AVDELING FOR LAERERUTDANNING OG INTERNASJONALE STUDIER

Louis Royce Botha: "Incorporating Indigenous Knowledge Systems into South Africa’s Education:
an evolution of professional praxis"

Brit Synnove Steinsvik: "Laereres profesjonelle skjgnn i handtering av etnisk mangfold"
AVDELING FOR HELSEFAG

Hanne Hagland: "Tverrprofesjonalitet i helsefagutdanninger: ideologi og praksis".
AVDELING FOR JOURNALIST-, BIBLIOTEK OG INFORMASJONSFAG

Tor Arne Dahl: ’Bibliotekprofesjonen og World Wide Web”

Anita Sandberg: "Veksthus eller varehus: endres folkebibliotekenes verdifundament?"
AVDELING FOR SAMFUNNSFAG

Anita Rgysum: "Sosialt arbeid og sosialarbeiderprofesjonen i nye kontekster".

DIAKONHJEMMET HOGSKOLE

Inger Marie Oterholm: "Mellom profesjon og organisasjon — en studie av sosialarbeideres
begrunnelser”

H@GSKULEN | VOLDA

Gerd Sylvi Steinnes: "Forskuleleraren si meistring av rolla i lys av kvalifiseringa til yrket”
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FORMIDLING OG SAMFUNNSKONTAKT

NETTSIDER

Internett er SPS’ viktigste kanal for allmennrettet formidling. SPS drifter egne nettsider pa HiO-veven
som vedlikeholdes og utbedres pa kontinuerlig basis.

SPS NYHETSBREV

SPS ga ut fem SPS Nyhetsbrev i 2009. Nyhetsbrevet er registrert med ISSN 0809-7712. Nyhetsbrevet
soker a reise debatt om profesjonsaktuelle tema via StudData-variabelen og SPS-kronikken.
Nyhetsbrevet er ogsa en kanal for informasjon om senterets nye publikasjoner, forskerkurs og andre
aktiviteter. | 2009 ble kronikkene skrevet av Rolf Renning, Hagskolen i Lillehammer, Sissel @stberg,
rektor ved HiO, Anne B. Leseth, SPS, Harald Grimen, SPS og Trond Frigstad, Bufetat.

Nyhetsbrevet sendes ut elektronisk til abonnenter og legges ut pa senterets nettsider. Ved utgangen
av 2009 hadde nyhetsbrevet 660 abonnenter, det er 30 flere enn aret for.

SPS 1 MEDIA

Ansatte ved SPS ble referert 327 ganger i pressen i 2009. Dette er en kraftig okning siden 2008, da vi
kunne notere 212 treff. Den hyppigst refererte SPS-forskeren i 2009 er Rune Slagstad, med hele 143
treff. Senterets navn er nevnt 26 ganger i media i 2009. Data bygger pa manuelt sgk i det digitale
tekstarkivet A-tekst. Oversikt over noen av medieoppslagene med lenker til artikler ligger pa SPS’
nettsider:

http://www.hio.no/content/view/full/ 17272




Formidling og samfunnskontakt [ENEEEEE

SEMINARER OG KONFERANSER

Som del av den allmennrettede formidlingen arrangerte SPS i 2009 en rekke seminarer som var apne
for det generelle publikum. | tillegg har SPS vaert arranger av flere fagkonferanser i lgpet av aret.

AVSLUTNINGSSEMINAR OM VELFERDSSTATENS YRKER

Prosjektet Velferdsstatens yrker: motivasjon, kvalifisering og karrierer ble avsluttet med seminar 27.
august. Innlegg ved Bente Abrahamsen, Arne Mastekaasa, Hilde Karlsen og Kare Heggen.

SPS-KONFERANSEN

SPS-konferansen 2009 markerte senterets ti-arsjubileum og ble avholdt torsdag 3. desember. Temaet
var Profesjonskompetanse — allmenndanning eller yrkesutdanning. Professor Rune Slagstad holdt
innledningsforedraget. Resten av dagen foregikk med to parallelle sesjoner, totalt seks sesjoner.
Innlederne var; professor Harald Grimen, professor Kari Martinsen, forsker Ase Rething, postdoktor
Lars Gule, professor Ingela Josefson, professor Bertil Rolf, professor Kirsti Klette, professor Jan
Bengtsson, professor Henning Salling Olesen, forsteamanuensis Monika Nerland, forsteamanuensis
Bodil Tveit og forsteamanuensis Tove Pettersen.

Etter konferansen var det mottagelse. Hogskoledirektar Asulv Fraysnes holdt talen ”SPS 10 ar — et
tilbakeblikk.” Konferansen var fulltegnet, med over 200 deltakere.

SEMINAR OM HVA ER TILLIT

Seminar og lansering av Harald Grimens nye bok Hva er tillit, utkommet i Universitetsforlagets Hva
er-serie. Innledere pa seminaret var Gaute Torsvik, UiB, og Arne Johan Vetlesen, UiO. Avholdt
torsdag 8. oktober, ca. 60 frammette.

FROKOSTSLAG

FrokostSlag er et debattmgte pa Fyrhuset kafé ledet av professor Rune Slagstad. Det ble avholdt fem
arrangementer i lgpet av 2009, med i gjennomsnitt 60 tilherere per arrangement. Blant de inviterte
gjestene i 2009 var utenriksminister Jonas Gahr Stere og Egil "Drillo” Olsen.
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VEDLEGG ANSATTE

FASTE STILLINGER

Forskere:

* Bente Abrahamsen, seniorforsker, sosiolog

* Harald Grimen, professor, filosof

* Havard Helland, farsteamanuensis, sosiolog

e Anne B. Leseth, fersteamanuensis, sosialantropolog
¢ Anders Molander, fersteamanuensis, filosof

*  Finn Daniel Raaen, professor, pedagog

*  Rune Slagstad, professor, historiker

* Jens-Christian Smeby, professor, sosiolog

* Lars Inge Terum, professor, samfunnsviter

Administrasjon:

* Vigdis Berger, seniorradgiver, pedagog

*  Gerd Hissingby, kontorsjef, sivilaskonom

* Kjersti Lassen, forstekonsulent, religionshistoriker
*  Gunda Ruud, radgiver, ressursgkonom

MIDLERTIDIGE STILLINGER

* Lars Gulbrandsen, statsviter, professor |

* Lars Gule, filosof, postdoktorstipendiat, tiltradte 1/1-09

* Kare Heggen, pedagog, professor

* Jan Messel, historiker, forsker, tiltradte 1/9-09

* Elaine Munthe, pedagog, forsteamanuensis ||

* Kjersti Nesje, psykolog, vitenskapelig assistent, tiltradte 1/11-09
*  Froydis Oma Ohnstad, pedagog, forsteamanuensis

* M. Helge Ronnestad, psykolog, professor I

* Andreas Skjgnsberg, pedagog, vitenskapelig assistent, sluttet 31/8-09
*  Siri Storhaug, psykolog, tiltradte 1/12-09

*  André Vagan, sosialantropolog, forsker, tiltradte 15/8-09

* Mari Lande With, sosiolog, vitenskapelig assistent, sluttet 30/9-09
*  Per Olaf Aamodt, sosiolog, seniorforsker |



Vedlegg ansatte

PH.D. STIPENDIATER

* Joakim Caspersen, sosiolog

* |da Drange, sosiolog

*  Asgeir S. Eriksen, statsviter

* |da Kristine Riksaasen Hatlevik, pedagog

* Hilde Karlsen, sosiolog

* Anne Cecilie Larsen, psykolog

* Magne Lindholm, kulturjournalist, tiltradte 1/1-09
* Mette Lavgren, sosiolog

* Sglvi Mausethagen, pedagog, tiltradte 14/9-09

* Marita Nordhaug, sykepleier

»  Pal Nygaard, historiker

* Silje Maria Tellmann, sosiolog

* Tatanya Ducran Valland, rettssosiolog, tiltradte I/11-09
* Jorunn Vindegg, sosionom

*  André Vagan, sosialantropolog, disputerte 9/10-09
* Mari Lande With, sosiolog, tiltradte 1/10-09

ANDRE
* Anne Elizabeth Stie, statsviter, prosjektansatt fra 26/10 til 31/12-09
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VEDLEGG PROSJEKTER

FORSKNINGSPROSJEKTER
VELFERDSSTATENS YRKER: MOTIVASJON, KVALIFISERING OG YRKESKARRIERER
Prosjektleder: Seniorforsker Bente Abrahamsen

Ledere av delprosjekter:
*  Professor Arne Mastekaasa, SPS og Institutt for sosiologi og samfunnsgeografi ved
Universitetet i Oslo
*  Professor Kare Heggen, SPS og Institutt for samfunnsfag og sosialfag ved Hagskolen i Volda.

Ovrige prosjektmedarbeidere: Seniorforsker Kari Anne Holte, International Research Institute of
Stavanger (IRIS), forsker Malin Josephson, Universitetet i Uppsala, Sverige, forskningsleder Marjukka
Laine, Finish Institute of Occupational Health, Turku, Finland, doktogradsstipendiat Hilde Karlsen,
Senter for profesjonsstudier, forstelektor Hilde Larsen Damgaard, Hagskolen i Telemark.

Prosjektperiode: 2005-2009.
Prosjektet er finansiert av Norges Forskningsrad.

Prosjektet er en komparativ studie av de som rekrutteres til og arbeider i velferdsstatens yrker.
Malsettingen er a belyse i hvilken grad velferdsstatens yrker rekrutterer personer med de
kvalifikasjoner og den motivasjon som trengs, i hvilken grad utdanningen sikrer at studentene far
nedvendig kunnskap og ferdigheter og i hvilken grad de blir vedlikeholdt og utviklet giennom
yrkespraksis.

Prosjektet bestar av tre delprosjekter:

* Delprosjekt | Motivasjon ledes av Arne Mastekaasa og belyser hvordan motivasjon og
engasjement for yrket utvikles giennom utdanning og i arbeidslivet og hvordan motivasjon
kan forstas ut fra ansattes arbeidssituasjon.

* Delprosjekt 2 Profesjonskvalifisering ledes av Kare Heggen og belyser profesjonskvalifiseringen
i grunnutdanningen, pa arbeidsplassen og innenfor videre- og etterutdanning og hvordan
uteverne handterer motsetninger og endringer i profesjonens kunnskapsgrunnlag og
kompetanse.

* Delprosjekt 3 Yrkeskarrierer ledes av Bente Abrahamsen og belyser yrkesforskjeller i
utevernes yrkeskarrierer og det vil utvikles kunnskap om forhold som pavirker utgvernes
arbeidsmarkedsadferd.

Utgangspunktet for de empiriske analysene er et longitudinelt sparreskjemabasert datamateriale av
to kull studenter ved et stort antall forskjellige hagskoleutdanninger (StudData). | tillegg benyttes et
datamateriale fra Next-studien, en EU-finansiert tversnittsundersgkelse som er gjennomfert i |0
europeiske land.
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NYUTDANNEDE LARERES MESTRING AV YRKET: OM KVALIFISERING | HGGSKOLE OG
GRUNNSKOLE (NYMY)

Prosjektleder: Professor Lars Inge Terum

Prosjektet er organisert i tre delprosjekter:
*  ”Kunnskaps- og profesjonsretting i lererutdanningen,” ledes av professor Peder Haug, Avd.
for lererutdanningen, Hogskulen i Volda
* ”Betingelser for nyutdannede lzreres mestring av yrket,” ledes av fersteamanuensis Elaine
Munthe, Senter for atferdsforskning, Universitetet i Stavanger
*  ”Nyutdannede lezreres mestring av yrket i mgtet med grunnskolen,” ledes av professor |
Finn Daniel Raaen, Senter for profesjonsstudier

Prosjektkoordinator og forsker: Forsteamanuensis Freydis Oma Ohnstad, Avd. lererutdanning og
internasjonale studier (LUI), Hagskolen i Oslo

Styringsgruppe:
*  Professor Lars Inge Terum
*  Professor Peder Haug, Avd. for lererutdanningen, Hegskulen i Volda
* Forsteamanuensis Elaine Munthe, Senter for atferdsforskning, Universitetet i Stavanger
*  Professor Il Finn Daniel Raaen, Senter for profesjonsstudier
*  Skolesjef Eli Gundersen, Stavanger kommune
* Rektor Anne Lunde, Lunde skole, Stavanger

* Forsteamanuensis Frgydis Oma Ohnstad, Avd. lererutdanning og internasjonale studier
(LUI), Hegskolen i Oslo

Ovrige prosjektmedarbeidere:

¢ Seniorforsker Il Per Olaf Aamodt, SPS

*  Professor Jens-Christian Smeby, SPS

* Forsteamanuensis Sissel @strem, Institutt for allmennlerer-utdanning og spesialpedagogikk
(IAS), Universitetet i Stavanger

*  Forstelektor Brit Hanssen, IAS, Universitetet i Stavanger

* Heogskolelektor Inger Ulleberg, Avd. lererutdanning og internasjonale studier (LUI),
Hagskolen i Oslo

*  Professor Kaare Skagen, Avd. lererutdanning og internasjonale studier (LUI), Hogskolen i
Oslo

* Doktorgradstipendiat Joakim Caspersen, SPS

* Masterstudenter

Prosjektperiode: 2006-2010
Prosjektet er finansiert av Norges Forskningsrad.

Formalet med prosjektet er tredelt:
* astudere nyutdannedes mestring av lereryrket i relasjon til innholdet i lererutdanningen ogl
utfordringer i praksisfeltet
* 3 utvikle tilneermingsmater for a undersgke om det er likheter og ulikheter i
lererutdanningens og grunnskolens mate a forsta og praktisere didaktiske, fagmessige og
profesjonsmessige forhold knyttet til lereryrket.
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* 3 utvikle FoU-nettverk pa tvers av lererutdanningsinstitusjoner som har kvalifisering av
lerere som tema.

STUDDATA - DATABASE FOR STUDIER AV REKRUTTERING OG KVALIFISERING TIL
VELFERDSSTATENS YRKER

Prosjektleder: Professor Lars Inge Terum

Faglige og administrative ansvarlig for StudData ved SPS er:
*  Professor Jens-Christian Smeby
* Forsteamanuensis Havard Helland

Prosjektperiode: 2000-2016
Prosjektet er finansiert av Norges Forskningsrad (t.o.m. 2008) og Hagskolen i Oslo.

StudData er en database som skal gi grunnlag for panel- og forlgpsstudier. Det er en storre og
langsiktig satsing som omfatter alle profesjonsutdanningene ved Hagskolen i Oslo, og utvalgte
utdanninger ved elleve andre hagskoler og universitet.

Profesjonalisering er et av de mest karakteristiske kjennetegnene ved framveksten av det moderne
samfunn. Samfunnet i dag er vanskelig 3 forsta om vi ikke har kunnskap om den rolle profesjoner som
f.eks. leger, sykepleiere, ingenigorer, lerere og sosionomer spiller. Gjennom arbeidet sitt medvirker
profesjonene til a identifisere og definere problem, og til a peke pa hvordan de kan Igses. De setter
normer og standarder pa mange omrader, - ofte basert pa implisitte forestillinger om hva som er
normalt, sundt og godt. Pa denne maten pavirker de ikke bare livet til den enkelte, men og selve
meiningsdanninga i samfunnet.

Kvalifisering til disse yrkene skjer giennom hayere utdanning. Studieplasser har vart et knapt gode,
og en viktig drivkraft bak konkurransen om studieplasser har vart gnsket om a kvalifisere seg til
bestemte yrke og arbeidsoppgaver. Ungdom laner store summer for a studere, og fellesskapet bruker
store summer pa a drifte hagskolene - alt ut fra tanken om at disse utdanningene er viktige for
framtidig yrkesutgvelse. Samtidig finnes lite systematisk kunnskap om sammenhengen mellom
rekruttering til disse yrkene, utdanningssosialisering og yrkesutavelse.

HIO-STUDENTEN

Prosjektleder: Professor Jens-Christian Smeby

Prosjektperiode: 2006-2009
Prosjektet er finansiert av Studieseksjonen, Hagskolen i Oslo

Senter for profesjonsstudier har inngatt kontrakt med Studieseksjonen om gjennomfgring av tre
prosjekter med utgangspunkt i StudData:

Hvert av prosjektene skal munne ut i en rapport og seminar for avdelingene ved HiO hvor resultater
fra rapportene presenteres.

Delprosjekt | — Fgrstearsstudenten — ble avsluttet i 2006
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Delprosjekt Il — Tilbakeblikk pa utdanning — ble avsluttet i 2007
Delprosjekt Ill — Avgangsstudenten — ble avsluttet i 2009

LEARNING TRAJECTORIES IN KNOWLEDGE ECONOMICS (LIKE)

Prosjektleder: Professor Karen Jensen, Pedagogisk forskningsinstitutt ved Universitetet i Oslo, etter
1.8.2008 ble forsteamanuensis Monika Nerland ny prosjektleder.

LIKE prosjektet er en delvis viderefering av ProLearn-prosjektet.
Prosjektleder ved Senter for profesjonsstudier: Professor Jens-Christian Smeby

Prosjektperiode: 2008-2009
Prosjektet er finansiert av Norges Forskningsrad.

Prosjektmedarbeider ved Senter for profesjonsstudier:
* Doktorgradsstipendiat Ida Katrine Riksaasen Hatlevik.

Tidligere studier ved UiO har pekt pa betydelige forskjeller mellom profesjonene nar det gjelder
hvordan praktikere holder seg oppdatert i sine fagfelt og hvilke leringsmuligheter de tilbys. Spesielt
viser analysene i ProLearn prosjektet at muligheten til a nyttiggjore seg distribuerte
kunnskapsressurser som tilbys gijennom tekster, nettbaserte teknologier, dokumentasjonssystemer
og andre redskaper har stor innflytelse pa leringsmenstre og leringsmuligheter.

LiKE-prosjektet vil falge opp disse innsiktene gjennom a studere forholdet mellom lering og
kunnskapsutvikling mer inngaende i fire profesjonsfelt: sykepleiere, lerere, revisorer og
dataingenigrer.

Spesiell oppmerksomhet er rettet mot hvordan artefakter og kunnskapsressurser kan knytte lering i
arbeidslivet til den generelle kunnskapsutviklingen i profesjonen eller fagfeltet. For a belyse dette fra
ulike vinkler gjennomfgrer prosjektet tre sett av forskningsaktiviteter:

» Kasusstudier av kunnskapspraksiser i utvalgte arbeidsmiljger
* Longitudinelle studier av profesjonsutevernes laringsbaner
+  Studier av kunnskapsregulering i profesjonsfeltene pa nasjonalt og internasjonalt plan

LIKE bidro til SPS konferansen desember 2008, der foredragsholdere var tilknyttet prosjektet

Det skal arrangeres 1-2 doktorgradskurs i "Professional learning".
LIKE og SPS bidrar i utvikling av opplegg og gjennomferingen. Det farste kurset ble avholdt hgsten
2008.

MEISTRING AV FORSKULELARARROLLA | EIT ARBEIDSFELT MED LEKMANNSPREG
(MAFAL)

Prosjektleder: Professor Peder Haug, Hogskulen i Volda.

Prosjektleder ved SPS: professor Jens-Christian Smeby
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Prosjektperiode 2008-201 |
Prosjektet er finansiert av Norges Forskningsrad.

Prosjektmedarbeidere pa SPS:
e Professor Il Lars Gulbrandsen
* Doktorgradsstipendiat Mette Lovgren
* Professor Il Kare Heggen

Hovedmalet med prosjektet er @ gke den forskingsbaserte kunnskapsstatusen pa barnehageomradet.
Prosjektmedarbeiderne vil giennomfere en landsomfattende sperreundersgkelse pa barnehagefeltet
ut fra to overordna problemstillinger:

« Hvordan forstar og mestrer forskolelererne yrket sitt? Dette vil delvis bli studert i lys av
grunnutdanninga og kvalifiseringa til yrket, og del i lys av arbeidsdelinga med assistentene.
+ Huvilket innhold og arbeidsmater finner vi i barnehagen?

Utgangspunktet for prosjektet er at kvalifisering til farskolelereryrket skjer bade gijennom
livserfaring, gijennom ferskolelererutdannelsen og gijennom arbeidet i barnehagen. For at
forskolelererne skal mestre yrket sitt, er det avgjorende at det er sammenheng mellom utdanningen
og de utfordringene farskolelererne mater i praksis. Et sentralt spgrsmal er om hggskolene virkelig
utdanner til hverdagen i barnehagen, og prosjektet spar ogsa om arbeidet i barnehagen samsvarer
med de ideala en finner i statlige styringsdokument.

Prosjektgruppa legger stor vekt pa at analyser og funn fra prosjektet skal formidles til en bred
offentlighet i tillegg til vitenskapeligpublisering av forskingsresultata.

SPS har ansvar for a giennomfgre en landsomfattende spgrreundersgkelse i et representativt utvalg
av barnehager.

DOKTORGRADSPROSJEKTER VED SPS

LARERES KUNNSKAPSBANER FRA UTDANNING TIL ARBEID

Joakim Caspersen

Prosjektperiode: 2006-2010

Prosjektet er finansiert av Hogskolen i Oslo

Formalet med prosjektet er a undersgke lererstudenters forstaelse av viktig kunnskap i leereryrket
og utviklingen av denne forstaelsen over tid. Avhandlingen har bade et longitudinelt og komparativt

design, ved at individer folges tid og ved at allmennlererstudenter sammenlignes med andre
profesjonsstudenter. StudData utgjer en sentral del av datagrunnlaget.
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EN STUDIE AV ARBEIDSMARKEDSKARRIERENE TIL PROFESJONSUT@VERE MED ETNISK
MINORITETSBAKGRUNN

Ida Drange
Prosjektperiode: 2008-2012
Prosjektet er finansiert av Hegskolen i Oslo

Prosjektet er innrettet mot utfall pa arbeidsmarkedet og arbeidsmarkedskarrierer for
profesjonsutevere. Prosjektet skal studere den yrkesmessige mobiliteten til profesjonsutevere de
forste arene av karrieren, og skal serlig se nermere pa hvilken betydning minoritetsbakgrunn har i
denne sammenheng. Er det slik at profesjonsutevere med etnisk minoritetsbakgrunn har en
karriereutvikling som er forskjellig fra profesjonsutavere med majoritetstilhgrighet, og hva kan
eventuelt bidra til a forklare dette?

DELIBERATIV TILLITSREPARASJON. FYLKESNEMNDA SOM EKSEMPEL

Asgeir Stenberg Eriksen
Prosjektperiode: 2005-2010
Prosjektet er finansiert av Hogskolen i Oslo

Prosjektet tar sikte pa a finne ut om Fylkesnemnda for sosiale saker, en institusjon som avspeiler
mange av de operative kravene som utledes fra diskursteorien, er en institusjon som fostrer tillit.
Prosjektet er hovedsaklig teoretisk, men med et apenbart empirisk siktemal med a gi en analyse av
Fylkesnemndas og liknende institusjoners evne til a fostre tillit. Den empiriske biten gar pa a
analysere det juridiske rammeverket fordi det er dette som er bzrebjelken i det institusjonelle
designet.

BETYDNING VED KVALITETSASPEKTER VED UTDANNINGEN FOR LARINGSUTBYTTE OG
SENERE PROFESJONSUTQVELSE

Ida Kristine Riksaasen Hatlevik
Prosjektperiode: 2007-2012
Prosjektet er finansiert av Hogskolen i Oslo

Prosjektet er av kvantitativ art og skal bruke StudData, som gir bade bakgrunnsdata og
oppfelgingsdata. Prosjektet vil kunne gi innspill til hvilke kvalitetsaspekter ved hagskoleutdanningene
og praksisopplaringen, som det er sarlig viktig a ta hensyn til nar en ansker a forbedre utdanningene,
slik at gapet mellom teori og praksis kan minskes, og vare med a belyse hvilken kompetanse som
muligens best tilegnes i yrkeslivet.
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KJONNSUTYPISKE STUDIE- OG PROFESJONSVALG BLANT MENN

Hilde Karlsen
Prosjektperiode: 2006-2010
Prosjektet er finansiert av Hegskolen i Oslo

Hensikten med prosjektet er @ undersgke pa hvilke mater menn som har valgt
profesjonsutdanninger/profesjoner der kvinner er og tradisjonelt har vaert i flertall, skiller seg fra
kvinner som har valgt det samme. Bakgrunnen er at det norske samfunn til forskjell fra en del andre
europeiske land, er preget av hay, men sardeles kjgnnssegregert sysselsetting. Saerlig sterk fremtrer
denne skjevheten i kjgnnssammensetningen i de omsorgsrelaterte profesjonene, som eksempelvis
sykepleie og sosialt arbeid. Prosjektet er basert pa StudData.

UTBRENTHET | RELASJONSORIENTERTE PROFESJONER

Anne Cecilie Larsen
Prosjektperiode: 2007-201 |
Prosjektet er finansiert av Hogskolen i Oslo

Prosjektet ligger innenfor feltet profesjonell utvikling, yrkesrelaterte belastninger, helse og
utbrenthet. Malet vil vare a fa en sterre forstaelse av arbeidsrelaterte belastninger innen de sakalt
relasjonsorienterte profesjonene. | dette datamaterialet vil det vaere profesjoner innen helsefag
(sykepleiere, fysioterapeuter), sosialfag (sosionomer, barnevernspedagoger, vernepleiere) og
utdanningsfag (lerere, forskolelerere). Det primare analytiske perspektivet vil vaere utbrenthet, og
fokus vil vaere pa hvordan individfaktorer, situasjonelle forhold, og samspillet mellom disse er relatert
til utbrenthet.

PROFESJONSIDEOLOGI | NORSKE JOURNALISTPRISER

Magne Lindholm
Prosjektperiode: 2009-2012
Prosjektet er finansiert av Hogskolen i Oslo

Prosjektets mal er a undersgke utviklingen i profesjonsideologien blant norske journalister fra midt
pa 1950-tallet til i dag. Dette er en periode preget av dramatiske endringer i det norske
pressesystemet. Saerlig siden midten av 1970-tallet har journalistenes organisasjoner drevet en sterk
profesjonsbyggende aktivitet. Utviklingen av og endringene i en profesjonsideologi er en viktig del av
denne prosessen. Den har en samlende og oppdragende virkning innad, og en legitimerende virkning
utad.
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FORSKOLELARERROLLEN | BARNEHAGEN — OPPGAVER, MESTRING OG KOMPETANSE

Mette Lovgren
Prosjektperiode: 2009-2013
Prosjektet er finansiert av Norges Forskningsrad og er en del av MAFAL-prosjektet.

Avhandlingen skal studere hvordan forskolelerere forstar og vedlikeholder rollen som profesjonelle i
et lekmannspreget arbeidsfelt. Problemstilingen vil belyses gjennom a se pa hvilke rammer
barnehagens utforming konstituerer for utevelsen av profesjonsrollen som forskolelerer, hva som
kjennetegner yrkesrollen som farskolelerer i norske barnehager og i hvilken grad arbeidet i
barnehagen vurderes som kunnskapsfundert. Analysen i avhandlingen rammes inn av et
strukturorientert blikk vedrerende kunnskapsproduksjon, kjgnnet maktulikhet og profesjonsutvikling.
Datamaterialet for avhandlingen er en tverrsnittsundersgkelse som rettes til styrere, forskolelerere
og assistenter i barnehagen. Undersgkelsen gjennomfares varen 2009.

LARERROLLEN OG LARERPROFESJONALITET | EN TID MED @KT INDIVIDUELL
ANSVARLIGG)JDRING

Selvi Mausethagen
Prosjektperiode: 2009-2013
Prosjektet er finansiert av Hegskolen i Oslo

Prosjektets malsetning vil veere a fa kunnskap om eventuelle endringer i lzrerrollen og
lererprofesjonalitet i en ny utdanningspolitisk kontekst, primart med hensyn til den gkte bruken av
ansvarliggjerings- og styringsmekanismer i skolefeltet. Problemstillingene vil belyses giennom en
review av forskning pa feltet og gijennom en empirisk casestudie basert pa intervju av lerere og
klasseromsobservasjon. Det er ogsa et mal a ivareta bade et makro- og mikroperspektiv i prosjektet,
og enkelte analyser av utdanningspolitiske dokumenter vil derfor ogsa bli inkludert i prosjektet.

MAPPING A NORMATIVE TERRAIN OF AN ETHICS OF CARE

Marita Nordhaug
Prosjektperiode: 2007-2012
Prosjektet er finansiert av Hogskolen i Oslo

This project will carry out a theoretical study of the normative challenges of an ethics of care in a
health care context. The principal focuses of the study are the normative value of professional
relationships, the principle of partiality, and the conflict between partiality and distributive justice.
The project is based on the assumption that health care prioritisations raise substantially ethical
dilemmas between an ethics of care and an ethics of justice. The moral values of equality and
distributive justice are highly emphasised in health care services in general, as are the ethical ideal of
individual concern and attention. There is a growing tendency in today’s’ health care that qualified
attention to the individual patient suffers and amplifies an imbalance between concerns of relational



Arsmelding 2009 Senter for profesjonsstudier

and individual care and concerns of distributive justice. This is an ethical problem because conflicting
moral claims impinge the health care worker in daily practice.

NORSKE INGENIZRER OG PROFESJONALISERING 1945-1975
Pal Nygaard

Prosjektperiode: 2007-201 |
Prosjektet er finansiert av Hogskolen i Oslo

Arene 1945-1975 ble preget av en relativt stabil skonomisk vekst og en enorm gkning i materiell
levestandard i Norge. En yrkesgruppe som er ulgselig knyttet til etterkrigstidens velstandsutvikling er
ingenigrer. Med en form for anvendt vitenskap sto ingenigrene bak de materielle og teknologiske
omveltningene som vi i dag nyter godt av. Med denne avhandlingen vil jeg skape forstaelse av de
norske ingenigrene som yrkesgruppe. Prosjektet gnsker d analysere dynamikk mellom utviklingen i
ingenigrarbeidet og dets organisering, ingenigrenes selvforstaelse og gruppestrategier.

EKSPERTISENS ROLLE | UTFORMINGEN AV NORSK KLIMAPOLITIKK

Silje Maria Tellmann
Prosjektperiode: 2008-2012
Prosjektet er finansiert av Hogskolen i Oslo

Formalet med er a studere ekspertenes rolle i utformingen av klimapolitikken. Klimaproblematikken
stiller serlige utfordringer til de som skal utforme virkemidler for a kutte klimautslipp som felge av
omfattende kompleksitet og usikkerhet. Dette har fort til at ekspertise har fatt sarlig stor innflytelse
pa politikkutformingen. Utformingen av norsk klimapolitikk brukes derfor som et case for a belyse
forholdet mellom ekspertise og politikkutformere, og pa bakgrunn av dette vil ekspertisens
virksomhet bli analysert i lys av teori om profesjonell strid om ”best-practice” kompetanse over
utformingen av politiske virkemidler for a kutte Norges klimautslipp. Argumentasjon og kjapslaing vil
bli brukt som analytiske redskaper for a forsta hvordan politikkutformere og ekspertise samhandler
for a skape passende virkemidler. Denne analysen vil legge grunnlaget for en dreftelse av ekspertisens
rolle og hvorvidt vi er i ferd med a se en gryende profesjonalisering av politikkutformingen pa
klimaomradet.

THE CODE OF SILENCE. LOYALTY AND INTEGRITY IN THE POLICE FORCE

Tatanya Valland

Prosjektperiode: 2009-2013

Prosjektet er finansiert av Hogskolen i Oslo

Hensikten med prosjektet er a studere lojalitet som praksis i politiorganisasjonen. Sentralt star

mellomledere i politiets handtering av rolleforventninger, samt kommunikasjon, opprettholdelse og
kontroll med organisasjonens normer.
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KUNNSKAPSDANNING | SOSIALARBEIDERES PROFESJONELLE YRKESUTQVELSE

Jorunn Vindegg
Prosjektperiode: 2006-2010
Prosjektet er finansiert av Hegskolen i Oslo

Hensikten med prosjektet er a bringe fram mer viten om hvordan profesjonelle forholder seg til
kunnskap og hvordan kunnskap inngar i utviklingen av profesjonalitet og den praktiske
handlingskompetansen. Dette er sentralt bade for innholdet i hgyere utdanning og for a tilrettelegge
for faglig utvikling i praksisfeltene. Prosjektet er basert pa kvalitative intervjuer med 18
sosialarbeidere og barn og foreldre i tre kommunale barneverntjenester. Utvalget trekkes fra
barnevernssaker der barna er mellom 8 og 12 ar og der det er iverksatt henholdsvis hjelpetiltak og
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LEGER | EMNING — OM PROFESJONSIDENTITET BLANT MEDISINSTUDENTER
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Prosjektet er finansiert av Norges Forskningsrad

Prosjektet er en kvalitativ studie av identitetskonstruksjon blant medisinstudenter pa
medisinutdanningen i Oslo. Den overordnede problemstillingen er hva som bidrar til, og hvordan
profesjonsidentitet utvikles tidlig i medisinstudiet. Det fokuseres pa studentenes forste mgte med
sykdom og pasienter i tre ulike eksponeringer: moter og samtaler med pasienter i kliniske
situasjoner, disseksjonsundervisning og kommunikasjonstrening. Datamaterialet er basert pa
kvalitative intervjuer og deltagende observasjon av studenter fra de begynte pa medisinutdanningen
og to ar frem i tid.

REKRUTTERING TIL OG AVGANG FRA LARERYRKET
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Prosjektet vil undersgke rekruttering til og avgang fra lereryrket ved hjelp av kvantitativ metode.
Datamaterialet som benyttes i prosjektet er registerdata med utdannings- og
arbeidsmarkedsinformasjon for personer fadt mellom 1955 og 1990. Prosjektet vil fokusere pa
betydningen av kjann, etnisitet og sosial bakgrunn for sannsynligheten for a rekrutteres til lereryrket
og for ulike utfall som laerer, som avgang fra yrket, mobilitet og valg av arbeidsplass.
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