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INNLEIING

Tildelingsbrevet til fylkesmennene for 2010 er utarbeidd av Fornyings-, administrasjons-
og kyrkjedepartementet i samarbeid med Barne-, likestillings- og inkluderings-
departementet, Justis- og politidepartementet/ Direktoratet for samfunnstryggleik og
beredskap, Kommunal- og regionaldepartementet, Landbruks- og matdepartementet,
Miljeverndepartementet/ Direktoratet for naturforvaltning/ Klima- og
forureiningsdirektoratet, Arbeidsdepartementet/Arbeids- og velferdsdirektoratet,
Helse- og omsorgsdepartementet/ Helsedirektoratet/Statens helsetilsyn,
Kunnskapsdepartementet/ Utdanningsdirektoratet.

Tildelingsbrevet for 2010 folgjer same struktur som tidlegare ar. @konomiske rammer
og administrative foringar vert presentert i kapittel 1 og dei sentrale politiske foringane
vert presentert i kapittel 2. Det er to vedlegg til brevet. Vedlegg 1 gjev ein oversikt over
tildeling til dei einskilde embeta, samt dei administrative og skonomiske fullmaktene.
Vedlegg 2 gjev ein oversikt over sentrale styringsmote mellom embeta og
fagstyresmaktene.

1.  OKONOMISKE RAMMER OG ADMINISTRATIVE FORINGAR

1.1 Styringsdialogen

Dei sentrale styringsdokumenta for Fylkesmannen er Prop. 1 S for Fornyings-,
administrasjons- og kyrkjedepartementet (FAD), fagproposisjonane, tildelingsbrev fra
Fornyings-, administrasjons- og kyrkjedepartementet, fullmaktsbrev fra
fagstyresmaktene, og embetsoppdraget jf. http://oppdrag.fylkesmannen.no.
Embetsoppdraget gjev den totale oversikten over oppgavene i embeta, og ma sjaast i
samband med tildelingsbrevet. Embetsoppdraget for 2010 vert tilgjengelig etter at
tildelingshrevet er sendt embeta.

I retningslinene ”Styring, samordning og organisering” av august 2003 (jf. FM-nett) vert
styringsdialogen mellom departementa, direktorat/tilsyn og fylkesmennene skissert.
Instruks for ekonomiforvaltning i fylkesmannsembetene av 16.12.2004 set 6g rammer
for styringsdialogen mellom embeta og departementa.

I samarbeid med fagdepartementa og fylkesmennene sitt arbeidsutval tek Fornyings-,
administrasjons- og kyrkjedepartementet sikte pa a gjennomfere fire fylkesmannsmete i
2010. Vidare vil departementet gjennomfere eit meote for den administrative leiinga i
embeta i 2010. Fagdepartementa og direktorata/tilsyna gjennomferer ei rekke
styringsmete for leiarar og sakshandsamarar pa dei fleste sektoromrada. For
informasjon om metedatoar i 2010, sja vedlagte motekalender.

Fornyings-, administrasjons- og kyrkjedepartementet har sett ned ei rekke utval som
arbeider for departementet pa det administrative feltet. Det finst utval for arkiv, IKT,
kart og stadfesta informasjon, personale og ekonomi. Fagutvala er sett saman av fagfolk
fra ulike embete, og skal mellom anna leyse oppdrag fra departementet pa sitt
kompetansefelt og fremje nettverks- og kompetansebygging i embeta. Utvala gjer ikkje



vedtak som har konsekvensar for styringa av embeta, men gjev rad og rapporterer til
Fornyings-, administrasjons- og kyrkjedepartementet.

1.2 Budsjett 2010

Som ovste sjef for fylkesmannsembetet er fylkesmannen ansvarleg for at
budsjettvedtaket fra Stortinget for 2010 vert folgt opp. Krava om a na resultat ma ikkje
medfere tvil om at leyvingsramma er overordna, jf. St.prp. nr. 48 (2004-2005) og Innst.
S. nr. 187 (2004-2005). Fylkesmannen ma sette i verk tiltak som sikrar at budsjettramma
vert halden.

Til grunn for fylkesmannsembeta sitt arbeid i 2010 ligg dei oppgavene som embeta skal
loyse i hove til lover, forskrifter og seerlege politiske prioriteringar. Fylkesmannen skal
sja til at embetet kvart ar utarbeider ein plan med bade eittarig og fleirarig perspektiv, jf.
“Instruks for skonomiforvaltning i fylkesmannsembetene” av 16.12.2004. I planen skal
embeta konkretisere korleis mala som vert sett skal realiserast, og kva
styringsparameter som skal nyttast. Langtidsplanlegginga skal sikre at mal og
resultatkrav vert oppnadde pa ein effektiv mate.

Ei god mal- og resultatstyring byggjer pa at Fylkesmannen har kontroll over risiko
knytt til & nd mal, og pa dette grunnlag kan verksette tiltak som skal hjelpe til &
redusere risikoen. Fornyings-, administrasjons og kyrkjedepartementet er oppteken av
at Fylkesmannen gjennomferer risikovurderingar som ledd i si interne styring, jf. § 4 i
Reglement for skonomistyring i staten. Embeta ma merke seg at arbeidet med
strategiplanar og sterre utviklingstiltak skal byggje pa risikovurderingar som kan
dokumenterast. Vesentlige endringar i risikobiletet skal meldast til ansvarleg
oppdragsgjevar med Kkopi til Fornyings-, administrasjons- og kyrkjedepartementet.

Kapittel 1510 Fylkesmannen

Tildelinga til kvart embete og dei skonomiske og administrative fullmakter ligg i
vedlegg 1. FAD har lagd ei forenkla budsjettfordeling mellom embeta i 2010. Tildelinga
for 2010 er i hovudsak ei vidarefering av det enkelte embetet si tildeling i 2009 med
tillegg for pris- og lennskompensasjon for 2010, og endringar knytte til
rammeoverforingar til og frd kap. 1510 i statsbudsjettet for 2010. Tildelinga til det
enkelte embetet er delt i fire hovudkategoriar:

Sum Justert tildeling 2009

Sum Pris- og lennskompensasjon

Sum Endring av varige faglege oppdrag e.l. for embetet

Sum Endring av varige administrative oppgaver mv. for embetet

=~

Det er loyvd 1 208 018 000 kroner pa kap. 1510 post 01 i 2010. Budsjettendringane fra
2009 er mellom anna knytt til at:

e Fylkesmannen far 2,8 mill kroner for a styrkje tilsynsarbeidet med
omsorgsentera. BLD fordeler 1 750 000 kroner na og held tilbake 1 050 000



kroner til andre halvar av 2010, ettersom det er venta ein auke i talet pa einslege
mindredrige asylsekjarar under 15 ar utover i 2010. Fordelinga mellom embeta
av leyvinga er basert pa estimert tal for statlege plassar ved arsskiftet 2009/2010
og talet pa private plassar i kvart fylke i oktober 2009.

e Fylkesmannen fir 3 mill. kroner i samband med at Fylkesmannen far ansvar for
tilsyn med krisesentertilbodet i kommunane. BLD si fordeling av loyvinga
mellom embeta byggjer i hovudsak pa befolkningsgrunnlaget og tal pa
krisesenter i fylket.

e Fylkesmannen far 8,5 mill kroner som folgje av at Fylkesmannen tilsynsansvar
og omfattar tilsyn med ekonomisk stenad og kvalifiseringsprogram. AD har
fordelt loyvinga mellom embeta. Midlane er i hovudsak fordelt ut i fra folketal og
den relative fordelinga av tilsyn pa sosialtenesteomradet elles.

e Det vert kutta 2,5 mill. kroner i samband med at arbeidet knytt til teknisk
planleggingstenester i landbruket skal utfasast. LMD har fordelt kuttet med lik
sum pa alle embeta.

e Det okonomiske opplegget for forvaltningsreforma vart presentert i St. prp. nr.
68 (2008-2009) Kommuneproposisjonen 2010. For Fylkesmannen vil
forvaltningsreforma fore til at nokre fagoppgaver pa miljo- og landbruksomradet
vert overforte frd Fylkesmannen til fylkeskommunen fra 1. jan 2010. Det vert
kutta 7,7 mill. kroner pa kap. 1510 som folgje av dette. 4, 6 mill. kroner er knytte
til miljpomradet. MD har fordelt kuttet med lik sum pé alle embeta. Dei
resterande 3,1 mill. kroner er knytte til landbruksomradet. LMD har fordelt
kuttet mellom embeta etter same fordelingsnekkel som vert nytta for dei
fylkesvise BU-midlane.

I forhold til ferebels tildelingsbrev er embeta na tildelt full priskompensasjon.

I 2009 vart kap. 1510 auka med 25 mill. kroner til styrking av embeta sitt arbeid innan
seks departementsomrade. Fagdepartementa har bede om at fordelinga mellom embeta
vert vidarefort pA same mate som for 2009, sja vedlegg 1 i Tildelingsbrev 2009. Desse
midlane skal nyttast til dei oppgitte fagomrada. Helse- og omsorgsdepartementet har
vedteke a flytte kontaktfylkeslegefunksjonen fra Helsetilsynet i Nordland til
Helsetilsynet i Troms. Det er difor gjort ei overfering av midlar mellom de to embeta.

Finansiering utanom kapittel 1510

Fagdepartementa og/eller direktorat og tilsyn stiller i fullmaktsbrev leyvingar til
disposisjon til seerlege oppdrag i regi av Fylkesmannen (diverse fagmidlar,
prosjektmidlar osv). Fagstyresmaktene ga i forebels tildelingsbrev signal om kva
omrade embeta kan forvente a verte styrka i 2010 utanom kap. 1510. Endeleg loyving til
dei ulike oppgéavene og fordeling mellom embeta vil fagstyresmaktene komme tilbake
til i fullmaktsbreva.

Nar det gjelder utrekning av administrative kostnader knytt til oppgaver som ikkje er
finansierte over kap. 1510, viser vi til retningsliner fra Fornyings- og
administrasjonsdepartementet.



Fylkesmannen forvaltar tilskotsordningar/tilskotsmidlar pa vegne av ei rekke
fagdepartement. Fullmaktsbrev om tilskotsforvaltning vert sendt embeta fra dei
einskilde fagdepartementa/ direktorata. Embeta skal sja til at forvaltninga av
tilskotsordningane er i samsvar med reglane i kapittel 6 i Bestemmelser om
ekonomistyring i staten.

Fornyings-, administrasjons- og kyrkjedepartementet vil understreke at embeta skal
folje retningsliner for bruk av interimskonto forklart i departementet sitt brev av
22.05.2007 og 2.5.2008.

1.3 Rapportering

1.3.1Amrappon‘

Embeta skal nytte webloggleysing (http://arapp.fylkesmannen.no) for arsrapportering
til FAD. FAD vil, saman med fagstyresmaktene og embeta, arbeide for & fa denne
rapporteringskanalen til 4 bli enda betre. Frist for & ferdigstille arsrapporten for 2009 er
26.02.2010. Frist for & ferdigstille arsrapport for 2010 er 28.02.2011.

Vivil 0g arbeide med & finne gode elektroniske loysingar for rapportering ved utvikling
av ePhorte-rapporteringa. Vi tek sikte pa at denne loysinga pa sikt kan erstatte SYSAM.
Embeta skal rapportere pa same mate som tidligare inntil vidare.

Embeta skal starte opp registrering av ressursbruk i skonomisystemet pa
resultatomrada i 2010, jf. brev datert 17. des fra FAD. Denne registreringa skal vaere
grunnlag for embeta si rapportering av ressursbruk pa felles resultatomrader i
arsrapporten 2010.

1.3.2A¢fspr0gnose

Embeta skal etter utgangen av 2. tertial utarbeide rekneskapsrapport for forventa
utgifter og inntekter pa kapitla 1510 og 4510 for 2010. Rapporten skal sendast
Fornyings-, administrasjons- og kyrkjedepartementet innan medio september 2010.
Departementet vil gi ytterlegare informasjon om rapporteringa i eige brev.

1.4 Administrative foringar

Fylkesmannen har ansvaret for at embetet til ei kvar tid er organisert og leia pa ein slik
mate at arbeidsoppgavene vert layste best mogeleg og i samsvar med dei méla som er
sett for verksemda gjennom lovgjeving, budsjettvedtak, tildelingsbrev, eller formidla
gjennom andre styringskanalar. Fylkesmannen har det samla ansvaret for alle sider ved
verksemda i embetet, medrekna at det systematisk vert arbeid med a forme
leiarhaldningar og forvaltningsverdiar i organisasjonen som fremjar maloppnainga og
sikrar eit framleis hogt fagleg kompetanseniva. Plattform for leiing i staten gir basis,
rammer og prinsipp for leiarskap i staten. Plattforma skal leggjast til grunn for leiarskap
og arbeidet med & utvikle leiing i embeta.




Verksemda skal ha fokus pa god leiing, organisering og styring. Leiarar skal sette
tydelege krav og verdsette innsats og resultat. Arbeidsforma i verksemda skal vere
prega av brukarorientering, openheit, effektivitet, kvalitet og medverknad.

Seerskilte oppdrag pa det personalpolitiske omradet vert naerare presisert i
embetsoppdraget, under Fornyings- og administrasjonsdepartementet.

IKT-arkitektur

For a sikre meir heilskap og samanheng skal statlege verksemder leggje dei sju felles
arkitekturprinsippa til grunn nar dei utviklar nye IKT-loysingar. Prinsippa gjeld bade
ved utvikling av nye IKT-system og ved vesentleg endring av eksisterande system.
Direktoratet for forvaltning og IKT (Difi) forvaltar prinsippa.

Statlege verksemder skal o0g ta i bruk felles loysingar for elektronisk ID, som Difi legg
til rette for. I tillegg skal verksemdene bruke Altinn nar dei produserer og gjer
elektroniske tenester tilgjengelige.

Statlege verksemder skal
a. leggje arkitekturprinsippa til grunn nar dei utviklar IKT-systema sine
b. ta i bruk felles eID nar dei legg nye e-tenester ut pa nett. Felles elektronisk
signatur skal takast i bruk nar han ligg fere (frd 2010). Eigne eID-loysingar som
etatane brukar i eksisterande tenester, skal fasast ut og erstattast av den
felles infrastrukturen i Difi. Etatar som framleis enskjer a bruke eigne
elDloysingar, méa grunngi dette
c. grunngi dei tilfella der dei ikKkje vel a bruke Altinn for produksjon av relevante
tenester retta mot naeringsliv og publikum

Fylkesmannen skal skrive i arsrapporten korleis dei har felgt opp punkt a - c.

Fornyings-, administrasjons- og kyrkjedepartementet vidareforer ei rekke av oppdraga
pa omradet elektronisk forvaltning i 2010. Oppdraga vert presisert i embetsoppdraget.

Innkjop
Riksrevisjonen har i dei seinare ara peikt pa svakheiter i embetas innkjopsverksemd, sja
brev fra FAD av 8. mai 2009. Vi ber om at kvart embete:

e har og held vedlike foremalstenlege rutinar og stettesystem i eigen organisasjon
som hindrar brot pa regelverket , samstundes som kravet til effektiv ressursbruk
vert teke vare p3;

e har og held vedlike kompetanse pa regelverket for offentlege innkjop, samt at
retningslinene og rutinane til embetet pa dette omradet er godt kjent blant dei
tilsette;

e gsyter for at store og/eller kritiske Kjop inngar i embeta sine fleirarige planar,
samt vurderer bruk av rammeavtalar, innfering av elektroniske innkjepsverktoy
og evt. innkjopssamarbeid med andre embete m.m.

e syter for at gjennomferinga av prosessen ved Kjop av varer og tenester vert
dokumentert pa forsvarleg vis, til demes gjennom fering av protokollar, jf.
Forskrift om offentlige anskaffelser § 3-2.



e Bruker Mercell KGV loysing, med mindre embetet har inngétt regionalt
innkjepssamarbeid med kommune/fylkeskommune som har tilgang til eit
tilsvarande elektronisk stottesystem. Fylkesmannen i Vest-Agder
administrerar/driftar lisenspoolen knytt til Mercell KGV laysinga for embeta.

Fylkesmannen skal vidarefere ordninga med eigen innkjepskoordinator. Embeta méa
sikre at innkjepskoordinatoren har tilstrekkeleg kompetanse og kapasitet til 4 vareta

oppgava.

Miljotiltak

Fylkesmannen skal felgje opp Handlingsplanen for miljg og samfunnsansvar i offentlege
innkjep. Dette inneber mellom anna at statlege verksemder skal felgje opp og
implementere miljgomsyn i sine innkjop og verksemdene skal kunne dokumentere at
det er teke omsyn til miljekriteria nar det gjelder val av leverander/produkt innafor
prioriterte produktgrupper. Det er Difi som har ansvaret for 4 utarbeide miljokriteria og
informasjon om disse er publiserte pa http://www.anskaffelser.no/samfunnsansvar-
miljo.

Embeta skal ha eigne miljeleiingssystem enten som del av Gron stat eller gjennom
miljesertifisering av tredjepart.

Brukarundersokingar

Verksemda skal gjennomfere regelmessige, systematiske brukarundersekingar. Desse
skal som hovudregel verte gjord offentleg tilgjengelege. Embeta vurderer sjolve kor
ofte det er formalstenleg a gjennomfere slike undersekingar. Utforminga skal byggje pa
lokale vurderingar. Plan for gjennomfering og resultat vert rapportert i arsrapporten.

Kongehuset

Kongen i betydinga landets statsoverhovud forhold seg direkte til fylkesmannen (som
regel via Slottets stab) ved Kongehusets reiser i respektive fylke. Fylkesmannen har
ansvar for planlegging og gjennomfering av slike besgk og folgjer sjolv Kongen og
andre representantar for kongehuset og deira gjester som regjeringa si regionale
representant under besoket.

Fylkesmannen skal forberede saker om tildeling av ordenar direkte for Kongen, som
sjolv avgjer slike saker etter Grunnlovens § 23. Fylkesmannen skal sorgje for utdelinga
av ordenar pa Kongens vegne.

2. SENTRALE POLITISKE FORINGAR

Dei sentrale politiske foringane for fylkesmennene sitt arbeid for 2010 er knytt til
generelle samordnings- og rettleiingsoppgaver retta mot kommunane, velferd, helse,
personleg tenesteyting, oppvekst, familiepolitikk, utdanning, arealdisponering,
byggjesaker, landbruksbasert forvalting og naeringsutvikling, naturresursforvaltning,
miljevern, samfunnstryggleik og beredskap.



2.1 Generelle samordningsoppgaver. Fornying av offentleg sektor

Fylkesmannen er det sentrale samordningsorganet ovanfor kommunane pé regionalt
nivd. Samordningsansvaret til Fylkesmannen gjeld samordning av statlege
styringssignal pa tvers av sektorane i embetet. Samordningsansvaret gjeld og i forhold
til statlege etatar i fylket som har ansvar for oppfelging overfor kommunesektoren. I
Fylkesmannen si samordning og anna verksemd er det viktig & medverke til a styrke
legitimiteten til det lokale folkestyret, mellom anna gjennom & synleggjere kommunane
sin plass i styringssystemet og fokusere pa maloppnaing i kommunesektoren.
Samordningsansvaret inneber 0g at Fylkesmannen skal medverke til at
tilbakemeldingar fra kommunane og innbyggjarane om statleg politikk vert formidla
vidare til sentrale styresmakter.

Det er inngatt ei rekke bilaterale avtaler mellom staten og kommunesektoren gjennom
konsultasjonsordninga. I fleire av desse ligg det ei forventning om samarbeid og
samordning mellom KS regionalt og Fylkesmannen. Alle gjeldande avtaler ligg pa
Kommunal- og regionaldepartementet sine nettsider under temaet
konsultasjonsordninga.

Fylkesmannen har ei omfattande og viktig oppgave med a fore tilsyn pa ulike
samfunnsomrade som er viktige for den einskilde innbyggjar si velferd, helse og
tryggleik og for miljetilheva i fylket. I tillegg har Fylkesmannen ansvaret for a
samordne heile den statlege tilsynsverksemda retta mot kommunane og
fylkeskommunane, ogsé den tilsynsverksemda som er lagt til andre statlege
tilsynsorgan. Fylkesmannen si samordning skal omfatte bade dei praktiske omstende
rundt tilsynet og tilsyna sin bruk av reaksjonar. Samordninga skal sikre at
tilsynsverksemda blir meir rasjonell og effektiv og at den einskilde kommune eller
fylkeskommune betre kan falgje opp tilsynet. Fylkesmannen ma derfor arbeide med &
vidareutvikle ein god metodikk og gode rutinar for samordninga, bade internt i embetet
og mot dei andre tilsynsorgana. Dette krev mellom anna at embetet har ein aktiv dialog
med dei andre tilsynsorgana om deira tilsynsplanar o.a. Fylkesmannen skal 0g leggje til
rette for ein god dialog mellom tilsynsorgana og kommunen eller fylkeskommunen om
sanksjonar og korleis kommunen eller fylkeskommunen skal folgje opp desse. Samla
sett utgjer tilsynsverksemada ei vesentleg og ressurskrevjande oppgave for embeta. Det
er derfor viktig at embetsleiinga er engasjert i tilsynsoppgavene, sa dei vert gjennomfort
sa optimalt som mogleg.

Fylkesmannen skal vidarefore og vidareutvikle arbeidet med ein risikobasert
kontrollplan pa landbruksomradet. Det skal leggjast vekt pa ei malretta oppfelging nar
ein finn avvik, ut fra bade forvaltningskontroll i kommunane og kontroll av
enkeltforetak. Det er ogsa viktig a sja kontrollmetodikken og oppfelginga pa
landbruksomradet i samanheng med tilsynsoppgavene elles i embetet.

Fylkesmannen har ansvar for a hjelpe til med kunnskap om bruk av lover og gje
rettleiing om generell sakshandsaming i kommunane. Pa denne maten skal



Fylkesmannen medverke til rettstryggleik og ei open forvaltning med heg etisk
standard i kommunane.

Fylkesmannen har eit seerleg ansvar for a formidle informasjon til kommunane om det
ekonomiske opplegget for kommunesektoren og skal rettleie kommunane i skonomisk
planlegging og forvaltning. Dei siste par ara har vore krevjande for kommunesektoren
og mange kommunar har i denne tida padratt seg underskott som méa dekkjast inn.
Situasjonen krev at kommunar med ekonomisk ubalanse og store innsparingskrav ma
folgjast opp spesielt. Kommunal- og regionaldepartementet vil gjennom tettare dialog
med ekonomiradgjevarane styrkje embeta sitt arbeid mot desse kommunane. 1. juli
2010 trer ny forskrift for kommunane og fylkeskommunane si finansforvaltning i kraft
og fylkesmennene skal folgje opp at kommunane fastset eit finansreglement i trad med
dei nye krava forskrifta forer med seg. I Fylkesmannen si formidling av statleg politikk
overfor kommunane skal det komme fram om oppgévene er lovpalagde for kommunane
eller om dei er av radgjevande eller rettleiande art. Fylkesmannen skal folgje opp at
kommunane rapporterer KOSTRA-tal innan dei fristar som ligg fore, og leggje til rette
for at kommunane aktivt kan bruke KOSTRA-data som styringsinformasjon i eigen
kommune. Fylkesmannen kan ved hjelp av KOSTRA stimulere kommunane til &
samanlikne eigne nekkeltal over tid eller samanlikne drifta av aktuelle tenesteomrade
med andre kommunar.

Fylkesmennene skal stimulere til lokal omstilling og fornying i kommunesektoren.
Fylkesmennene sitt arbeid med omstilling og fornying ma og sjaast i samband med
arbeidet knytt til rettleiing, samordning og skjenstildeling, og med regjeringa sitt arbeid
med fornying i kommunesektoren, blant anna Kvalitetskommuneprogrammet sitt fokus
pa kvalitet i motet med innbyggaren og redusert sjukefraveer , jf. St.prp. nr. 68 (2008-
2009) Kommuneproposisjonen 2010. Fylkesmannen ber bruke eigen kompetanse og
prosjektskjonnsmidlar for & understette arbeidet lokalt og i fylket. KRD vil i 2010 ha ein
tettare dialog med Fylkesmennene om arbeidet med omstilling og fornying i
kommunesektoren.

Det blir i 2010 sett i gang ei satsing for & styrkje kommunane sitt arbeid med a byggja
attraktive lokalsamfunn. Satsinga skal vera med pa a gjere kommunane enda betre til &
planlegge, mobilisere, samarbeide og gjennomfere utviklingsarbeid og tiltak. Malet er &
skape meir attraktive lokalsamfunn. Fylkeskommunane er sentrale i satsinga og
departementet inviterar fylkeskommunane til 4 gjennomfere satsinga. Satsinga skal
utviklast og konkretiserast i dei einskilde fylka, i dialog med kommunar og andre
relevante aktorar. Det skal skje gjennom at fylkeskommunen si rolle som samordnar,
aktiv radgjevar og stettespelar overfor kommunar med utviklingsbehov vert styrkt.
Fylkesmannen ma vere ein aktiv samarbeidspartnar, sja sitt virke i samanheng med, og
byggje oppunder fylkeskommunane sitt arbeid i satsinga.

Som eit ledd i fornyingsarbeidet i kommunal sektor med eit auka fokus pa kommunane
si rolle som samfunnsutviklarar, skal arbeidet med styrking av lokalt miljevern
vidareforast. Fylkesmannen skal medverke i gjennomferinga med fagleg stotte og



deltaking i nettverkssamarbeid, rettleiing og kompetanseutvikling. Arbeidet skal
samordnast med kommunane sitt arbeid pa landbruksomradet.

I St.meld. nr. 28 (2007-2008) Samepolitikken legg regjeringa sarleg vekt pa
“kvardagspolitikken”, det vil si den praktiske integreringa av samiske omsyn i
politikkutforminga og tiltak pa alle samfunnsomrade og forvaltningsniva. Brukarretting
og den samiske brukar sitt mete med offentleg forvaltning er eit sentralt element. Det
er eit mal 4 auke det offentliges tilbod pa samisk, blant anna ved & styrke den
samiskspraklege og kulturelle kompetansen innanfor offentlege verksemder, og ved a
auke informasjonen pa samisk til samiske brukarar. Det er viktig at Fylkesmannen har
merksemd péa dette. Innanfor forvaltningsomradet for samisk sprak skal Fylkesmannen
folgje opp sprakreglane i sameloven, jf. samelovens kap. 3.

Satsinga "Inn pa tunet” er styrkt gjennom det saerskilde prosjektet "Inn pa tunet-loftet
2010- 2012 7. Malet er a forankre og styrkje "Inn pa tunet”-tilbodet i plan- og
strategiarbeidet til kommunane og a finne gode samarbeidsformer og modellar i
tenesteutviklinga. Det er forventningar til tverrsektorielt samarbeid i
fylkesmannsembeta og innanfor dei regionale partnarskapa om Inn pé tunet.
Fylkesmannen skal i sitt arbeid med forebygging, helse-, sosial- og omsorgstenester,
samt innanfor utdanningsomradet vurdere Inn pa tunet som eit aktuelt tiltak innanfor
rammene av sektorlovgjevinga.

Regjeringa sin handlingsplan for universell utforming og auka tilkomst - "Noreg
universelt utforma 2025”- gjeld for perioden 2009-2013. Fylkesmannen skal integrere
universell utforming som strategi i verksemda si og sarleg leggje vekt pa a rettleie
kommunane om universell utforming pa alle relevante politikkomréde.

2.2 Velferd, helse, personleg tenesteyting og likestilling

Dei neste tiara vil Noreg oppleve demografiske endringar med ei gradvis aldrande
befolkning. Gruppa av eldre innvandrarar vil 0g auke i ara som kjem. Fylkesmannen
skal ferebu kommunane pa dei auka oppgavene dette kan fore til pa helse- og
sosialtenesteomradet og sergje for at dette vert sett pa dagsordenen i kommunal
planlegging. Fylkesmannen skal gje rad og stimulere til auka brukarstyring og aktiv
deltaking. Den kommunale omsorgstenesta dekKjer heile livslepet, og har dei siste ara
fatt mange nye brukargrupper med langvarige og samansette problem og lidingar, som
krev anna fagleg kompetanse enn heimetenestene tradisjonelt har radd over.
Fylkesmannen skal hjelpe kommunane i det utviklings- og omstillingsarbeidet desse
nye utfordringane krev, spesielt i hove til kompetanse og fagleg breidd.

Fylkesmannen skal framleis medverke til at dei komande omsorgsutfordingane vert
sett pa dagsorden i kommunane og at Omsorgsplan 2015 med dei 4 hovudprosjekta:
1)nye personellverk i pleie- og omsorgstenesta, 2) nye heildegns omsorgsplassar, 3)
Demensplan 2015 og 4) Kompetanseloftet framleis vert folgd opp. Fylkesmannen skal
medverke i arbeidet med a utvikle bade institusjonstenestene og heimetenestene i trad
med krava til framtidas omsorgsteneste. I samarbeid med mellom andre KS og
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Husbanken, skal Fylkesmannen sikre at alle tiltaka og delplanane i Omsorgsplan 2015
vert folgde opp som ein heilskapleg plan. Embeta vert tilferde ressursar over Helse- og
omsorgsdepartementets budsjett for a felgje opp Omsorgsplan 2015.

Fylkesmannen skal medverke til utveksling av roynsler med samhandling mellom
kommunale helse- og sosialtenester og dei andre helsetenestene (spesialisttenester og
tannhelsetenesta). Fylkesmannen skal medverke til at gode loysingar vert gjort kjende,
og skape meteplassar som stimulerer til auka samarbeid pa tvers av sektorar og
fagomrade.

Som ledd i ein heilskapeleg plan for tilsyn med helse- og sosialtenester til eldre for
perioden 2009-2012 skal det i 2010 gjennomferast tilsyn med kommunale helse- og
sosialtenester til eldre. I samband med satsinga skal det provast ut nye tilsynsverktoy,
og bruk av umeldt tilsyn vil vere sentralt i denne samanheng. Satsinga vil omfatte tilsyn
med kommunar, spesialisthelsetenesta og samhandling mellom tenestene og vil difor
ha eit bredt nedslagsfelt. For 4 unnga at dette tilsynsarbeidet ikkje gar utover det andre
oppfelgings- og utviklingsarbeidet for helse- og omsorgssektoren, vert embeta styrkte
med midlar fra Statens helsetilsyn sitt budsjett til tilsynsaktivitetar knytte til
eldresatsinga.

Fylkesmannen skal medverke til 4 setje i verk Opptrappingsplan for rusfeltet overfor
kommunane. I samarbeid med Helsedirektoratet og dei regionale kompetansesentra for
rus skal Fylkesmannen hjelpe kommunane med & betre kvaliteten og kompetansen pa
rusfeltet, irekna forvaltning av tilskotsordningar. Fylkesmannen sitt arbeid med
rusradgjeving vert finansiert over budsjettet til Helse- og omsorgsdepartementet.

I 2010 skal Fylkesmannen medverke til at tiltak og arbeidsméatar som vart sett i verk i
opptrappingsplan for psykisk helse vert vidareferte. Fylkesmannen skal folgje opp og
kvalitetssikre kommunane si rapportering om utviklinga av det psykiske helsearbeidet.
Embeta sine radgjevarar innan det psykiske helsefeltet er ogsa i 2009 finansierte over
budsjettet til Helse- og omsorgsdepartementet. Arbeidet med psykisk helse og arbeidet
pa rusfeltet skal sjaast i ssmanheng.

Fylkesmannen skal ha fokus pa kompetansesituasjonen i tenestene til utviklingshemma
og medverke til 4 sette i verk tiltak og arbeidsmatar som aukar velferda deira.

Fylkesmannen og Helsetilsynet i fylket vart tillagd nye oppgaver etter at kap. 4 Ailova
om pasientrettar som tradde i kraft 01.01.2009. Oppgavene er knytte til tilsyn,
klagesakshandsaming og overproving og kontroll av einskildvedtak. Embeta vert
styrkte over Helse- og omsorgsdepartementet sitt budsjett til oppgéava.

Dei fylka som har kontaktfylkeslegefunksjon eller fylkesovergripande oppgaver vart i
2009 styrkte over kap. 1510, og denne styrkinga vidareferes i 2010 i trad med
foresetnadane som 1ag til grunn i tildelingsbrevet 2009, sja vedlegg 1 i tildelingsbrevet
2009.
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Fylkesmannen skal formidle nasjonale satsingar i folkehelsepolitikken, syte for
samordning av ulike politikkomrade som har innverknad pa folkehelsa og delta i det
regionale partnarskapet for folkehelse, jf. lov om fylkeskommunane sine oppgaver i
folkehelsearbeidet som trer i kraft 1. januar 2010Fylkesmannen skal stotte opp om
arbeidet med gjennomferinga av lova, blant anna syte for helsefagleg kunnskap,
radgjeving og rettleiing i folkehelsespersmal regionalt og lokalt, og medverke i arbeidet
for ei jamnare sosial fordeling av helse i befolkninga i samarbeid med
fylkeskommunane. For 4 fa til ei styrking av det ferebyggjande arbeidet i kommunane,
har Stortinget vedtatt ein auke pa 230 mill. kroner i kommunane sine frie inntekter til
formalet for 2010. Satsinga ma sjaast i ssmanheng med stortingsmeldinga om
samhandlingsreforma. Oppfelginga av den kommunale satsinga pa ferebyggjande
helsetenester vil vere ei viktig oppgave for Fylkesmannen. I samarbeid med
Helsedirektoratet skal Fylkesmannen formidle tilgjengeleg kunnskap om gode
forebyggjande tiltak til kommunane. Vidare skal Fylkesmannen i samarbeid med
fylkeskommunane medverke til at kommunane har oversikt over levekar og
helsetilheve og at dei tek omsyn til helse og omsorg i planleggingsprosessar etter plan-
og bygningslova. Fylkesmannen medverkar med oversikt over kommunens aktivitet for
a styrkje det forebyggjande arbeidet i helsetenesta.

Fylkesmannen skal delta i utviklinga av kompetanse og kvalitet i sosialtenesta og legge
til rette for utvikling av bustadsosialt arbeid, rettleiing i personleg skonomi og andre
oppgaver i kommunane knytte til innsatsen mot fattigdom. Fra 2010 vert dette ansvaret
utvida til 4 inkludere barn og unge, ved at Fylkesmannen far ei rolle nar det gjelder
tildeling av tilskott til kommunar som arbeidar med barnefattigdom. Fylkesmannen skal
delta i NAV-reforma i samarbeid med Arbeids- og velferdsetaten og representantar fra
kommunane i fylket. Fylkesmannen si rolle er saerleg knytt til kompetanseutvikling i
sosialtenesta, deltaking i den regionale samordninga av reforma, og dessutan & gje rad
til kommunane i arbeidet med & etablere ei felles statleg og kommunal arbeids- og
velferdsforvaltning (NAV-kontor).

Regjeringa ynskjer gjennom ny lov om sosiale tenester i arbeids- og velferdsforvaltinga
a styrkje rettstryggleiken for brukarane av sosialtenesta og betre arbeidet med
kvalifiseringsprogrammet. Som felgje av dette skal fylkesmannsembeta i 2010 fore
tilsyn med tenestene i det omfang og pa dei tenesteomrada som Statens helsetilsyn vil
legge foringar for. Embeta vil fa ressursar for tilsynsarbeidet. Fra 2010 skal alle
kommunar tilby kvalfiseringsprogram og Fylkesmannen har ein viktig rolle i
implementering av programmet.

Fylkesmannen skal mekle i tvistar som hindrar Arbeids- og velferdsetaten og
kommunane i 4 inngé avtale om felles, lokale NAV-kontor, jf. forskrift til arbeids- og
velferdsforvaltningslova av 12.03.2007. Fylkesmannen og Helsetilsynet i fylka skal folgje
omorganiseringa nar det gjeld integrering av andre sosialtenester med tanke pa a
identifisere omrade med fare for svikt.
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Fylkesmannen i dei aktuelle fylkesmannsembeta skal fore tilsyn med omsorgssentera
for einslege mindreéarige asylsokjarar.

Erfaring har vist at arbeidsmengda i overformynderia har vore stor dei seinare ara, med
stadig meir kompliserte saker. For & sikre at rettane og rettstryggleiken til
innbyggjarane vert varetekne, er det viktig at Fylkesmannen oppfyller krava i
verjemalslova om tilsyn med overformynderia.

Regjeringa vil legge til rette for at flyktningar som far vern i Noreg raskt skal kunne
busette seg i ein kommune, og ta i bruk sine ressursar i arbeids- og samfunnsliv.
Fylkesmannen skal, gjennom sin kontakt med kommunane, medverke til at politikken
til regjeringa vert gjennomfert pa dette omrade.

Fylkesmannen skal gjennomfere statsborgarseremoniar og seke 4 medverke til at talet
pa nye statsborgarar som deltek pa seremoniane aukar.

Fylkesmannen har ei viktig rolle i & setje i verk tiltak i handlingsplanen mot
kjennslemlesting. Fylkesmannen skal syte for kurs/seminar for 4 heve kompetansen
hos helsepersonell, og stimulere til tiltak i regi av helsestasjons- og skolehelsetenesta i
kommunane for & forebyggje kjonnslemlesting. Helsedirektoratet fordeler ressursar til
embeta til dette. Fylkesmannen skal 0g gjennomfere kurs og konferansar om
kjennslemlesting for de tilsette i barnevernstenesta. Embeta kan sekje om midlar fra
Barne-, likestillings- og inkluderingsdepartementet til slike tiltak.

Fylkesmannen skal fore tilsyn med at kommunane oppfyller krava etter krisesentrelova
om kommunalt krisesentertilbod. Fylkesmannen vil her og fa ansvar for informasjons-
og rettleiingsoppgaver. For 4 informera kommunane om dei nye ordningane knytt til
krisesenterlova, vil Barne-, likestillings- og inkluderingsdepartementet i samarbeid med
fylkesmannsembeta arrangera regionsamlingar.

Fylkesmannen har sakshandsamings- og informasjonsoppgaver etter ekteskapslova og
barnelova, og ferer tilsyn med familievernkontora. Fra 1. januar 2010 skal
Fylkesmannen og fore tilsyn med senter for foreldre og barn.

Fylkesmannen skal arbeide aktivt og malretta i eigen region og som arbeidsgjevar for a
fremje likestilling og motverke diskriminering knytt til mellom anna Kjenn, etnisitet,
nedsett funksjonsevne og seksuell orientering. Fylkesmannen skal gjere kommunane
merksame pa aktivitetsplikta pa ulikt grunnlag og sergje for at rapporteringsplikta vert
folgd opp.

2.3 Oppvekst, barnehagar og utdanning

Oppvekst og levekar for barn og unge har stor innverknad péa deira fysiske, psykiske og
sosiale utvikling. Gjennom ansvaret for samordning skal Fylkesmannen gje rad til og
motivere kommunane til samarbeid mellom tenester og ulike institusjonar som
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arbeider for og med barn og unge og deira familiar. Dette gjeld mellom anna
helsestasjonar, barnehagar, skular, barnevern og ulike friviljuge organisasjonar.

Tilsyn er hovudoppgava til Fylkesmannen pa barnevernsomradet. Fylkesmannen skal
oppfylle krava i lovverket om individretta og systemretta tilsyn i offentlege og private
barnevernsinstitusjonar. Fylkesmennene skal halde naudsynt oversikt over og fore
tilsyn med utviklinga i barnevernstenesta i kommunane, og syte for at feil og manglar
vert retta opp. Fylkesmannen skal rettleie og felgje opp kommunane i arbeidet deira pa
barnevernsomradet. I 2010 skal arbeid knytt til samtalar med barn og unge pa
institusjon fa saerleg merksemd.

Barnehagesektoren star framfor monalege strukturendringar nar retten til
barnehageplass no er innfert og tilskotta til barnehagar vert innlemma i rammetilskottet
til kommunane i 2011. Fylkesmannen si rolle som formidlar av nasjonale styringssignal
er sveert viktig dei naermaste ara. Fylkesmannen skal folgje opp alle kommunane i
arbeidet med 4 dimensjonere for den lovfesta retten til barnehageplass. Fylkesmannen
skal 0g i 2010 forvalte midlar til kompetansetiltak og sergje for at akterane i sektoren
folgjer opp nasjonale strategiar pa omradet, i rekna tiltak for a styrkje sprakforstiainga
blant minoritetsspraklege barn i ferskulealder. Tilsyn med kommunen som
barnehagestyresmakt skal vere ei prioritert oppgave. Foremalet med tilsynet er a sikre
at krava i barnehagelova vert oppfylte og 4 medverke til 4 sikre hog og likeverdig
kvalitet pa barnehagetilbodet.

Pa utdanningsomradet er tilsyn hovudoppgava for Fylkesmannen ogsa i 2010.
Fylkesmannen skal gjennomfere tilsyn med at kommunane, fylkeskommunane og
andre som driv oppleering etter oppleeringslova (inkludert oppleering for vaksne,
oppleering innanfor kriminalomsorga og opplaering i sosiale og medisinske
institusjonar), overheld dei lovbestemte krava som gjeld for opplaeringa, jf.
opplaeringslova §§ 14-1, 4A-10. Fylkesmannen skal rette saerleg merksemd mot skular
og skuleeigarar der det er grunn til 4 tru at rettane til elevane ikkje er oppfylte, og syte
for at feil og manglar vert retta opp. Tilsynet skal baserast bade pa ei vurdering av kva
som er viktig for betre 4 nd mala i grunnoppleeringa og a oppfylle krava i
oppleeringslova, og kva som er risikabelt for ikkje a4 nd desse mala eller oppfylle desse
krava. Fylkesmannen skal gjennomfere nasjonalt tilsyn pa omradet psykososialt
leeringsmiljo etter ein felles metodikk som vil verte utdjupa neermare i ein eigen
instruks frd Utdanningsdirektoratet. Embeta vert tilfort ressursar over
Kunnskapsdepartementets budsjett til dette. Fylkesmannen vil i 2010 fa enkelte
oppgaver i samband med laerarsatsinga Gnist, jf. embetsoppdraget fra
Kunnskapsdepartementet.

2.4 Arealdisponering og byggjesaker

Fylkesmannen har ansvar for at nasjonal politikk vert formidla og teke vare pa i
handsaminga av kommunale og regionale planar. Fylkesmannen har ei viktig rolle i
heve til 4 gjennomfere nasjonale mal, setje i verk ny plan- og bygningslov og til &
synleggjere kommunane sitt handlingsrom pa plan- og miljgomradet.
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Fylkesmannen skal delta aktivt i oppleeringsteama knytt til innfering av ny plan- og
bygningslov i kommunane i samarbeid med fylkeskommunane. Fylkesmannen skal
delta i fylkesvise planfora og gjennomfere mekling i trdd med nye reglar i plan- og
bygningslova.

Fylkesmannen sine oppgaver i samband med kommune- og fylkesplanlegginga er
sentrale verkemiddel for formidling av statleg sektorpolitikk pa viktige omrade.
Samstundes skal Fylkesmannen fremje heilskapleg statleg politikk i
planleggingsarbeidet og medverke til heilskapleg formidling av statleg arealpolitikk slik
at dei nasjonale mala for lokal og regional omstilling og utvikling pa kvart omrade er i
samsvar med andre nasjonale mal. I hove til innbyggjarane og nzeringslivet skal
Fylkesmannen som klageinstans sikre at kommunale planvedtak prosessuelt og
innhaldsmessig er i samsvar med plan- og bygningslovgivinga og nasjonale interesser.

Fylkesmannen skal samordne statlege forventingar og interesser i heve til kommunar
og fylkeskommunar. Fylkesmannen er ansvarleg for at regional stat medverkar i
regionale planprosessar og i gjennomfering av godkjende planar. Fylkesmannen og
regionale statsetatar skal og delta i ulike partnarskap for & stimulere den regionale
utviklinga.

Fylkesmannen skal leggje til rette for verdiskaping, berekraftig neeringsutvikling, gode
bustader og bumilje, folkehelse og gode oppvekst- og levekar i alle delar av landet.

Fylkesmannen skal sja til at dei rikspolitiske retningslinene for samordna areal- og
transportlegging vert folgde opp i kommunane, til demes ved & folgje opp godkjende
fylkesplanar og fylkesdelplanar for kjopesentra slik at desse vert lokaliserte sentralt og
til omrade som har lett tilkomst med kollektiv transport.

Fylkesmannen skal medverke til at plan- og bygningslova vert nytta i staden for
handsaming etter sektorlov for a redusere belastninga fra ureining og ferebyggje plager
frd ny ureining. Lokale forureiningar skal om mogeleg sekas loyst for sterre omrader
under eit og pa grunnlag av planar. Ny heimel i plan- og bygningslova, § 12-7 nr 3 som
omfattar ureining og avfall, vil kunne nyttast aleine eller samen med forureiningslova
for & hindre ny tilfersel og avgrense spreiing av forureining i lokalmiljeet.

Fylkesmannen skal ha szerleg merksemd pa at kommunane held fram med ein streng
praksis ved handsaming av plansaker i strandsona og i fjellomrada. Fylkesmannen skal
0g sja til at kommunane sikrar miljoverdiar i vassdragsnaturen. Ved handsaming av
plansaker medverkar Fylkesmannen til at kommunane tek omsyn til truga naturtypar
og truga og sarbare artar, mellom anna i arbeidet med & sikre villreinen sine
leveomrade gjennom regionale planprosessar.

Fylkesmannen har framleis ei viktig rolle i a folgje opp dei nasjonale foringane for
jordvern, og skal medverKke til at ivaretaking av viktige landbruksomrade vert sett pa
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den politiske dagsorden i kommunane. Regjeringa har lagt opp til ei meir restriktiv linje
nar det gjeld omdisponering av dyrka og dyrkbar mark jf. ogsa Politisk plattform for
flertallsregjeringen 2009 — 2013. Som felgje av forvaltningsreforma blir fylkeslandbruks-
styra avvikla fra og med 1.januar 2010. Fra same dato far Fylkesmannen mynde til &
fremje motsegn pa vegne av landbruks- og jordverninteresser i saker etter plan- og
bygningslova, og tek over fylkeslandbruksstyret sitt ansvar for klagesaker etter
landbrukslovgivinga.

Regjeringa har som mal at heile landet skal takas i bruk for 4 auke verdiskapinga og
styrkje lokalsamfunna. Fylkesmannen spelar ei viktig rolle i giennomferinga av
eigedoms- og busetnadspolitikken gjennom & stette opp om kommunane sitt arbeid
med 4 styrkje busetjinga pa landbrukseigedomar utan heilars busetnad. Fylkesmannen
skal folgje med pa kommunane si praktisering av reglane i jord- og
konsesjonslovgivinga, mellom anna i saker om deling, omdisponering og buplikt.
Fylkesmannen si oppfelging av kommunen sine vedtak i forste instans er styrkt
gjennom innfering av ein heimel som gir Fylkesmannen mynde til 4 paleggje
kommunane a rapportere om vedtaka sine. I dialogen med kommunane vil
Fylkesmannen framleis ha auka merksemd péa priskontroll i konsesjonssaker, slik at
prisane pa landbrukseigedomar held ei samfunnsmessig forsvarleg prisutvikling.

I 2010 vil Fylkesmannen starte ei langsiktig forvalting av 20 utvalde kulturlandskap i
jordbruket. Dette vil mellom anna omfatte etablering av avtaleverk, forvalting av
gkonomiske midlar og dialog med grunneigarar og kommunar.

Fylkesmannen skal formidle dei nasjonale mala for bygningspolitikken og gjennom
sakshandsaming og rettleiing medverke til at desse méla vert nadd. Dette inneber at
Fylkesmannen i 2010 skal arbeide for ein god og effektiv byggeprosess bade nar det
gjeld si eiga handsaming av klager og nar det gjeld sakshandsaminga i kommunane.
Fylkesmannen skal arbeide for god kvalitet i det bygde milje ut frd4 omsyna til
klimautfordringar, nye energikrav og prinsippa om universell utforming.

2.5 Landbruksbasert forvaltning og naringsutvikling, naturressursforvaltning
og miljovern

Det er ei malsetjing 4 fa til eit taktskifte innan naeringsutvikling og innovasjon i
landbruket. Pa bakgrunn av den nasjonale strategien for landbruksbasert
naeringsutvikling ”Ta landet i bruk” og strategien for forsking og forskingsbasert
innovasjon i landbruks- og matsektoren, skal Fylkesmannen i samspel med kommunar
og det regionale partnarskapet vidareutvikle arbeidet med neeringsutvikling og
innovasjon. Fylkesmannen, Innovasjon Norge og fylkeskommunane ma gjennom det
regionale partnarskapet samarbeide om roller og kontaktflater mot kommunane knytte
til styrking av det kommunale neeringsapparatet, saerskilt gjennom Innovasjon Norge
sitt kommuneprosjekt.

Fylkesmannen skal medverke i regjeringa sitt arbeid med berekraftig forvaltning, auka
verdiskaping, milje og energigevinstar gjennom betre utnytting av skogressursane, t.d.
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gjennom fokus pa auka bruk av trevirke og treprodukt, og bruk av biomasse til
bioenergi. Fylkesmannens skal vidare vere ein padrivar for at kommunane utnyttar
landbruket sitt potensial i klimaarbeid gjennom sin klimaplanlegging og
naeringsstrategiar.

Fylkesmannen har ansvar for gjennomfering av regionale miljeprogram i jordbruket for
planperioden 2009-2012. Det skal leggjast vekt pa ei sterkare kopling mellom dei
regionale ordningane og miljeverkemidla som vert forvalta av kommunane. Dette
inneber 0g ei aktiv rolle i gjennomferinga av Landbruks- og matdepartementet sin
miljestrategi 2008-2015.

Regjeringa har sett som mal at 15 pst. av matproduksjonen og matforbruket skal vere
okologisk innan 2020. Fylkesmannen skal medverke i regjeringa si satsing pa dette
omradet mellom anna gjennom & felgje opp tiltak i dei fylkesvise handlingsplanane for
okologisk landbruk. Dei fylka som er peikt ut som feregangsfylke innan ekologisk
landbruk vil dessutan ha eit saerskilt ansvar for utviklingstiltak og formidling av
kompetanse og erfaring til andre regionar.

Dei nasjonale resultatmala i miljevernpolitikken er saerlig knytt til klima, ivaretaking av
mangfaldet i naturen og arbeidet med miljegifter. Fylkesmannen skal medverke til 4 na
dei nasjonale mala mellom anna gjennom & sikre verdiar som er viktige for & ta vare pa
leveomrade, naturressursar og artar. Fylkesmannen vert i 2010 styrkt over
Miljeverndepartementet sitt budsjett i heve til arbeidet med & sikre naturmangfaldet.
Fylkesmannen ma bruke den nye Naturmangfoldlova aktivt som eit verkemiddel i dette
arbeidet. Fylkesmannen far ei viktig rolle i 4 medverke saman med
Miljeverndepartementet og Direktoratet for naturforvaltning med 4 auke kompetansen i
kommunane.

Nasjonalparkplanen og dei fylkesvise verneplanane skal i hovudsak sluttferast i 2010.
Hovedfokuset i arbeidet med nytt vern vil vere skogvern og gjennomfering av marin
verneplan. Den nye ordninga for lokal forvaltning av verneomrade skal etablerast i
2010, og fylkesmannen vil fa ei viktig rolle i oppfelging av denne ordninga. Forvaltning
av verneomrade skal ha auka fokus i 2010, og utarbeiding av forvaltningsplanar med
bevaringsmal for nasjonalparkane, Ramsaromrade og andre verneomrade kor det er
kritisk & fa pa plass forvaltningsplanar, skal prioriterast. Innsatsen til Fylkesmannen er
avgjerande for 4 fa til ei god forvalting slik at verneverdiane kan haldast oppe.
Fylkesmannen skal og ha fokus pa verdiskaping og neeringsutvikling med basis i
naturverdiar, tilknyting til verneomrade.

Arbeidet med & sikre truga, sarbare og spesielt verdifulle naturtypar og artar, mellom
anna gjennom handlingsplanar, vil veere sentralt for Fylkesmannen. Innafor
artsforvalting er det  ta vare pa villaksen, rovviltforvalting og oppfelging av
villreinforvaltninga saerleg viktige oppgaver . Fylkesmannen skal medverke til
samordning av landbrukspolitiske og miljepolitiske verkemiddel i omrade der det kan
oppsta konflikt mellom beiteinteresser og vern av rovvilt, og medverke til & sikre god
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oppfelging og godt samarbeid med rovviltnemndene i regionen. I omrader der det vert
utevd reindrift skal Fylkesmannen sja til at reindrifta sine interesser vert vurderte og
tekne vare pa. Fylkesmannen vil fi ei sentral rolle nar det gjeld kartlegging, overvaking,
informasjon og andre tiltak for 4 hindre negative effektar og spreiing av framande
organismar.

Fra 2010 far fylkeskommunen overfort Fylkesmannen si rolle som
vassregionsstyresmakt. Fylkeskommunen overtek dermed rolla som prosessleiar.
Fylkesmannen skal framleis ha det miljefaglege ansvaret for vassforvalting regionalt, og
ei tilfredsstillande oppfelging av vassforvaltingsforskrifta krev at Fylkesmannen og
Fylkeskommunen samarbeider tett. Det er viktig a sja til at miljeverdiane og omsynet til
landbruket i vassdraga blir ivaretekne i forvaltnings- og tiltaksplanar.

Arbeidet med klima er ei prioritert oppgave i 2010. Fylkesmannen gjer eit viktig arbeid i
a formidle nasjonale klimamal, rettleie kommunane og samordne statlege regionale
sektorar pa feltet. Fylkesmannen skal folgje opp kommunane sitt ansvar for klima- og
energiplanlegging. Gjennom heringsinnspel og ved & fremme motsegn, skal
Fylkesmannen syte for at kommunane tek klimaomsyn i heve til mellom anna
utbyggingsmenster, transport, behov for energi og tilrettelegging for ny fornybar
energi i arealplanlegginga.

Fylkesmannen har ei rekkje viktige oppgéaver knytt til helse- og miljefarlege kjemikaliar,
og dette arbeidet er viktig for & nd dei nasjonale méla i St.meld. nr. 14 (2006-2007)
Sammen for et gififritt miljo. Fylkesmannen skal mellom anna fere tilsyn med og
regulere utslepp fra delegert industri og anmelde ved alvorlege brot pé krav etter
forureningslova. Tilsynsarbeidet er hegt prioritert og i 2010. Fylkesmannen skal delta i
tre nasjonale og fire regionale tilsynsaksjonar knytt til mellom anna avlep, farleg avfall
og deponi. Det er eit mal at fylkesmannen aukar aktiviteten pa sitt eigeinitierte tilsyn
ytterlegare i 2010. Undersekinga av tre utvalde kommunar i kvart embete om uteving
av myndigheit etter forureiningslova held fram i 2010. Som myndigheitsutevar,
kunnskapsformidlar og radgjevar har Fylkesmannen ei saers viktig oppgave bade i a
hindre ny tilforsel og avgrense spreiing av miljegiftar. Ei prioritert oppgave i 2010 er &
syte for naudsynt opprydding i forureina sediment med saerleg omsyn pa skipsvertt.
Arbeidet med & hindre miljegifter pa sjebotn fra eksisterande og nedlagte kommunale
avfallsdeponi skal 0g prioriterast i 2010. Vidare har Fylkesmannen ansvar for a folgje
opp kommunane sitt ansvar innafor avfallsfeltet, mellom anna i heve til regulering av
avfallshandsamingsanlegg og mellombels lagring av farleg avfall.

For a4 medverke til & sikre god ekologisk tilstand i vassferekomstane innan 2021, jf.
vassforvaltningsforskrifta, skal Fylkesmannen syte for at utslepp fra kommunal
avlepssektor samsvarar med avlepsregelverket.

Innhenting, kvalitetssikring, forvalting og formidling av miljedata er ei viktig oppgave
for Fylkesmannen. Miljedata skal oppdaterast arleg og formidlast gjennom nettstaden
Miljostatus i sitt fylke. Fylkesmannen skal og syte for at Miljostatus vert gjort kjend for
kommunar, verksemder, skular og interesseorganisasjonar. Vidare skal Fylkesmannen
syte for at databasen "Forurensning” vert oppdatert innafor eigne omrade.
Opplysningane vert brukt mellom anna til & sette samen nasjonale utsleppstal til &
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folgje opp nasjonale og internasjonale rapporteringskrav og til 4 publisere pa
internettloysninga Norske Utslipp.

I 2010 skal Fylkesmannen ta seerleg omsyn til arbeidet med loyve etter forureiningslova
i samband med dei nye bransjekapitla som trer i kraft fra 1. januar 2010.

2.6 Samfunnstryggleik og beredskap

Fylkesmannen har ei viktig rolle ved kriser og katastrofar i fred, hovudsakleg som
samordnar, padrivar og rettleiar overfor kommunane i samfunnstryggleiksarbeidet.
Fylkesmannen skal sja til at analysar av risiko og sarbarheit vert gjennomforte,
beredskapsplanar vert vidareutvikla og evingar og oppleering vert sett i verk. Rett
dimensjonerte og evde beredskapsorganisasjonar er viktige foresetnader for god
krisehandtering. Dette arbeidet ber finne stad i neert samarbeid med andre naturlige
samarbeidsorgan, til demes fylkesberedskapsrada.

Regjeringa legg vekt pa samarbeid og samvirke for & sikre heilskapeleg og samordna
krisehandtering pa sentralt, regionalt og lokalt niva, jf. St.meld. nr. 22 (2007-2008)
Samfunnssikkerhet. I dette arbeidet vert oppgava med samordna regional
krisehandtering vektlagt, samt nedvendig rapportering til sentrale styresmakter.

Vidare skal Fylkesmannen i 2010 medverke til at den nasjonale satsinga pa tilpassing til
klimaendringar vert reflektert i regional og lokal beredskapsferebuing og
krisehandtering.

Overordna nasjonal helse- og sosialberedskapsplan vart revidert av Helse- og
omsorgsdepartementet i 2008. Fylkesmannen skal, i trdd med planen, vidareutvikle og
ove sitt eige apparat for 4 ivareta si rolle ved kriser innan helse- og
sosialberedskapsomradet. Fylkesmennene skal medverke til at kommunar,
helseforetak og vassverk vidareutviklar beredskapsplanane sine, utviklar avtalar og
prosedyrar for samhandling i sektoren ved Kriser, og gjennomferer gvingar og andre
nedvendige kompetansetiltak i trad med lov om helsemessig og sosial beredskap og
anna helse- og sosiallovgiving.
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Vedlegg 1 Budgettfordeling og gkonomiske & administrative fullmakter

l. BUDSJIETTFORDELING

Fylkesmannsembeta - Kap. 1510, jf kap. 4510 2010

Kap. 1510 post 01 — Driftsutgifter 1208 018 000
A1l. Sum sentrale middel/avsetningar 16 611 000
Ufordelt - Tilsyn omsorgsenter EMA (BL D) 1 050 000
A2. Sum fordelt embeta 1190 357 000
@stfold

Tildelingsbrevet 2009 59 619 000

@kt tildeling til tilsyn med omsorgssentre for EMA i Skiptvet (BLD) 80 000

Sum Justert tildeling 2009 59 699 000
Priskompensasjon 286 978

L gnnskompensasjon 307 183

Sum Pris- og |annskompensasjon 594 161
Tilsyn med gkonomisk stgnad og kvalifiseringsprograny-stgnad (A1D) 470 000

Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 175000

Tilsyn med omsorgssentre for EMA (BLD) 370 000

Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LMD) -138 889
Forvaltningsreformen - overfering av oppgaver palandbruksomrédet -117 040
Forvaltningsreformen - overfaring av oppgaver pa miljgomrédet -258 000

Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetet 501 071
K orreksjonshel gp -232
Sum tildeling 2010 60 794 000
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Oslo og Akershus

Tildelingsbrevet 2009 135306 000

Redusert tildeling til tilsyn med omsorgssentre for EMA i Grue (BLD) -325 000

Sum Justert tildeling 2009 134 981 000
Priskompensasjon 648 864

L gnnskompensasjon 667 262

Sum Pris- og |gnnskompensasjon 1316 126
Overfaring til Utdanningsdirektoratet av oppgave med forvaltning av

tilskudd til kompletterende undervisning og utenlandske skoler -800 000

Tilsyn med gkonomisk stgnad og kvalifiseringsprograny-stgnad (A1D) 1 020 000

Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 270 000

Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LM D) -138 889
Forvaltningsreformen - overfgring av oppgaver pa landbruksomradet -104 720
Forvaltningsreformen - overfaring av oppgaver p& miljgomrédet -258 000

Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetet -11 609
Kompensert heldrsvirkning av gkt husleie i 2009 700 000

Sum Endring av varige administrative oppgaver mv. for embetet 700 000
K orreksjonshel gp 483
Sum tildeling 2010 136 986 000

Drift av testsenter og ePhorte helpdesk for embeta:

Fylkesmannsembeta si |1@ysing med fast drift av testsenter og helpdesk for ePhorte vert fart
vidare hja Fylkesmannen i Oslo og Akershus for 2010, i tillegg kjem delansvar for drift av
innsynsl gysing/publikumsmodul i ePhorte saman med Fylkesmannen i Hedmark og Vest-

Agder.

Drift av innsynsl gysing/publikumsmodul i ePhorte:

Drift av ordninga vert delt mellom embetene i Oslo-Akershus, Hedmark og Vest-Agder .

Vedlegg 1 Budgettfordeling




Hedmark

Tildelingsbrevet 2009 68 180 000

@kt tildeling til tilsyn med omsorgssentre for EMA i Grue (BLD) 300 000

Husleiegevinst -1282000

Sum Justert tildeling 2009 67 198 000
Priskompensasjon 323 026

L gnnskompensasjon 360 080

Sum Pris- og lgnnskompensasjon 683 106
Tilsyn med gkonomisk stgnad og kvalifiseringsprogram/-stanad (AID) 420 000

Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 155 000

Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LMD) -138 889
Forvaltningsreformen - overfgring av oppgaver pa landbruksomrédet -218 680
Forvaltningsreformen - overfaring av oppgaver pa miljgomrédet -258 000

Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetet -40 569
Korrekgonsbel gp 463
Sum tildeling 2010 67 841 000

FRI (Fylkesmennenes Regional e Informasjonsnett) og kartpool:

Fylkesmannen i Hedmark har ansvar for drift av FRI og for felleslgysinga for fjernaksess.
Linjekostnadene er fordelte ut pa kvart embete ut fraein eigen
fordelingsnakkel/kostnadsrefusjon.

For a betre grunnlaget for avgjerder internt i forvaltninga, styrkje rettstryggleiken og utvikle
kontakten med brukarane skal embetai starre grad bruke stadfesta informasjon (kart) og
geografiske informasjonssystem i arbeidet, jf. St. meld. nr. 30 (2002-2003) Norge digitalt - et
felles fundament for verdiskaping. Ei revidert utgave av GIS-strategi for fylkesmennene vart
sendt ut fra departementet i april 2008. Strategien skal rullerast jamleg. Fylkesmannen bes om
aarbeide for aktiv integrering av kartdatai saks/ arkivsystemet ePhorte. Embeta skal 0g nytta
ordninga med kartpool for brukarlisensar for felles kartprogramvare for alle embeta.

Fylkesmannen i Hedmark har og del av ansvar for drift av planlagt innsynsl@ysing/
publikumsmodul i ePhorte kommande &r.

Drift av innsyns gysing/publikumsmodul i ePhorte
Drift av ordninga vert delt mellom embetene i Oslo-Akershus, Hedmark og Vest-Agder.
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Oppland

Tildelingsbrevet 2009 64 712 000
@kt tildeling il tilsyn med omsorgssentre for EMA i Gjavik (BLD) 150 000
Nettverksbygging kommunikasjonsfaglig omrade 100 000
Sum Justert tildeling 2009 64 962 000
Priskompensasjon 312 277
L gnnskompensasjon 343510
Sum Pris- og |annskompensasion 655 787
Tilsyn med gkonomisk stenad og kvalifiseringsprogram/-stanad (AlD) 420 000
Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 155 000
Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LMD) -138 889
Forvaltningsreformen - overfering av oppgaver palandbruksomrédet -252 560
Forvaltningsreformen - overfaring av oppgaver pa miljgomrédet -258 000
Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetet -74 449
K orreksjonsbel gp -338
Sum tildeling 2010 65 543 000

Nettver ksbygging:

Fylkesmannen i Oppland er tildelt kr 200 000 for aleggje il rette for nettverksbygging

mellom embeta pa det kommunikasjonsfaglege omradet. Arbeidet skal medverke til

utveksling av erfaringar og kunnskap mellom embeta.

Buskerud

Tildelingsbrevet 2009 61 244 000

@kt tildeling til tilsyn med omsorgssentre for EMA i Hgnefoss (BLD) 80 000

Sum Justert tildeling 2009 61 324 000
Priskompensasjon 294 789

L gnnskompensasjon 318 017

Sum Pris- og |annskompensasjon 612 806
Overfaring til IMDi av oppgave med Sentral annonsering av sprékpraven -415 000

Tilsyn med gkonomisk stgnad og kvalifiseringsprograny/-stgnad (AID) 470 000

Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 175000

Tilsyn med omsorgssentre for EMA (BLD) 395 000

Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LMD) -138 889
Forvaltningsreformen - overfgring av oppgaver pa landbruksomrédet -138 600
Forvaltningsreformen - overfaring av oppgaver p& miljgomrédet -258 000

Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetet 89511
K orreks onshel gp -317
Sum tildeling 2010 62 026 000
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Vestfold

Tildelingsbrevet 2009 51 340 000

Sum Justert tildeling 2009 51 340 000
Priskompensasjon 246 795

L gnnskompensasjon 268 944

Sum Pris- og |annskompensasjon 515739
Tilsyn med gkonomisk stgnad og kvalifiseringsprograny-stgnad (A1D) 380 000

Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 155 000

Tilsyn med omsorgssentre for EMA (BLD) 150 000

Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LMD) -138 889
Forvaltningsreformen - overfaring av oppgaver pa landbruksomradet -92 400
Forvaltningsreformen - overfgring av oppgaver p& miljgomradet -258 000

Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetet 195 711
K orreksjonshel gp -450
Sum tildeling 2010 52 051 000
Telemark

Tildelingsbrevet 2009 51254000

Sum Justert tildeling 2009 51 254 000
Priskompensasjon 246 382

L gnnskompensasjon 261 934

Sum Pris- og |gnnskompensasjon 508 316
Tilsyn med gkonomisk stgnad og kvalifiseringsprogram/-stanad (AID) 380 000

Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 145 000

Tilsyn med omsorgssentre for EMA (BLD) 200 000

Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LM D) -138 889
Forvaltningsreformen - overfering av oppgaver palandbruksomrédet -113 960
Forvaltningsreformen - overfgring av oppgaver pa miljgomradet -258 000

Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetet 214 151
K orreksjonshel gp -467
Sum tildeling 2010 51 976 000
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Aust-Agder

Tildelingsbrevet 2009 43 205 000

Husleiegevinst -110 000

Sum Justert tildeling 2009 43 095 000
Priskompensasjon 207 161

L gnnskompensasjon 237 079

Sum Pris- og |annskompensasion 444 240
Tilsyn med gkonomisk stgnad og kvalifiseringsprogran/-stgnad (AID) 330 000

Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 130 000

Tilsyn med omsorgssenter for EMA (BLD) 200 000

Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LMD) -138 889
Forvaltningsreformen - overfgring av oppgaver pa landbruksomrédet -86 240
Forvaltningsreformen - overfaring av oppgaver pa miljgomrédet -258 000

Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetet 176 871
Korreksjonshel gp -111
Sum tildeling 2010 43 716 000
Vest-Agder

Tildelingsbrevet 2009 55 335 000

@kt tildeling til tilsyn med omsorgssentre for EMA (BLD) 153 000

Sum Justert tildeling 2009 55 488 000
Priskompensasjon 266 735

L gnnskompensasjon 280416

Sum Pris- og |annskompensasjon 547 151
Tilsyn med gkonomisk stgnad og kvalifiseringsprograny-stgnad (A1D) 330 000

Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 145 000

Tilsyn med omsorgssenter for EMA (BLD) 435 000

Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LMD) -138 889
Forvaltningsreformen - overfgring av oppgaver pa landbruksomradet -98 560
Forvaltningsreformen - overfgring av oppgaver p& miljgomradet -258 000

Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetet 414 551
Korreksjonshel gp 298
Sum tildeling 2010 56 450 000

Drift av innsynsl gysing/publikumsmodul i ePhorte:

Drift av ordninga vert delt mellom embetene i Oslo-Akershus, Hedmark og Vest-Agder.
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Rogaland

Tildelingsbrevet 2009 78 146 000

Sum Justert tildeling 2009 78 146 000
Priskompensasjon 375 654

L gnnskompensasjon 417 437

Sum Pris- og |annskompensasjon 793 091
Tilsyn med gkonomisk stgnad og kvalifiseringsprograny-stgnad (A1D) 610 000

Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 190 000

Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LMD) -138 889
Forvaltningsreformen - overfering av oppgaver palandbruksomrédet -246 400
Forvaltningsreformen - overfaring av oppgaver pd miljgomrédet -258 000

Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetene 156 711
K ompensert husleie og flyttekostnader ved nytt statens hus oktober 2010 300 000

Sum Endring av varige administrative oppgaver mv. for embetet 300 000
K orreksjonsbel gp 198
Sum tildeling 2010 79 396 000
Hordaland

Tildelingsbrevet 2009 86 572 000

Nettverksbygging kommunikasjonsfaglig omréde -100 000

Sum Justert tildeling 2009 86 472 000
Priskompensasjon 415 677

L gnnskompensasjon 450 577

Sum Pris- og |annskompensasjon 866 254
Tilsyn med gkonomisk stgnad og kvalifiseringsprograny-stgnad (A1D) 700 000

Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 195 000

Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LMD) -138 889
Forvaltningsreformen - overfgring av oppgaver pa landbruksomradet -184 800
Forvaltningsreformen - overfaring av oppgaver pd miljgomrédet -258 000

Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetet 313311
K orreksjonshel gp 435
Sum tildeling 2010 87 652 000
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Sogn- og Fjordane

Tildelingsbrevet 2009 60 299 000
Hospitering, jr. FADs brev av 8.10.2008 -50 000
Sum Justert tildeling 2009 60 249 000
Priskompensasjon 289 621
L gnnskompensasjon 314193
Sum Pris- og |annskompensasion 603 814
Tilsyn med gkonomisk stgnad og kvalifiseringsprogran/-stgnad (AID) 380 000
Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 125 000
Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LMD) -138 889
Forvaltningsreformen - overfaring av oppgaver pa landbruksomradet -246 400
Forvaltningsreformen - overfgring av oppgaver p& miljgomradet -258 000
Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetene -138 289
Kompensasion for helarsvirkning av 50 % av tidligere leieinntekter DIFI 275 000
Sum Endring av varige administrative oppgaver mv. for embetet 275 000
K orreksjonshel gp 475
Sum tildeling 2010 60 990 000

Fylkesmannen i Sogn og Fjordane har ansvaret for drift og vedlikehald av felleslgysinga
Trippelnett. Trippelnettet omfattar internett, ekstranett og intranett, og skal nyttast av alle
embeta. Fylkesmannen.no (internett) er den viktigaste kanalen for formidling av informasjon
til innbyggjarane, kommunane og pressa. Den tekniske plattformafor Trippelnett ligg fast, og

Fylkesmannen i Sogn og Fjordane har ansvaret for avtala med Digimaker, som er

presentasjonsverktayet i Trippelnett. | tillegg har Fylkesmannen ansvaret for avtalamed More
som er verktgyet for bruk av elektroniske skjemai Trippelnettet. Ansvar for fellestekstar pa
Fylkesmannen.no og drift av Trippelnett ligg og til Fylkesmannen i Sogn og Fjordane. Anna
innhald p& Fylkesmannen.no og intranettet er dei respektive embeta sitt ansvar.

Fylkesmannen i Sogn og Fjordane har ansvar for drift av Fri Rettsrad og far

finansiering for denne oppgava.

Drift €. rettshjelpsgysing:

Fylkesmannen i Sogn og Fjordane vil ogsafor 2010 ha ansvar for sentral drift av

rettshjelpslgysinga for alle embeta.
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Mgre- og Romsdal

Tildelingsbrevet 2009 62 656 000

Sum Justert tildeling 2009 62 656 000
Priskompensasjon 301 192

L gnnskompensasjon 343 510

Sum Pris- og |annskompensasjon 644 702
Tilsyn med gkonomisk stgnad og kvalifiseringsprograny-stgnad (A1D) 520 000

Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 175 000

Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LMD) -138 889
Forvaltningsreformen - overfering av oppgaver palandbruksomrédet -227 920
Forvaltningsreformen - overfaring av oppgaver pd miljgomrédet -258 000

Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetet 70 191
K orreksjonshel gp 107
Sum tildeling 2010 63 371 000
Ser-Trondelag

Tildelingsbrevet 2009 70898 000

Sum Justert tildeling 2009 70 898 000
Priskompensasjon 340 812

L gnnskompensasjon 357 530

Sum Pris- og |annskompensasion 698 342
Tilsyn med gkonomisk stenad og kvalifiseringsprogram/-stanad (AID) 470 000

Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 185 000

Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LMD) -138 889
Forvaltningsreformen - overfering av oppgaver palandbruksomrédet -215 600
Forvaltningsreformen - overfgring av oppgaver pa miljgomradet -258 000

Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetet 42 511
K orreksjonshel gp 147
Sum tildeling 2010 71 639 000
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Nord-Tregndelag

Tildelingsbrevet 2009 57 968 000

Husleiegevinst -170 000

Sum Justert tildeling 2009 57 798 000
Priskompensasjon 277 839

L gnnskompensasjon 305 271

Sum Pris- og |annskompensasjon 583110
Tilsyn med gkonomisk stgnad og kvalifiseringsprogran/-stgnad (AID) 380 000

Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 140 000

Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LMD) -138 889
Forvaltningsreformen - overfaring av oppgaver pa landbruksomradet -267 960
Forvaltningsreformen - overfgring av oppgaver p& miljgomradet -258 000

Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetet -144 849
K orreksjonshel gp -261
Sum tildeling 2010 58 236 000
Nordland

Tildelingsbrevet 2009 72 608 000

Sum Justert tildeling 2009 72 608 000
Priskompensasjon 349 032

L gnnskompensasjon 376 650

Sum Pris- og |annskompensasjon 725 682
Tilsyn med gkonomisk stgnad og kvalifiseringsprograny/-stgnad (AID) 530 000

Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 185 000

Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LMD) -138 889
Forvaltningsreformen - overfgring av oppgaver pa landbruksomradet -218 680
Forvaltningsreformen - overfaring av oppgaver pd miljgomrédet -258 000

Omfordeling - kontaktfylkeslegefunkgonen, ref HODs brev av

15.12.2009 -450 000

Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetet -350 569
Korreksjonshel gp -113
Sum tildeling 2010 72 983 000
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Troms

Tildelingsbrevet 2009 54 386 000

Husleiegevinst -325 000

Sum Justert tildeling 2009 54 061 000
Priskompensasjon 259 875

L gnnskompensasjon 281 053

Sum Pris- og |annskompensasjon 540 928
Tilsyn med gkonomisk stgnad og kvalifiseringsprogran/-stgnad (AID) 390 000

Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 165 000

Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LMD) -138 889
Forvaltningsreformen - overfgring av oppgaver pa landbruksomradet -147 840
Forvaltningsreformen - overfgring av oppgaver p& miljgomradet -258 000

Omfordeling - kontaktfylkeslegefunksionen, ref HODs brev av

15.12.2009 450 000

Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetet 460 271
K orreksjonsbel gp -199
Sum tildeling 2010 55 062 000
Finnmark

Tildelingsbrevet 2009 43414000

Kompensasion for Finnmarksordninga for leger i 2009 -500 000

Sum Justert tildeling 2009 42 914 000
Priskompensasjon 206 291

L gnnskompensasjon 238 354

Sum Pris- og lgnnskompensasjon 444 645
Tilsyn med gkonomisk stgnad og kvalifiseringsprograny-stgnad (A1D) 300 000

Tilsyn med kommunale krisesentre (BLD) 135 000

Utfasing av tekniske planleggingstjenester i landbruket (LMD) -138 889
Forvaltningsreformen - overfering av oppgaver pa landbruksomradet -101 640
Forvaltningsreformen - overfering av oppgaver pa miljgomradet -258 000

Kompensagion for Finnmarksordninga for leger 350 000

Sum Endring av varige faglige oppdrag e.l. for embetet 286 471
K orreksjonshel gp -116
Sum tildeling 2010 43 645 000
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II. OKONOMISKE OG ADMINISTRATIVE FULLMAKTER I 2010

1. Fullmakt til & overskride driftslgyvinga pa kap. 1510 post 01

Fullmakta gjeld l@yve til & overskride drifts @yvinga pa kap. 1510, post 01 med inntil to
prosent av |@yvinga pa posten mot tilsvarande meirinntekt pa kap. 4510, post 02, jf
layvingsreglementet § 11 fjerde ledd nr. 1 og Finansdepartementets rundskriv

R-110, pkt 2.4.

Den inntektsfinansierte aktiviteten maliggje innanfor det som er verksemdenes mal, oppgaver
og rammevilkar, og ikkje skape bindingar til & oppretthalde eit hagare aktivitetsniva enn det
som vert dekt av utgiftsl@yvinga dersom meirinntekta fell bort.

Meirinntekter i form av |gnsrefusjonar fra andre statlege verksemder, jf inntektspostane 15-
18, gir grunnlag for overskriding utan saarskilt samtykke, og utan a vere bunden av gitte
grenser.

2. Fullmakt til & overskridedrifts@yvinga pa kap. 1510 post 21
Fullmakta gjeld layve til & overskride driftd @yvinga pa kap. 1510, post 21 mot tilsvarande
meirinntekt pa kap. 4510 post 01, jf romartalsvedtak |1 i Prop. 1 S (2009-2010).

3. Fullmakt til & nettofererefusonar av utgifter til fellestenester pa kap. 1510 post 21
Fullmakta gjeld lgyve til a nettofgre som utgiftsreduksjon pa kap. 1510, post 21 refusjonar av
utgifter til fellestenester der embetet samordnar utgiftene, jf romartalsvedtak V i Prop. 1 S
(2009-2010).

4. Fullmakt til nettobudg ettering ved utskifting av utstyr

Fullmakta gjeld layve til nettobudg ettering ved utskifting av utstyr layvd over kap. 1510,
postane 01 og 21 med inntil fem prosent av l@yvinga, ndr dette er ledd i ein rutinemessig
fornyingsprosess, jf Layvingsreglementet § 3 fjerde ledd og Finansdepartementets rundskriv
R-110, pkt 2.2. Salsinntektene skal farast til kredit pa underpostane 01-21 og 21-21, dlik at det
er mogleg a kontrollere at grensa pa fem prosent ikkje vert overskriden.

5. Fullmakt til dinnga leigeavtalar og avtalar om kjgp av tenester utover budsettaret
Fullmakta gjeld layvetil ainngaleigeavtalar og avtalar om kj@p av tenester utover
budsjettaret 2009, som gjeld den ordinaare verksemda, jf § 6 andre ledd i Layvingsreglementet
og Finansdepartementets rundskriv R-110, pkt 2.3. Utgiftene ein har teke pa seg i tilknyting til
avtalar ma kunne dekkjast innanfor eit uendralgyvingsniva pa vedkomande budsjettpost i
heile avtaleperioden, og oppseiingsklausular skal om nagdvendig innarbeidast i avtalar.

6. Fullmakt til & yte erstatning for skade/tap av private eigedelar

Fullmakta gjeld myndigheit til ayte erstatning for inntil 20 000 kroner dekt innanfor
verksemdas eige budgjett for skade eller tap av private eigedelar i samband med tenesta ved
tjuveri, innbrot, naturskade, brann o |. Erstatninga ma ytast i samsvar med retningslinjenei
Personal handboka.

7. Fullmakt til gi utdanningspermision med len i inntil eitt ar

Fullmakta gjeld myndigheit til & avgjere kven i verksemda som skal fa godkjent
utdanningspermision med lgn i inntil eitt ar innanfor verksemdas eige budsjett. Godkjenninga
maverei samsvar med retningslinjene i Personalhandboka.
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Vedlegg 2: Mgtekalender 2010

Manad/dato | Ansvarleg Mgte
Januar
21.-22 Arbeids- og velferdsdirektoratet | Fagsamling sosialomradet/Opplaeringsdag om ny lov om
sosiale tjenester i Arbeids-og velferdsforvaltningen
24.-25. Kunnskapsdepartementet Regelverksamling pd barnehageomradet
27. Direktoratet for naturforvaltning | Styringsmgte med fylkesmannen i Nord-Trgndelag
og Klima- og
forureiningsdirektoratet
Februar
4.-5. Statens helsetilsyn Mgte med leiarane for tilsynsarbeid knytt til barnevern og
sosial- og helseomradet
9. Kommunal- og Styringsmgte med Fylkesmannen i Hordaland
regionaldepartementet
16.-17. Landbruks- og Landbruksdirektgrsamling
matdepartementet
18.-19. Utdanningsdirektoratet og Mgte i statleg barnehage- og utdanningsadministrasjon og
Kunnskapsdepartementet Sametinget
Fornyings-, administrasjons- og | Fylkesmannsmgte, Oslo
23.-24, kirkedepartementet
Mars
Helsedirektoratet Mgte med fylkesmennene og fylkeslegene
8.-9. Fornyings-, administrasjons- og | Samling 1 Lederutviklingsprogram (FMOA, FMBU & FMOP)
kirkedepartementet
9.-10. Kunnskapsdepartementet Barnehagesamling for utdanningsdirektgrar og sakbehandlarar
pa barnehageomradet
10. Landbruks- og Styringsmgte med Fylkesmannen i Telemark
matdepartementet
11.-12. Fornyings-, administrasjons- og | Samling 1 Lederutviklingsprogram (FMOS, FMHE & FMVE)
kirkedepartementet
15.-16. Fornyings-, administrasjons- og | Smaling 1 Lederutviklingsprogram (FMTE, FMAA & FMVA)
kirkedepartementet
16.-17. Utdanningsdirektoratet Regelverkssamling pa utdanningsomradet (Oslo)
16.-18. Klima- og Fellesfagsamling om forureining for leiarar og
forureiningsdirektoratet sakshandsamarar hos Fylkesmannen
18.-19. Fornyings-, administrasjons- og | Samling 1 Lederutviklingsprogrammet (FMRO, FMHO & FMSF)
kirkedepartementet
22.-23 Fornyings-, administrasjons- og | Samling 1 Lederutviklingsprogrammet (FMMR, FMST & FMNT)
kirkedepartementet
25.-26. Fornyings-, administrasjons- og | Samling 1 Lederutviklingsprogrammet (FMNO, FMTR & FMFI)
kirkedepartementet
30. Kommunal- og Styringsmgte med Fylkesmannen i Nordland
regionaldepartementet
April
Landbruks- og Styringsmgte med Fylkesmannen i Sgr-Trgndelag
13. matdepartementet
Utdanningsdirektoratet og Styringsmgte med Fylkesmannen i Rogaland (Stavanger)
15. Kunnskapsdepartementet
19. Direktoratet for naturforvaltning | Styringsmgte med Fylkesmannen i Telemark

og Klima- og
forureiningsdirektoratet
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Manad/dato | Ansvarleg Mgte
Landbruks- og Styringsmgte med Fylkesmannen i @stfold
20. matdepartementet
Utdanningsdirektoratet og Styringsmgte med Fylkesmannen i Hordaland (Bergen)
22. Kunnskapsdepartementet
27.-30. Fornyings-, administrasjon- og Studietur for fylkesmennene
kirkedepartementet/Direktoratet
for samfunnsikkerhet og
beredskap
Ikkje Direktoratet for naturforvaltning | Styringsmgte med Fylkesmannen i Buskerud
fastsett | og Klima- og
forureiningsdirektoratet
Mai
Fornyings-, administrasjons- og | Samling 2 Lederutviklingsprogram (FMOA, FMBU & FMOP)
3.-4. kirkedepartementet
Landbruks- og Styringsmgte med Fylkesmannen i Hedmark
5. matdepartementet
Fornyings-, administrasjons- og | Samling 2 Lederutviklingsprogram (FMOS, FMHE & FMVE)
6.-7 kirkedepartementet
Fornyings-, administrasjons- og | Samling 2 Lederutviklingsprogram (FMTE, FMAA & FMVA)
10.-11. kirkedepartementet
Medio Kommunal- og Informasjonsmgte med gkonomiradgjevarar i samband med
regionaldepartementet kommuneproposisjonen (Oslo)
20.-21. Fornyings-, administrasjons- og | Samling 2 Lederutviklingsprogrammet (FMRO, FMHO & FMSF)
kirkedepartementet
28. Utdanningsdirektoratet og Styringsmgte med Fylkesmannen i Sgr-Trgndelag (Trondheim)
Kunnskapsdepartementet
Juni
Primo Kommunal- og Kontaktkonferanse med fylkesmannsembeta (i Troms)
regionaldepartementet
2. Landbruks- og Fellessamling LMD, Innovasjon Norge, Fylkesmannen og
matdepartementet Fylkeskommunane
2.-4. Fornyings-, administrasjons- og | Fylkesmannsmete, Ser-Trgndelag
kirkedepartementet
2.-4. Direktoratet for Fagsamling fylkesberedskapsjefene (Hamar)
samfunnsikkerhet og beredskap
7.-8. Fornyings-, administrasjons- og | Samling 2 Lederutviklingsprogram (FMMR, FMST & FMNT)
kirkedepartementet
10.-11. Fornyings-, administrasjons- og | Samling 2 Lederutviklingsprogrammet (FMNO, FMTR & FMFI)
kirkedepartementet
17.-18. Utdanningsdirektoratet og Mgte i statleg barnehage- og utdanningsadministrasjon og
Kunnskapsdepartementet Sametinget
14.-15. | Arbeids- og velferdsdirektoratet | Samling for prosjekt Kvalifiseringsprogrammet
Juli
August
Fornyings-, administrasjons- og | Samling 3 Lederutviklingsprogram (FMOA, FMBU & FMOP)
23.-24. kirkedepartementet
23.-24. | Utdanningsdirektoratet Oppstartssamling felles nasjonalt tilsyn 2010
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Manad/dato | Ansvarleg Mgte
25.-27. Direktoratet for naturforvaltning, | Sommerkonferanse for fylkesmiljgvernsjefane og
Klima- og fylkeslandbruksdirektgrene
forureiningsdirekotratet og
Statens landbruksforvaltning
26. Utdanningsdirektoratet Tilsynssamling for utdanningsdirektgrane (Oslo)
Fornyings-, administrasjons- og | Samling 3 Lederutviklingsprogram (FMOS, FMHE & FMVE)
26.-27. kirkedepartementet
30. aug- | Kommunal- og Fylkesmannskonferanse i plan- og bygningsrett
1. sep regionaldepartementet
30. aug- | Fornyings-, administrasjons- og | Samling 3 Lederutviklingsprogram (FMTE, FMAA & FMVA)
1. sep kirkedepartementet
September
2.-3. Fornyings-, administrasjons- og | Samling 3 Lederutviklingsprogram (FMRO, FMHO & FMSF)
kirkedepartementet
6.-7. Fornyings-, administrasjons- og | Samling 3 Lederutviklingsprogram (FMMR, FMST & FMNT)
kirkedepartementet
9.-10. Fornyings-, administrasjons- og | Samling 3 Lederutviklingsprogram (FMNO, FMTR & FMFI)
kirkedepartementet
23.-24. | Statens helsetilsyn Mgte med leiarane for tilsynsarbeid knytt til barnevern og
sosial- og helseomradet
Landbruks- og Styringsmgte med Fylkesmannen i Aust-Agder
29. matdepartementet
Direktoratet for naturforvaltning | Styringsmgte med fylkesmannen i Oppland
og Klima- og
29. forureiningsdirektoratet
Oktober
Medio Kommunal- og Informasjonsmgte med gkonomiradgjevarar i samband med
regionaldepartementet statsbudsjettet (Oslo)
Medio Landbruks- og Landbruksdirektgrsamling i forbindelse med budsjettframlegg
matdepartementet (Oslo)
12.-13. | Fornyings-, administrasjons- og | Fylkesmannsmgte, Oslo
kirkedepartementet
18. Arbeids- og velferdsdirektoratet Samling radgjevarar - sosialomradet
18.-19. | Fornyings-, administrasjons- og | Samling 4 Lederutviklingsprogram (FMOA, FMBU & FMOP)
kirkedepartementet
20. Landbruks- og Styringsmgte med Fylkesmannen i Hordaland
matdepartementet
20. Direktoratet for naturforvaltning | Styringsmete med fylkesmannen i @stfold
og Klima- og
forureiningsdirektoratet
21.-22. | Fornyings-, administrasjons- og | Samling 4 Lederutviklingsprogram (FMOS, FMHE & FMVE)
kirkedepartementet
25.-26. | Fornyings-, administrasjons- og | Samling 4 Lederutviklingsprogram (FMTE, FMAA & FMVA)
kirkedepartementet
28.-29. | Fornyings-, administrasjons- og | Samling 4 Lederutviklingsprogram (FMRO, FMHO & FMSF)
kirkedepartementet
November
Fornyings-, administrasjons- og | Samling 4 Lederutviklingsprogram (FMMR, FMST & FMNT)
1.-2. kirkedepartementet
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Manad/dato

Ansvarleg

Mogte

Landbruks- og

Styringsmgte med Fylkesmannen i Nord-Trgndelag

3. matdepartementet

3.-4. Fagsmaling erfaringsseminar (Stavern)
Direktoratet for
samfunnssikkerhet og beredskap

4, Utdanningsdirektoratet og Styringsmgte med Fylkesmannen i Hedmark (Hamar)
Kunnskapsdepartementet

4.-5 Fornyings-, administrasjons- og | Samling 4 Lederutviklingsprogram (FMNO, FMTR & FMFI)
kirkedepartementet

9. Direktoratet for naturforvaltning | Styringsmgte med fylkesmannen i Sgr-Trgndelag
og Klima- og
forureiningsdirektoratet

9.-10. Fornyings-, administrasjons- og | M@te med administrativ leiing i embeta, Oslo
kirkedepartementet

10. Utdanningsdirektoratet Mgte om samiske saker (Oslo)

10.-11. | Direktoratet for naturforvaltning | Haustkonferanse for leiinga i miljgvernavdelingane
og Klima- og
forureiningsdirektoratet

10.-11. | Helsedirektoratet, Statens Mgte med fylkesmannsembeta og Helsetilsynet i fylka
helsetilsyn og AV-dir

11.-12. Utdanningsdirektoratet og Mgte i statleg barnehage- og utdanningsadministrasjon og
Kunnskapsdepartementet Sametinget

16.-17. Barne-, likestillings- og Hostmgte med relevante fagpersoner
inkluderingsdepartementet

17. Landbruks- og Styringsmgte med Fylkesmannen i Oppland
matdepartementet

17.-19. Fagsamling fylkesberedskapssjefene (Heggedal)
Direktoratet for
samfunnssikkerhet og beredskap

18. Utdanningsdirektoratet og Styringsmgte med Fylkesmannen i Nord-Trgndelag (Steinkjer)
Kunnskapsdepartementet

25. Utdanningsdirektoratet og Styringsmgte med Fylkesmannen i Telemark (Skien)
Kunnskapsdepartementet

Ultimo Kommunal- og Kontaktkonferanse med fylkesmannsembeta
regionaldepartementet (Hgstkonferansen) - Oslo

29. nov- | Arbeids- og velferdsdirektoratet | Samling for prosjekt Kvalifiseringsprogrammet

1. des

Desember

1. Landbruks- og Styringsmgte med Fylkesmannen i Buskerud
matdepartementet

7.-8. Fylkesmannsmgte, Oslo

Fornyings-, administrasjons- og
kirkedepartementet
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