Justis- og
beredskapsdepartementet

Tildelingsbrev 2020
Direktoratet for
samfunnssikkerhet og
beredskap (DSB)

23. desember 2019



Innhold

1.
2.
3.

4.

5.
6.
7.

INNIEANING ..ottt ettt ettt et e et e b e et e ebsebeenseesseseensesssenseenean 2
HOVEAUHOTAIINZET ...ttt ettt er e ea b esteeseebesnseensenseensas 2
Mal, styringsparametere 0g oppdrag for 2020 .........coveeveeveeieneereeeeneeeeeenre e 3
3.1. Mal og resultatforventninger for 2020 ..........ooeveeeieeierieneceieeeeeeeeere et 3
3.2.  Qvrig rapportering, informasjon 0Z OPPArag .......c.cevvevevrverreeveerienecreereereereeseenveenees 14
Styring 02 KONLroll i DSB ......ooviiiiiceeceececteeeeetee ettt eae s eseeneens 14
4.1. Saker fra Riksrevisjonen og SivilombudsSmannen ............ccoceevveeveveeeeeeenreeneneeneene. 15
4.2, NY SIKKEINEISIOV ....uvevveeviretierecteeeeeceet ettt ettt vt esreeaeeseeseeseessessessesenseeseesens 16
Fellesforinger og evrige krav fra Regjeringen ...........cc.ocevvevveeveeriereeeeeereeeeeeeeneeereenens 16
Styringsdialog og rapportering i 2020 ...........coeveeeeeeeeeereereeeerenreeeere e errerresre e enes 17
Budsjettrammen og fullmakter for 2020 ..........cooeeieieeereeeetereereereeeeeee e ereenre e enees 19

Side 1



1. Innledning

Det vises til Prop. 1S (2019-2020) fra Justis- og beredskapsdepartementet, Prop. 1 S
Tillegg 1(2019-2020) fra Finansdepartementet og Budsjett-innst. S. nr. 6 (2019-2020).
Tildelingsbrevet er utarbeidet pa bakgrunn av Stortingets endelige budsjettvedtak av 12.
desember 2019 og presenterer de skonomiske rammene for virksomheten i 2020, jf.
@konomireglementet § 7 og Bestemmelser om ekonomistyring i staten punkt 1.5.

Med utgangspunkt i malene som er satt i Prop. 1S (2019-2020) og de hovedutfordringene
som er serlig relevante for direktoratet, folger tildelingsbrevet for DSB i 2020. De mal,
styringsparametere, resultatkrav og oppgaver som fremkommer i dette tildelingsbrevet vil
veere forende for departementets oppfelging av DSB i 2020.

DSB understotter Justis- og beredskapsdepartementets samordningsrolle, og er pa vegne
av departementet fag- og tilsynsorgan pa det sivile samfunnssikkerhetsomradet, jf. kgl.res.
24. juni 2005. Sivilforsvaret, Nasjonalt utdanningssenter for samfunnssikkerhet og
beredskap (NUSB) og Norges brannskole er underlagt DSB. DSB er nasjonal brann- og el-
sikkerhetsmyndighet og har ansvar for ned- og beredskapskommunikasjon og statens
eierskap til Nednett.

Departementet understreker at tildelingsbrevet ikke er uttemmende for hvilke oppgaver
direktoratet skal utfere. Utover de prioriteringer og krav som omtales i tildelingsbrevet,
legger departementet til grunn at den lepende virksomheten videreferes innenfor de
foringer som folger av hovedinstruksen for DSB, samt ovrig gjeldende regelverk og
instrukser. Departementet gjor for evrig oppmerksom pa at DSB har et selvstendig ansvar
for & informere departementet om vesentlige risikoer og avvik i forhold til direktoratets
oppgaver slik de fremkommer av tildelingsbrev og instruks og fremme forslag til mulige
korrigerende tiltak, jf. pkt. 2.3.2 i Bestemmelser om Qkonomistyring i staten.

2. Hovedutfordringer

Det generelle risiko- og trusselbildet er preget av store endringer og skende
avhengigheter. Et klima i endring og mer ekstremvaer, gkt migrasjon, terror,
helseutfordringer, okt sikkerhetspolitisk spenning og teknologiavhengighet i et stadig mer
digitalisert samfunn, gir nye oppgaver.

Stortinget har sluttet seg til regjeringens utvalgte atte sentrale omrader av stor betydning
for samfunnssikkerheten, hvor det er sarskilte utfordringer, jf. Innst. 326 S (2016-2017),
Meld. St. 10 (2016-2017) «Risiko i et trygt samfunn - Samfunnssikkerhet». Fire av disse
gjelder spesifikke trusler og risikoer innenfor samfunnssikkerhetsfeltet. Dette er digitale
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sarbarheter og IKT-sikkerhet, alvorlige naturhendelser, alvorlig kriminalitet og CBRNE-
beredskap (kjemisk, biologisk, radiologisk, nuklezer og eksplosiv), med spesielt fokus pa
smittsomme sykdommer og farlige stoffer.

Fire omrader omhandler ulike aspekter ved arbeidet for & bedre samfunnssikkerhet og
handteringsevne, uavhengig av konkrete risikoer. Dette er krisehandtering, sivilt-militeert
samarbeid og totalforsvaret, holdninger, kultur og ledelse, samt leering etter hendelser og
ovelser. Risiko- og trusselbildet som ligger til grunn for disse omradene vil ogsa vere
forende for DSBs arbeid i 2020.

Departementet viser til ny nasjonal strategi for digital sikkerhet og ny lov om nasjonal
sikkerhet (sikkerhetsloven) og vil understreke viktigheten av at virksomheten setter
sikkerhet pa dagsorden. I tilknytning til arbeidet med implementering av den nye loven, er
det seerlig viktig at virksomhetene gjor gode skade- og risikovurderinger med
utgangspunkt i de grunnleggende nasjonale funksjoner som JD har identifisert. Dette ma
ligge til grunn for riktige og kostnadseffektive sikringstiltak. Sikringstiltakene skal bidra til
etablering av et forsvarlig sikkerhetsniva. Det er saerlig viktig 4 vurdere objekt klassifisert
etter det tidligere regelverket i lys av det nye regelverket.

Dagens digitaliserte samfunn fordrer at akterer som har sentrale roller i
samfunnssikkerhetsarbeidet nyttiggjer seg de mulighetene teknologiutviklingen gir til &
lose sitt samfunnsoppdrag og sine oppgaver bedre og mer effektivt. Videre at akterene ser
digitalisering av oppgaver og tjenester pa tvers av organisatoriske grenser slik at samvirke
fremmes og befolkningen far bedre tjenester.

3. Mal, styringsparametere og oppdrag for 2020

3.1. Mal og resultatforventninger for 2020

Malene for samfunnssikkerhetskjeden i 2020 er, jf. Prop. 1 S (2019-2020):
1. Kunnskapsbasert forebygging
2. Redusere sarbarhet i samfunnet
3. Styrke samhandling i beredskap og krisehandtering
4. Bedre ledelse og styrket ledelseskultur

Pa bakgrunn av mélene for samfunnssikkerhetskjeden, DSBs overordnede utfordringer og
etter en dialog med virksomheten om risiko knyttet til méloppnéaelse, setter departementet
folgende mal, delmaél, styringsparametere og oppgaver for DSB i 2020:

MAL: KUNNSKAPSBASERT FOREBYGGING
Rapportering: Arsmppon‘
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Formal/hensikt:

Risiko- og trusselbildet samfunnet star overfor er bredt og sammensatt. God oversikt og til-
gang pa kunnskap pa samfunnssikkerhetsomrdadet er en forutsetning for riktige priorite-
ringer og planlegging. DSB skal bidra til dette gjennom sin kunnskapsutvikling og formid-

ling.

DELMAL 1: | Ansvarlige for kritiske samfunnsfunksjoner har god kunnskap om sar-
barheter i funksjonen, om sarbarhetsreduserende tiltak og effekten av
disse

Rapportering: | Per tertial

Formal/hensikt:

Malet om kunnskapsbasert forebygging er utviklet i erkjennelsen av at det forebyggende sam-
funnssikkerhetsarbeidet i enda storre grad bor baseres pa systematisk kunnskap om risiko,
basert pa en forstaelse bdde av de trusler og farer samfunnet star overfor og en oppdatert for-
staelse av sarbarheter i kritiske samfunnsfunksjoner og sammenhengen mellom disse. DSBs
rolle er d bistd bade med kunnskap om og metoder for @ avdekke risiko og sarbarheter.

Utfordringer pa elsikkerhetsomrddet er sammensatte og tverrsektorielle. Okt anvendelse av
elektrisitet, flere offentlige myndigheter med ansvar og privat-offentlig samarbeide gir grunn
for a vurdere om dagens forvaltningsmodell pa elsikkerhetsomrddet er hensiktsmessig.

OPPGAVE 1. DSB skal bidra i arbeidsgruppe for a utrede forslag til en
ny forvaltningsmodell pa elsikkerhetsomradet.

Rapportering: I henhold til presiseringsbrev.

OPPGAVE 2: DSB skal, basert pa utredningen om det ber vaere et felles

rammeverk for samfunnskritiske funksjoner og
grunnleggende nasjonale funksjoner, utarbeide og/eller
videreutvikle eksisterende rammeverk for kritiske
samfunnsfunksjoner. Arbeidet utferes med stotte fra NSM.

Rapportering: 30.06.2020

Formal/hensikt:

Grunnleggende nasjonale funksjoner etter sikkerhetsloven ma ses i sammenheng med de 14
samfunnskritiske funksjonene i tabell 1.4 i [Ds Prop. 1 S (2019-2020). Det kan vurderes d
utarbeide et felles rammeverk for de kritiske samfunnsfunksjonene og grunnleggende
nasjonale funksjoner der de kritiske samfunnsfunksjonene ogsda omfatter sikkerhetslovens
definisjon av nasjonale sikkerhetsinteresser. Relevante aktorer bor involveres i arbeidet.

OPPGAVE 3: DSB skal vurdere videreutviklingen av Analyser av krise-
scenarioer (AKS) etter evalueringen i 2019 og/eller om
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arbeidet med krisescenarioene ber viderefores pa annet
vis (f.eks. med okt fokus pé veiledning av brukerne).

Rapportering: Arsrapport

Formal/hensikt:
Krisescenarioene skal veere et nyttig verktoy for beredskapsaktorer pa sentralt, regionalt og
lokalt niva.

Beskrivelse:
DSB har evaluert AKS i 2019. Risikoanalysene har inngatt som en del av det nasjonale
kunnskaps- og planleggingsgrunnlaget for arbeidet med samfunnssikkerheten.

OPPGAVE 4: DSB skal evaluere ordningen med status-/
tilstandsvurderinger. Evalueringen skal drefte om
vurderingene har gitt ny kunnskap om status og tilstand
for de samfunnskritiske funksjonene og komme med
forslag til hvordan vurderingene eventuelt kan forbedres.

Rapportering: Arsrapport

Formal/hensikt:

Status-/tilstandsvurderingene er viktige verktoy for fa kunnskap om tilstanden innenfor
samfunnssikkerhetsfeltet. I 2020 vil samtlige 14 samfunnskritiske funksjoner veere vurdert.
De foreliggende vurderingene danner et naturlig utgangspunkt for en giennomgang av
hvordan slike vurderinger kan og bor utfores.

OPPGAVE 5: DSB skal ved behov bista JD med & sammenstille en
analyse av tilstanden for samfunnskritiske funksjoner med
utgangspunkt i status-/tilstandsvurderingene.

Rapportering: Arsrapport

Formal/hensikt:
Pa bakgrunn av de gjennomforte status-/tilstandsvurderingene vil JD sammenfatte tilstanden

for de samfunnskritiske funksjonene, for med dette a fa en bedre forstdelse av den samlede
tilstanden innenfor samfunnssikkerhetsomradet.

DELMAL 2: | Styrke samfunnssikkerhetsarbeidet lokalt og regionalt
Rapportering: | Per tertial

Formal/hensikt:
Gjennom kunnskap om tilstanden pa regionalt og lokalt niva skal DSB bidra til a styrke ar-

beidet med samfunnssikkerhet.

STYRINGSPARAMETER 1: | Helhetlig forebygging og koordinering av beredskap mot
klimarisiko og naturfareomradet.
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Rapportering: Per tertial

Formal/hensikt:

DSB skal fremsta som en tydelig samordningsaktor innen klimarisiko- og naturfareomra-

det. DSB skal legge til rette for kunnskapsgrunnlag pa omradet til bruk i planleggingen re-
gionalt og lokalt, og veilede kommunene i derves arbeid med sarbarhet overfor ekstremuvcer.

Videre skal direktoratet folge opp internasjonale forpliktelser knyttet til Sendai-rammever-

ket.

MAL: REDUSERE SARBARHET I SAMFUNNET

Rapportering: | Arsrapport

Formal/hensikt:

Det er en priovitert oppgave d redusere sdarbarhet slik at samfunnet blir mer robust til a
handtere hendelser og kriser, og raskt er i stand til a gienopprette samfunnsfunksjoner der-
som en uonsket hendelse skulle inntreffe. Det er viktig d redusere sarbarhet for a sikre
grunnleggende verdier og funksjoner i samfunnet, og for a opprettholde et trygt og demokra-
tisk samfunn.

DELMAL 3: | Et mer profesjonelt brann- og redningsvesen

Rapportering: | Per tertial

Formal/hensikt:

Flere utredninger peker pa behovet for endringer innen brannsikkerhetsomrddet, inkl.
Brannstudien (rapport 2013, NOU 2012:8 Ny utdanning for nye utfordringer og NOU
2012:4 Trygg hjemme). Formadlet er a sikre okt kompetanse og hensiktsmessig organisering
av brann- og redningsvesenet, slik at aktorene har bedre evne til d forebygge og hdandtere
hendelser.

STYRINGSPARAMETER 2: | Styrket utdanning for brann- og redningspersonell

Rapportering: Per tertial

Resultatkrav/ambisjonsniva:
e FEtablering av ny fagskole for brann- og redningspersonell.

STYRINGSPARAMETER 3: | Hensiktsmessig dimensjonering, organisering og kvalitet
pa brann- og redningsvesenet og nedmeldesentralene

Rapportering: Per tertial og i henhold til presiseringsbrev

Resultatkrav/ambisjonsniva:

o DSB skal, etter neermere oppdrag fra departementet, bidra til nytt regelverk for or-
ganisering, bemanning og utrustning av brann- og redningsvesenet og nodmelde-
sentralene.

o DSB skal bista JD i arbeidet med a gjennomfore brann- og eksplosjonsvernloven pa
Svalbard.
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o DSB skal, i samarbeid med blant andre Politidivektoratet, fortsatt arbeide for a
giennomfore samlokalisering av brannvesenets 110-sentraler med politiets
operasjonssentraler.

e DSB skal bista kommunene i spesifisering og anskaffelse av nytt oppdragshandte-
ringsverktoy pa 110-sentralene for d sikre samvirke og sikker tilknytning til nodnett-
systemet.

DELMAL 4: | Nedetater og andre beredskapsakterer har tilgang til sikre, robuste og
tidsmessige kommunikasjonssystemer for ledelse og samhandling

Rapportering: | Per tertial

Formal/hensikt:

For at nodetater og andre beredskapsaktorer skal veere i stand til a beskytte samfunnet og
hjelpe befolkningen, er de avhengig av hensiktsmessige kommunikasjonsverktay for G kunne
samvirke effektivt. DSB skal bidra til enhetlige, sikve og robuste nasjonale losninger for nod-
kommunikasjon. DSB skal ha et sektorovergripende perspektiv og ta initiativ til og bidra til
at samfunnets behov for losninger for oppdragskritisk kommunikasjon ivaretas bdde i dag og
i fremtiden.

STYRINGSPARAMETER 4: | Oppetid i henhold til méltall i kontrakt med Motorola.

Rapportering: Per tertial.

Resultatkrav/ambisjonsniva:
99,95 pst. oppetid i trad med kontrakt

STYRINGSPARAMETER 5: | Oversikt over driftsstatistikk, robusthet og dekning, samt
dialog med brukerne om eventuelle utfordringer knyttet
til tjenesten.

Rapportering: Per tertial.

Resultatkrav/ambisjonsniva:
Lapende oversikt over ev. drifisutfordringer og begrensninger i systemet og dialog med bru-
kerne om dette slik at operative konsekvenser unngas sda langt som mulig.

STYRINGSPARAMETER 6: | Resultater fra brukerundersekelser.

Rapportering: Arsrapport.

Resultatkrav/ambisjonsniva:
DSB skal giennomfore brukerundersokelser knyttet til Nodnett og sorge for oppfolging mot
brukerne.

OPPGAVE 6: DSB skal gjennomfere sikkerhetstiltak og logisk sikring i
nednettsystemet, samt styrke evne til 4 forebygge,
oppdage og handtere hendelser.
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Rapportering: Per tertial.

Formal/hensikt:
Okte krav til sikkerhet og utfordringer knyttet til giensidige avhengigheter, digitale
sarbarheter og endret trusselbilde krever tiltak i nodnettsystemet.

Beskrivelse:

DSB skal 1verksette tiltak i trad med okt bevilgning i 2020 til ytterligere sikkerhetstiltak,
logisk sikring og okt kapasitet til a forebygge, oppdage og handtere hendelser i
nodnettsystemet.

OPPGAVE 7: DSB skal utrede mobil bredbandslesning for
oppdragskritisk tale- og datakommunikasjon

Rapportering: Frist for statusrapporter er 15. februar og 15. april. Frist
KVU 01.06.2020

Formal/hensikt:

Staten har avtale med Motorola om drift og vedlikehold av dagens Nodnett til 2026. Det er
behov for en framtidig losning som kan tilby mobile bredbdndstienester ettersom brukernes
behov er i utvikling og kontraktsperioden med Motorola utloper. En somlos og samordnet
overgang fra dagens Nodnett til ny plattform er nodvendig for d sikre fortsatt
samuvirkegevinster.

Beskrivelse:

DSB, sammen med Nkom, gjennomforer en konseptvalgutredning om hvovdan nodetaters og
andre beredskapsaktorers behov for a kunne dele oppdragskritisk informasjon bor dekkes i
fremtiden. Arbeidet giennomfores iht. eget mandat gitt i presiseringsbrev av 11.04.19.
Likelydende oppdrag er gitt Nkom fra KMD.

OPPGAVE 8: DSB skal utrede fremtidig innretning av
kystradiotjenesten.

Rapportering: I henhold til oppdragsbrev/presiseringsbrev. Arsrapport.

Formal/hensikt:

Telenor Norge har levert kystradiotjenesten pd vegne av staten i mange dr. Tjenesten er en
sakalt spesiell samfunnspalagt oppgave, jf. ekomloven § 5-3. Med bakgrunn i blant annet
samfunns- og teknologiutviklingen skal det utredes og vurderes hvordan tienesten bor veere
innrettet i fremtiden for a mote det utfordringsbildet vi star overfor i dagens samfunn. HRS
skal involveres i arbeidet.

Beskrivelse:
Oppdraget vil beskrives/er beskrevet i eget oppdrags-/presiservingsbrev. Frister vil fremga av
oppdrags-/presiseringsbrev.
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DELMAL 5: | Mer helhetlig forebygging og koordinert beredskap innenfor kjemikalie-
og eksplosivomradet

Rapportering: | Per tertial

Formal/hensikt:

Norge skal i fred, krise, vaepnet konflikt og krig ha et velfungerende system for d forebygge,
handtere og leere av CBRNE-hendelser. Nasjonal strategi for CBRNE-beredskap 2016 -2020
fastsetter mal, hovedutfordringer og tiltak. DSB skal understotte J[Ds samordningsrolle for
kjemikalie- og eksplosivberedskap.

STYRINGSPARAMETER 7: | Oppfelging av nasjonal strategi for CBRNE- beredskap

Rapportering: Per tertial

Formal/hensikt:

Gjennom ledelse av Samvirkeomradet CE-beredskap skal DSB bidra til a utvikle faglig eks-
pertise og et beredskapsnettverk for radgivning til ansvarlige beredskapsaktorer i handte-
rings- og normaliseringsfasen.

OPPGAVE 9: DSB skal evaluere nasjonal strategi for CBRNE-beredskap
(2016-2020) med sarlig vekt pa ivaretakelse av kjemikalie-
og eksplosivberedskap.

Rapportering: I henhold til presiseringsbrev.

DELMAL 6: | Styrket nordisk samarbeid pa samfunnssikkerhetsomradet

Rapportering: | Arsrapport

Formal/hensikt:
DSB skal understotte JD i Haga-arbeidet, herunder arbeidet med videreutvikling av det nor-
diske samarbeidet om skogbrann/naturbranner, CBRN og nodkommunikasjon.

STYRINGSPARAMETER 8: | Oppfelging av Haga utviklingsmaélene for 2019-2021

Rapportering: Per tertial

Formal/hensikt:

I samarbeid med JD skal DSB arbeide for d videreutvikle det nordiske samarbeidet om
skogbrann/naturbranner, CBRNE og nodkommunikasjon, herunder delta i forberedelser
av mater i embetsmannsgruppen og delta i matene ved behov, delta i arbeidet i relevante
arbeidsgrupper pa dirvektoratsniva og arbeide for god koordinering blant annet mellom em-
betsgruppen og den nordiske direktorgruppen.

DELMAL7: | Redusere digitale sarbarheter i samfunnet

Rapportering: | Per tertial
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Formal/hensikt:

DSB skal bidra til a oke kunnskapen om digitale sarbarheter og giennomforing av ovelser
pa virksomhetsniva og nasjonalt, med sikte pa at leeringen skal styrke den digitale robusthe-
ten i samfunnet.

OPPGAVE 10: DSB skal lede planleggingen, gjennomferingen, evalue-
ring og oppfelging av evelse Digital 2020, samt bidra i Difi
sitt prosjekt for bedre informasjonssikkerhet i statsforvalt-
ningen

Rapportering: Qvelse Digital 2020: rapportering per tertial.

Difi sitt prosjektet vil paga i 2019 og 2020, og leveranser
fra delprosjektet til Difi skal veere i samsvar med prosjektbe-
skrivelsen.

Formal/hensikt:

DSB skal lede planleggingsprosessen og giennomforingen av avelsen i neert samarbeid med
relevante offentlige og private aktorer. Ovelsen er fastsatt som sivil nasjonal ovelse (SNO)
for 2020. Det respektive bidrag til planleggingen og gjennomforing av ovelsen skal dekkes
innenfor DSBs og deltakende, offentlige sd vel private, virksomheters eksisterende budsjett-
rammer. Det vises for ovrig til [Ds presiseringsbrev av 6.11.2019.

DSB skal lede delprosjekt Ovelser for bedre informasjonssikkerhet. Delprosjektet er del av
Difis prosjekt for bedre informasjonssikkerhet i statsforvaltningen, og skal folge opp
anbefalingene 5, 6, 7 og 8 i Difi-rapport 2018:4.

DSB kan i 2020 sla sammen delleveranse i Ovelse Digital 2020 om d utarbeide ovingskon-
sept for virksomheter som ikke deltar i ovelsen og DSBs leveranse til JD ifm delprosjekt Ovel-
ser for bedre informasjonssikkerhet.

DELMAL 8: | Et totalforsvar tilpasset det sikkerhetspolitiske bildet med relevante si-
vile beskyttelsestiltak og ekt robusthet i kritiske samfunnsfunksjoner

Rapportering: | Per tertial

Formal/hensikt:

DSB skal bidra til @ koordinere arbeidet med a bygge motstandsdyktighet i kritiske sam-
Sfunnsfunksjoner slik at samfunnet er best mulig forberedt til a handtere kriser i hele krise-
spekteret, ogsa veepnet konflikt. Som en viktig del i dette arbeidet skal DSB koordinere arbei-
det med bl.a. utvikling av planverk, ovelser og sivile beskyttelsestiltak pa sivil side.

STYRINGSPARAMETER 9: | Arbeidet med Totalforsvarsprogrammet

Rapportering: Per tertial og evt. separate rapporteringslop iht. Totalfor-
svarsprogrammet
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Formal/hensikt:

DSB skal pa vegne av JD inneha sekretariatsfunksjonen i Totalforsvarsprogrammet. 1 2020
skal DSB ha scerlig fokus pa involvering av regionalt og lokalt ledd, samt privat-offentlig
samarbeid.

OPPGAVE 11: DSB skal folge opp funn etter ovelse Trident Juncture
2018

Rapportering: Per tertial

Formal/hensikt:

DSB skal sorge for at relevante funn for videreutvikling av totalforsvaret folges opp bdde
giennom ordincere oppfolgingssystemer og i Totalforsvarsprogrammet.

DELMAL9: | Sivilforsvaret hiandterer palagte oppdrag pa en effektiv og sikker méte

Rapportering: | Per tertial

Formal/hensikt:
Sivilforsvarets primeeroppgave er a beskytte befolkningen i krig. Etaten er ogsd statens be-
redskapsressurs og gir stotte til nod- og beredskapsetater ved hendelser.

STYRINGSPARAMETER Sivilforsvarets operative evne
10:

Rapportering: Per tertial

Formal/hensikt:

Stvilforsvaret skal levere nasjonale og lokale avdelinger som er kompetente og utstyrt i hen-
hold til palagte oppgaver. DSB skal sikre at Sivilforsvarets oppdragslosning er tilpasset den
til enhver tid gjeldende okonomiske ramme.

DSB skal i rapporteringen redegjore for:

. Relevante risikorveduserende tiltak for a ivareta operativ evne .

Status og tiltak pa oppfylling av befal og mannskaper i styrken.

Status og tiltak innen oving og kompetanse for befal og mannskap.

Tiltak og operativ status pa materiell og utstyr.

Innsatsstatistikk med antall timer, antall tjenestepliktige, type hendelse, samt
avsldtte bistandsanmodninger. Det bes om en naeermere beskrivelse/begrunnelse knyttet til
de avslatte bistandsanmodningene.

OPPGAVE 12: DSB skal utarbeide ny sivilforsvarsforskrift

Rapportering: I henhold til presiseringsbrev

OPPGAVE 13: DSB skal i trdd med Prop. 1 S (2019-2020) utrede mobil-
basert befolkningsvarsling

Rapportering: I henhold til presiseringsbrev
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MAL STYRKE SAMHANDLING I BEREDSKAP OG KRISEHANDTERING

Rapportering: | Arsrapport

Formal/hensikt:

Justis- og beredskapskapsdepartementets samordningsrolle og padriveransvar for samfunns-
sikkerhet og beredskap innebeerer a sikve et koordinert og helhetlig arbeid pa tvers av sektor-
grensene. DSB skal understotte samordningsrollen giennom koordinering og samhandling
med sektormyndigheter, fagmyndigheter og andre nasjonale og internasjonale aktorer pa
samfunnssikkerhet- og beredskapsomrddet.

DELMAL 10: | Samvirke mellom nedetater og andre beredskapsakterer er forbedret og
mer effektivt

Rapportering: | Per tertial

Formal/hensikt:

Formalet er a utnytte samfunnets samlede ressurser mer effektivt, videreutvikle og styrke
samvirket og samarbeidet mellom nodetater- og beredskapsaktorver; herunder arbeide for at
nodmeldetjenesten gir bedre og raskere hyelp til befolkningen med hoyere kvalitet enn i dag.
DSB skal bidra til at samarbeid mellom aktorer tydeliggjores og utvikles.

OPPGAVE 14: DSB skal i lapet av forste tertial 2020 evaluere pilotperio-
den for Nod-tekst, inkludert en utredning av ekonomiske
og administrative konsekvenser for nedetatene.

Rapportering: I henhold til presiseringsbrev

OPPGAVE 15: DSB skal evaluere eCall og foresla hvordan tjenesten kan
innrettes i fremtiden

Rapportering: I henhold til presiseringsbrev

STYRINGSPARAMETER Nadnett skal brukes av flest mulig beredskapsakterer og

11: mulighetene i Nodnett skal utnyttes
Rapportering: Arsrapport
Formal/hensikt:

Gjennom Nodnett har nodetater og beredskapsaktorer et verktoy for kommunikasjon og
samhandling i daglig virke, under ovelser og ved storre hendelser. En bred utnyttelse av
Nodnett gir okt samfunnssikkerhet og beredskap i hele landet. Gjennom da utnytte mulighet-
ene i Nodnett oker samfunnets gevinst fra investeringen som er gjort giennom Nodnettpro-
sjektet. De viktigste samuvirkeaktorene til nodetatene har allerede fatt muligheten til a ta i
bruk Nodnett.

Resultatkrav/ambisjonsniva:
e Nod- og beredskapsaktorer som tilfredsstiller kriteriene skal fa mulighet til a ta i
bruk Nodnett.
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e Bidra til at samvirkegevinstene oppnadd ved innforingen av Nodnett viderefores og
utvikles i forbindelse med vurdering av nye losninger og anskaffelser hos brukerne.
Dette gjelder bade i dagens Nodnett og i forbindelse med fremtidige losninger for
nodkommunikasjon .

MAL: BEDRE LEDELSE OG STYRKET LEDELSESKULTUR

Rapportering: | Arsrapport

Formal/hensikt:

Det er en forutsetning for a lykkes i samfunnssikkerhetsarbeidet at arbeidet er en integrert
del av en virksomhetens kontinuerlige og systematiske styring, slik at behov for tiltak kan
identifiseres og hdandteres. Dette krvever at arbeidet er lederforankret og har tilstrekkelig for-
staelse og oppmerksomhet i ledelsen. God rolle- og ansvarsforstaelse er en forutsetning for a
kunne identifisere eget ansvar og samhandle godt med andre aktorer, bade under hendelser
o0g 1 det ordincere samfunnssikkerhetsarbeidet.

DELMAL 11: | Samfunnssikkerhetsarbeidet p4 alle forvaltningsniva og sektorer er le-
derforankret med god rolle- og ansvarsforstaelse

Rapportering: | Per tertial

Formal/hensikt:

DSB skal bidra til at betydningen av ledelsesforankring og god rolle- og ansvarsforstdelse
blir satt pa dagsorden, at dilemmaer og utfordringer blir droftet og analysert og at nodven-
dige tiltak blir werksatt ved behov.

STYRINGSPARAMETER Betydningen av ledelsesforankring og god rolle- og an-

12: svarsforstdelse star sentralt i samfunnssikkerhetsarbei-
det pa alle forvaltningsniva

Rapportering: Per tertial

Formal/hensikt:

God ledelsesforankring sikrer at samfunnssikkerhetsarbeidet blir prioritert i alle virksomhe-
ter med ansvar for kritiske samfunnsfunksjoner. God rolle- og ansvarsforstdelse er vesentlig
i hele samfunnssikkerhetskjeden for d sikre samordning og et godt koordinert arbeid.

Resultatkrav/ambisjonsniva:

e Ledelse og god rolleforstdelse star sentralt der dette er hensiktsmessig i veiledning,
tilsyn, ovelsesvirksomhet, dialog med departementer, direktorater, fylkesmannsembe-
tene og i andre relevante oppgaver.

o DSB skal ved evaluering av storre hendelser og ovelser ha scerlig fokus pa samhand-
ling og ledelse.

o DSB skal veere en padriver for samhandling slik at tverrsektorielle leeringspunkter
etter ovelser og hendelser blir fulgt opp.
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OPPGAVE 16: DSB skal i samarbeid med JD sluttfere tilsynet med OED
og NFD eller KLD, samt pabegynne det tredje tilsynet i
2020.

Rapportering: Per tertial

Formal/hensikt:

Tilsyn med departementenes samfunnssikkerhetsarbeid skal fremme et godt og samordnet
arbeid med samfunnssikkerhet pa departementsniva. Tilsynene tar utgangspunkt i de 14

samfunnskritiske funksjonene, med de hovedansvarlige departementene som tilsynsobjekt.
Det skal forst fores tilsyn med OED, NFD og KLD.

OPPGAVE 17: DSB skal sikre systematisk oppfelging, implementering
av leeringspunkter og kompetanseheving etter evelser og
hendelser

Rapportering: Per tertial

Formal/hensikt:

DSB skal veere et kompetansemiljo for ovelsesvirksomhet pa tvers av sektorer og forvalt-
ningsnivder og inneha kunnskap om funn og leevingspunkter fra storre ovelser og hendelser.
DSB skal tilrettelegge for kompetanseheving i de ovelsesfaglige miljoene innenfor nevnte om-
rdder.
Beskrivelse:
e DSB skal utvikle og vedlikeholde systematisert kunnskap om planlegging, gjen-
nomfering, evaluering og oppfelging av sterre ovelser.
e DSB skal ha oversikt over tverrsektorielle utfordringer, funn og leeringspunkter
etter storre ovelser og hendelser.

3.2. vrig rapportering, informasjon og oppdrag

DSB skal etter neermere dialog og ved behov bista JD i sluttferingen av arbeidet med ny
stortingsmelding om samfunnssikkerhet.

4. Styring og kontroll i DSB

Som det fremgéar av hovedinstruks til DSB legger departementet til grunn at direktoratet
har en tilfredsstillende intern kontroll, jf. § 14 i Reglement for Okonomistyring, slik at
driften er formals- og kostnadseffektiv, utferes i samsvar med gjeldende lover og regler, og
at rapporteringen er palitelig og neyaktig. God intern styring innebzerer at eventuelle
vesentlige avvik forebygges, avdekkes og korrigeres i nadvendig utstrekning. Det skal i
arsrapportens kapittel IV redegjores for styring og kontroll i DSB. Departementet ber om
at kapittel IV inneholder informasjon om blant annet folgende:
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RAPPORTERINGSKRAV Frekvens

R1 DSB skal gi folgende rapportering om styring og | Arsrapport
kontroll (kapittel IV i arsrapporten):

- Qverordnet redegjorelse og vurdering av den
interne kontrollen i virksomheten.

- Direktoratets vurdering av hvor det finnes
utfordringer i den interne kontrollen som
departementet bor veere kjent med

- Omtale av konkrete svakheter som er
avdekket, hvilke tiltak som eventuelt er satt i
verk og effekten av tiltakene

- Oppfolgingen av digitaliseringsrundskrivet,
seerskilt om brukereffekter og forventet
(ressurs) effektivitet av
digitaliseringsprosjektene

Seerskilt om bygge- og leiekontrakter

I Instruks om handtering av bygge- og leiesaker i statlig sivil sektor, fastsatt i kongelig
resolusjon den 13. januar 2017, gis det en samlet oversikt over ansvarsforhold, fullmakter
og kravene til saksbehandling ved lokalanskaffelser.

Nye retningslinjer for lokalisering av statlige arbeidsplasser

Reviderte retningslinjer for lokalisering av statlige arbeidsplasser og statlig
tjenesteproduksjon ble fastsatt ved kgl.res. 08.11.2019. Disse erstatter tidligere
retningslinjer. Det framgar her at fagdepartementet skal gjore endelig vedtak om
lokalisering av underliggende virksomheter i alle saker som er omfattet av retningslinjene,
bade ved nyetableringer, omlokalisering og nedleggelser av organisasjonsenheter. DSB
ma i slike tilfeller forberede og forelegge sak for departementet for endelig vedtak.

4.1. Saker fra Riksrevisjonen og Sivilombudsmannen

Merknader fra Riksrevisjonen skal ha hey prioritet. DSB skal utvikle en konkret plan for
oppfolging av eventuelle feil og mangler som er pekt pa av Riksrevisjonen.
Oppfelgingsplanen skal veere tema i styringsdialogen og omtales i arsrapporten.

DSB skal fortsatt ha spesielt oppmerksomhet pa trearsoppfelgingen av undersekelsen av

JDs arbeid med samfunnssikkerhet og beredskap, DOK 3:8 (2016-2017), hvor
Riksrevisjonen har varslet at de varen 2020 vil be JD gjore skriftlig rede for hvordan
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funnene fra revisjonen er fulgt opp. I 2019 ble DSB bedt om 4 redegjore i 2.
tertialrapportering og i arsrapporten for hvilke tiltak som er igangsatt for 4 mete
Riksrevisjonens anbefalinger. Departementet vil komme tilbake til videre oppfelging av
saken i 2020.

OPPGAVE 18: |DSB skal utvikle en konkret plan for oppfelging av eventuelle feil og
mangler som er pekt pa av Riksrevisjonen. Oppfelgingsplanen skal
vaere tema i styringsdialogen og omtales i arsrapporten.

Rapportering: Arsrapport

4.2. Ny sikkerhetslov

Ny sikkerhetslov stiller tydeligere krav enn tidligere til at virksomheter som omfattes av
sikkerhetsloven skal etablere et styringssystem for sikkerhet og at forebyggende sikker-
hetsarbeid skal vaere en del av virksomhetens styringssystem.

RAPPORTERINGSKRAV Frekvens

R2 DSB skal i arsrapporten for 2020 redegjore Arsrapport
for arbeidet med d integrere
sikkerhetsstyringen i ovrig
virksomhetsstyring, hvorvidt det er etablert
rutiner for ledelsens giennomgang av
virksomhetens forebyggende sikkerhetsarbeid
og om dette er giennomfort.

5. Fellesforinger og ovrige krav fra Regjeringen

Regjeringens inkluderingsdugnad

DSB skal arbeide for & utvikle rutiner og arbeidsformer for & nd malene for regjeringens
inkluderingsdugnad. Direktoratet skal i arsrapporten gjore rede for hvordan
rekrutteringsarbeidet har veert organisert for 4 na malet om 5 pst, vurdere eget arbeid opp
mot malene og omtale utfordringer og vellykkede tiltak. Har direktoratet hatt nytilsettinger
i faste eller midlertidge stillinger i 2020, skal direktoratet i arsrapporten oppgi tall pa de
med nedsett funksjonsevne eller hull i CV-en, sammen med nytilsettinger i faste og
midlertidige stillinger totalt. DSB skal rapportere i trad med veiledningen som blir
publisert hosten 2019.
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Kommunal- og moderniseringsdepartementet vil sende ut et rundskriv med utdypende
forklaring pé hvordan virksomhetene skal forsta fellesforingen og hvordan de skal
framstille resultatene i arsrapportene.

6. Styringsdialog og rapportering i 2020
Risikovurderinger og rapportering i 2020

JD forutsetter at den interne styringen i direktoratet er basert pé risiko- og
vesentlighetsvurderinger. Ogsa styringsdialogen mellom DSB og JD skal vaere innrettet
etter risiko- og vesentlighet. Jf. omtale i punkt 1 og 3 legger departementet til grunn at
risikoperspektivet er integrert i DSBs rapportering.

Arsmppon‘ering

DSBs arsrapport for 2020 utgjer en del av grunnlaget for Justis- og
beredskapsdepartementets rapportering til Stortinget om oppnadde resultater for
budsjettaret 2020. Arsrapporten skal oversendes departementet innen 17. februar 2021 og
skal folge kravene i Bestemmelser om ekonomistyring i staten punkt 1.6.1. Det vises for
ovrig til DFQs veileder for arsrapportering pa DFJs nettsider.

OPPGAVE 19: |DSB skal, i forkant av arsrapporteringen, gjore en overordnet,
strategisk vurdering av risiko og mulighetsrom knyttet til
samfunnsoppdraget i et femars- perspektiv. Vurderingen skal danne
grunnlag for arsrapportens kapittel 5.

Formal/hensikt:
JD onsker a styrke arbeidet med den langsiktige utviklingen og styringen i justissektoren.

Styringskalender for 2020

Maned Dato Aktivitet
Februar 17.2 Virksomheten oversender arsrapport og regnskapsrapport
kontant 2019. Regnskapsrapport periodisert 2019
ettersendes.
Ultimo Bestilling til RNB 2020
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Mars Medio Regjeringens forste budsjettkonferanse hvor bl.a.
satsingsforslag og budsjettiltak (kutt) for 2021

vurderes
Ultimo Virksomheten gir innspill til rammefordelingsforslaget for
2021
April 2.4 (kL. 10-13) | Etatsstyringsmgte

- arsrapport og regnskapsrapport 2019

- rapportering pa tildelingsbrev og budsjett 2020, samt
risikovurdering

- statsbudsjett 2020

Ultimo Virksomheten gir forste tekstinnspill til forsteutkast til Prop.
1S (2020-2021), jf. bestilling fra JD

Mai 22.5 Frist for a sende virksomhets- og regnskapsrapport 1. tertial
2020

Juni 17.6 Etatsstyringsmote
(KIL. 10-13) Virksomhets- og regnskapsrapport for 1. tertial 2020, samt
oppdatert risikovurdering

Juli Medio Forelepige innspill nysaldering 2020 fra virksomheten

August Ultimo Regjeringens profilkonferanse hvor det tas endelig
beslutning om budsjettfordelingen

Svalbardbudsjettet — Virksomheten spiller inn regnskapstall
for 2018, saldert budsjett 2020 og forslag 2021, bade inntekts-
og utgiftssiden.

September | Primo Oppfelging etter profilkonferansen. Dette kan innebaere
konkrete oppdrag til virksomheten

Primo/medio | Prop. 1 S (2020-2021) i statsrad

Oppdatert innspill nysalderingen 2020 fra virksomheten
25.9 Innsending av virksomhets- og regnskapsrapport for 2. tertial
2020
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Oktober Statsbudsjettet for 2021 legges frem

Medio Virksomheten oversender budsjettforslag for 2022 til JD:
- evt. satsingsforslag

- forslag til budsjettiltak

- risikovurdering knyttet til driftskutt pa kap. 451

- konsekvensjusteringer

JD oversender forelepig til tildelingsbrev for 2021

Medio Lonnsoppgijor 2020

Virksomheten gir tilbakemelding pa forelepig til
tildelingsbhrev 2021 og overordnet risikovurdering for
maloppnaelse i forelopig tildelingsbhrev

November |4.11(kl. 10- | Etatsstyringsmote

13) Virksomhets- og regnskapsrapport for 2. tertial 2020
- rapportering pa tildelingsbrev 2020

- budsjett og tildelingsbrev 2021

Ultimo

Ultimo Forelapig tildelingsbrev fra JD til virksomheten

Droftingsmete mellom JD og DSB om tildelingsbrev 2021

Desember

31.12 Endelig tildelingsbrev for 2020 fra JD til virksomheten
Februar
2021 15.2. Arsrapport og regnskapsrapport (kontant) 2020

7. Budsjettrammen og fullmakter for 2020

Pa bakgrunn av Stortingets budsjettvedtak 210 stilles folgende midler til disposisjon for
DSB i 2020:

Kap. 451 Direktoratet for samfunns- (i 1000 kroner)
sikkerhet og beredskap

Post 01 Driftsutgifter 886 519
Post 21 Spesielle driftsutgifter 7 606
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Post 22 Spesielle driftsutgifter - Nodnett 477 543

Post 45 Sterre utstyrsanskaffelser og vedli-

kehold — Nednett 173 194
Post 70 Overforinger til private 6 878
Sum kap. 451 1 551 740

Kap. 3451 Direktoratet for samfunns-

sikkerhet og beredskap

Post 01 Gebyr 154 511
Post 02 Refusjoner driftsutgifter Nednett 33183
Post 03 Diverse inntekter 27 468
Post 04 Refusjoner sterre utstyrsanskaffel-

ser og vedlikehold — Nednett 73 155
Post 05 Abonnementsinntekter og refusjo-

ner Nodnett 455 876
Post 06 Refusjoner 6 808
Sum kap. 3451 751 001

Folgende midler er holdt tilbake i departementet/oremerket:

I forbindelse med avklaringer rundt fremdrift i arbeidet med SAMLOK holder
departementet tilbake 21 mill. kroner under kap. 451, post 01.

Til oppgaver i departementet knyttet til OECD og evrige internasjonale oppgaver
holdes det tilbake 0,7 mill. kroner under kap. 451, post 01.

Til kjep av utstyr i Sivilforsvaret skal det avsettes 13,3 mill. kroner av bevilgningen
under kap. 451, post 01.

Folgende endringer/nye tiltak er innarbeidet 1 budsjettrammen til DSB for 2020:

Kap. 451, post 01

Bevilgningen ekes med 15,6 mill. kroner i forbindelse med okt kontingent for
deltakelse i EUs ordning for sivil beredskap (rescEU).

Bevilgningen okes med 1,1 mill. kroner til utredning av system for mobilbasert
befolkningsvarsling.

Som felge av okte refusjoner fra Valgdirektoratet ekes bevilgningen med 4,5 mill.
kroner.

Bevilgningen reduseres med 7,3 mill. kroner i forbindelse med opprettelsen av
fellesfunksjonen for forvaltning av utstyr i Nednett.

Som felge av at forvaltningsansvaret for produktregelverket for elektromedisinsk
utstyr overfores til Helse- og omsorgsdepartementet reduseres bevilgningen med
1,3 mill. kroner.
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Kap. 451, post 22
- Bevilgningen skes med 3,6 mill. kroner til arbeidet med sikkerhet i Nodnett.
- Som felge av redusert internfakturering for abonnementsutgifter for Nednett for
Sivilforsvaret og Norges brannskole reduseres bevilgningen med 1,6 mill. kroner.

Kap. 451, post 45
- Bevilgningen gkes med 36,4 mill. kroner til arbeidet med sikkerhet i Nednett.
- Til kjep pa vegne av brukerne av Nodnett okes bevilgningen med 63,2 mill. kroner.

Kap. 3451, post 02
- Bevilgningen reduseres med 7,3 mill. kroner i forbindelse med opprettelsen av
fellesfunksjonen for forvaltning av utstyr i Nednett.

Kap. 3451, post 04
- Til kjep pa vegne av brukerne av Nodnett ekes bevilgningen med 63,2 mill. kroner.

Kap. 3451, post 05
- Som felge av redusert internfakturering for abonnementsutgifter for Nednett for
Sivilforsvaret og Norges brannskole reduseres bevilgningen med 1,6 mill. kroner.

Kap. 3451, post 06
- Som folge av okte refusjoner fra Valgdirektoratet okes bevilgningen med 4,5 mill.
kroner.

Folgende fullmakt gis DSB i forbindelse med utredning av kystradioen:

- DSB gis fullmakt til & belaste kap. 400 Justis- og beredskapsdepartementet, post 01
Driftsutgifter med inntil 1 mill. kroner i 2020 i forbindelse med utredning av
kystradioen (oppgave 6)

Departementet viser til Prop. 1 S (2019-2020) fra Justis- og beredskapsdepartementet og

Sfullmakt I1I under Fullmakter til a overskride gitte bevilgninger. Fullmakten delegeres ikke til
direktoratet pa naveerende tidspunkt.

Folgende fullmakter delegeres DSB, jf. Stortingets budsjettvedtak:
II

1. Stortinget samtykker i at Justis- og beredskapsdepartementet i 2020 kan overskride
bevilgningen under
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Kap. 451 Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap
- Post 01 Driftsutgifter mot tilsvarende merinntekt under kap. 3451, post 03 Diverse
inntekter og post 06 Refusjoner
- Post 22 Spesielle driftsutgifter mot tilsvarende merinntekt under kap. 3451, post 05
Abonnementsinntekter og refusjoner

2. Stortinget samtykKer i at Justis- og beredskapsdepartementet i 2020 kan overskride
bevilgningen under kap. 451 Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap, post
01 Driftsutgifter med inntil 75 pst. av inntekter ved salg av sivilforsvarsanlegg og
fast eiendom. Inntekter inntektsfores under kap. 3451 Direktoratet for
samfunnssikkerhet og beredskap, post 40 Salg av eiendom mv.

IX
Stortinget samtykKer i at Justis- og beredskapsdepartementet i 2020 kan trekke
salgsomkostninger ved salg av faste eiendommer fra salgsinntekter for det overskytende
inntektsfores under kap. 3451 Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap, post 40
Salg av eiendom mv.

XI
Stortinget samtykKker i at Justis- og beredskapsdepartementet i 2020 kan overdra
sivilforsvarsanlegg til en verdi av inntil 100 000 kroner vederlagsfritt eller til underpris nar
seerlige grunner foreligger.

Delegering av fullmakter i henhold til bevilgningsreglementet

Bevilgningsreglementet inneholder en del fullmakter for Kongen til & gjore unntak fra eller
utfylle reglementets bestemmelser. I rundskriv R-110 gir Finansdepartementet
departementene fullmakter til & gjore unntak fra enkelte av bevilgningsreglementets
hovedprinsipper. I tillegg blir det redegjort for fullmakter som ikke delegeres til
departementene, men som apner for at departementene kan seke om samtykke fra
Finansdepartementet i enkeltsaker.

Delegert myndighet skal alltid uteves i samsvar med gjeldende lover og regler, gitte
retningslinjer og intensjoner for hvorledes fullmaktene skal brukes.

Det vises til veilederen i statlig budsjettarbeid der bl.a. bruk av unntaksbestemmelser i
Bevilgningsreglementet (budsjettfullmakter) er omtalt.

Paragrafene i parentes i punktene under refererer til paragrafene i
Bevilgningsreglementet.
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Fullmakt til nettobudsjettering ved utskifting av utstyr (§ 3, 4. ledd, 2. setning)

Hovedregelen i bevilgningsreglementet er at alle utgifter og inntekter fores brutto i
budsjett og bevilgningsregnskap. Det er imidlertid gitt et unntak som tillater nettofering i
forbindelse med utskifting av utstyr. Med dette gis imidlertid DSB fullmakt til nettofering
ved utskifting av utstyr pa felgende vilkar:

a) Inntekter fra salg av brukt utstyr kan nettoferes pa post 01 Driftsutgifter og post 21
Spesielle driftsutgifter, med inntil 5 prosent av bevilgningen pa den aktuelle posten.

b) Salgsinntektene ma skrive seg fra utskiftinger som er ledd i en rutinemessig fornyelse
av utstyr. I praksis vil dette gjelde inntekter fra salg av utstyr som er av en slik art at det
ved anskaffelsen skal dekkes under post 01 Driftsutgifter. Inntekter fra salg av utstyr
som etter sin art skal dekkes under post 45 Sterre utstyrsanskaffelser og vedlikehold,
ma bruttoferes pa vanlig mate.

¢) Salgsinntektene skal bokferes som en inntekt i kontoklasse 3 i standard kontoplan (jf.
Finansdepartementets rundskriv R-102) og rapporteres til bevilgningsregnskapet pa
post 01 Driftsutgifter eller post 21 Spesielle driftsutgifter (jf. Finansdepartementets
rundskriv R-101). Feringen ma gjeres slik at det er mulig & kontrollere at grensen pa 5
prosent ikke overskrides.

Fullmakt til 4 innga leieavtaler og avtaler om kjop av tjenester utover budsjettiret
§6, 2. ledd)

Hovedregelen i bevilgningsreglementet er at staten bare kan padras forpliktelser som forst
skal dekkes etter utlepet av budsjettaret nar Stortinget har gitt saerlig samtykke til dette.
Med dette gis imidlertid DSB fullmakt til &4 innga leieavtaler og avtaler om Kjop av tjenester
utover budsjettaret pa folgende vilkar, og med de begrensninger som folger i teksten
under:

a) Leieavtalene og avtalene om kjop av tjenester ma gjelde anskaffelser til den ordinaere
driften av statlige virksomheter. Hvilke typer anskaffelser det her dreier seg om, vil
kunne variere etter virksomhetens oppgaver, men alminnelige eksempler vil veere leie
av lokaler og kontorutstyr, samt kjep av renholds- og vaktmestertjenester.

b) Utgiftene i forbindelse med avtalene ma kunne dekkes innenfor et uendret
bevilgningsniva pa vedkommende budsjettpost i hele avtaleperioden.

c¢) For alle avtaler utover budsjettaret, ma behovet for oppsigelsesklausuler noye
vurderes. Hensynet til den framtidige handlefriheten skal veie tungt ved vurderingen.
Seerlig gjelder dette ved langsiktige avtaler.

Det vises for evrig til bevilgningsreglementet § 10 forste ledd der det bl.a. kreves at
utgiftsbevilgninger skal disponeres pa en slik mate at ressursbruk og virkemidler er
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effektive i forhold til de forutsatte resultater, samt til tilsvarende krav i
okonomireglementet § 4. Pa dette omradet innebaerer disse bestemmelsene bade et krav
til & vurdere mulige alternativer til leie og Kjop av tjenester, og til utformingen av vilkirene
i eventuelle avtaler om leie og kjop av tjenester.

Det understrekes at bestemmelsene bare gjelder adgangen til 4 padra forpliktelser utover
budsjettéret.

Fullmakt til a overskride driftsbevilgninger mot tilsvarende merinntekter (§ 11,
4. ledd, nr. 1)

DSB gis fullmakt til & overskride driftsbevilgninger mot tilsvarende merinntekter pa
folgende vilkar:

a) Postene 01 Driftsutgifter og 21 Spesielle driftsutgifter kan overskrides med inntil 2
prosent av bevilgningen mot tilsvarende merinntekter. De aktuelle utgifts- og
inntektspostene ma here under utgifts- og inntektskapitler som gjelder samme
virksomhet.

b) Merinntekt og merutgift ma beregnes i forhold til den samlede bevilgningen pa hver av
postene. Overskridelsen m& minimum dekkes av merinntekter som rapporteres til
bevilgningsregnskapet i samme budsjettar.

¢) Merinntekten ma veaere et resultat av okt aktivitet i forhold til budsjettforutsetningene
for vedkommende éar.

d) Den inntektsbringende aktiviteten ma ligge innenfor det som er [virksomhetens] mal,
oppgaver og rammevilkar.

e) Den inntektsfinansierte aktiviteten ma ikke binde opp et hoyere aktivitetsniva enn det
som dekkes av utgiftsbevilgningen dersom merinntektene faller bort.

Departementene kan for det enkelte budsjettar soke Finansdepartementet om spesielle
fullmakter for enkelte driftsbevilgninger under postene 01 og 21 til & overskride utover 2
prosent av bevilgningen under de aktuelle postene mot tilsvarende merinntekt. Eventuell
anmodning om dette fra DSB rettes til Justis- og beredskapsdepartementet.

Fullmakt til a overskride investeringsbevilgninger mot tilsvarende innsparing
under driftsbhevilgninger under samme budsjettkapittel (§ 11, 4. ledd, nr. 2)

Det folger av hovedregelen i bevilgningsreglementet § 5 annet ledd forste setning at det
ikke er adgang til 4 omdisponere et bevilget utgiftsbelop fra en post til en annen.
Bevilgningsreglementet § 11 fierde ledd nr. 2 inneholder imidlertid et unntak ved at
Kongen kan gi bestemmelser om overskridelse av investeringsbevilgninger mot
tilsvarende innsparing under driftsbevilgninger under samme budsjettkapittel.
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DSB gis fullmakt til & omdisponere fra driftsbevilgninger til investeringsbevilgninger pa
folgende vilkar:

a) Det kan omdisponeres inntil 5 prosent av bevilgningen under post 01 Driftsutgifter til
post 45 Sterre utstyrsanskaffelser og vedlikehold, under samme kapittel.

b) Omdisponeringen ma ikke fore til okte utgifter ved at den binder opp framtidige drifts-
og investeringsutgifter.

Belop som er omdisponert fra post 01 Driftsutgifter kan tas med ved beregningen av
overforbart belep under post 45 Sterre utstyrsanskaffelser og vedlikehold.

Fullmakt til a overskride driftsbevilgninger til investeringsformal mot tilsvarende
innsparing i de tre folgende budsjettir (§ 11, 4. ledd, nr. 3)

Hovedregelen i bevilgningsreglementet § 5 annet ledd forste setning er at det ikke er
adgang til & overskride en utgiftsbevilgning. Etter bevilgningsreglementets § 11 fjerde ledd
nr. 3 gis det adgang til & overskride driftsbevilgninger til investeringsformél med inntil 5
pst. mot tilsvarende innsparing i lopet av de tre folgende budsjetterminer.

Finansdepartementet har fastsatt naermere retningslinjer og forutsetninger for adgangen til
a overskride driftsbevilgninger til investeringsformal. Det vises til rundskriv R-110 datert
13. januar 2017 pkt. 2.6.

DSB ma i hvert enkelt tilfelle sende seknad til JD om slikt samtykke for bevilgningen kan
overskrides.

Overforing av ubrukt driftsbhevilgning fra ett ar til neste (§ 5)

Det er som regel ikke adgang til 4 overskride et tildelt belop eller til & overfore det til en
annen budsjettermin eller til en annen budsjettpost i samme termin.

Det er imidlertid gitt et unntak ved at inntil 5 pst. av ubrukt driftsbevilgningen under post
01, post 21 og post 22 kan overfores til neste budsjettar.

Seknad om slik overforing skal godkjennes av Finansdepartementet. DSB sender seknad
til JD i forbindelse med regnskapsrapporten per 31. desember. Eventuelt overfort belop
kan ikke disponeres av DSB for departementet gir beskjed om det gjennom supplerende
tildelingsbrev.
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